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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

ANEXO 11

Il — Estrutura curricular, cargas horarias das atividades didaticas e da integralizacéo
do Curso:

As disciplinas que compdem a estrutura curricular do Curso de Graduacdo em
Ciéncias Contabeis, bacharelado, sdo constituidas por disciplinas, que integram 0s
seguintes campos de estudos:

1° campo de estudos (campo de contetdos de Formacao Basica): formado pelas
disciplinas de Lingua Portuguesa, Administracdo Geral, Economia, Constituicdo e
Cidadania, Legislacdo Tributaria, Nocbes de Direito, Legislacdo Trabalhista,
Legislacdo Societaria e Comercial, Matematica, Matematica Financeira, NocOes de
Ciéncias Sociais, Etica Geral e Profissional, Filosofia da Ciéncia, NogGes de Psicologia
e Estatistica;

2° campo de estudos (campo de conteudos de Formacdo Profissional):
constituido pelas disciplinas de Teoria da Contabilidade, Anédlise e Demonstracdes
Contabeis, Contabilidade Introdutoria, Contabilidade Geral, Contabilidade e Analise
de Custos, Administracdo Financeira e Orgcamento Empresarial, Contabilidade e
Orcamento Publico, Contabilidade Avancada, Auditoria, Pericia Contabil e
Controladoria; e

3° campo de estudos (campo de contetdos de Formacao Teorico-Pratica): composto
pelas disciplinas de Estagio Supervisionado I, Estagio Supervisionado Il, Metodologia
Cientifica, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), na modalidade Monografia,
Mercado de Capitais, Contabilidade das Instituicdes Financeiras, Contabilidade
Rural, Contabilidade de Construcdo Civil, Lingua Brasileira de Sinais - Libras,
Contabilidade das Cooperativas, Sistemas de Informac6es Contabeis, Tecnologia da
Informacédo, Laboratorio Contabil e Atividades Complementares I, 11, 111 e IV.

As disciplinas do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, que
formam o Curriculo Pleno do Curso e as suas respectivas cargas horarias de atividades
didaticas estdo distribuidas da seguinte forma na grade curricular do Curso:
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ESTRUTURA CURRICULAR
DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Das Vagas: Das Vagas: S&o oferecidas 80 (oitenta) vagas para o Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contabeis, bacharelado, todas no turno noturno.

ESTRUTURA SERIADA ANUAL

1° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Lingua Portuguesa 60
Contabilidade Introdutéria 90
Matematica 90
Etica Geral e Profissional 60
Filosofia da Ciéncia 60
Noc0es de Ciéncias Sociais 60
Constituicdo e Cidadania 60
Tecnologia da Informacao 60
Economia 60
Atividades Complementares | 75
Carga Horaria do Ano 675
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29 Ano

Nome da Disciplina

Carga Horaria

Contabilidade Geral 90
Matematica Financeira 90
Mercado de Capitais (*) 60
Noc0es de Direito 60
Noc0es de Psicologia 60
Legislacdo Trabalhista 60
Contabilidade das Instituicdes Financeiras (*) 60
Estatistica 60
Contabilidade Rural (*) 60
Metodologia Cientifica 60
Administragéo Geral 60
Atividades Complementares Il 75
Carga Horaria do Ano 795
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39 Ano

Nome da Disciplina

Carga Horaria

Teoria da Contabilidade 90
Analise e Demonstraces Contabeis 90
Contabilidade de Construgéo Civil (*) 60
Contabilidade e Anélise de Custos 90
Legislacdo Societaria e Comercial 90
Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 60
Contabilidade das Cooperativas (*) 60
Sistemas de Informacdes Contabeis (*) 60
Administragdo Financeira e Orgamento Empresarial 60
Estagio Supervisionado | 150
Atividades Complementares I11 75
Carga Horaria do Ano 885
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4° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria

Auditoria 90
Contabilidade e Orcamento Pablico 90
Pericia Contabil 90
Legislacdo Tributaria 60
Laboratorio Contabil 90
Estagio Supervisionado 11 150
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), na 60
modalidade Monografia

Contabilidade Avangada 60
Controladoria 60
Atividades Complementares 1V 75
Carga Horaria do Ano 825

Carga Horaria Total: 3.180 horas.
Carga Horaria Total do Curso (CHTC): 3.000 horas.

Os Cursos de Graduacdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizagédo
curricular feita pelo Sistema Seriado Anual.

(*) Disciplinas Eletivas.

Elenco das Disciplinas Eletivas, do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
bacharelado:

A carga horéria total do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, ¢é de
3.000 horas, incluindo as 04 (quatro) disciplinas Eletivas, de um total de 07 (sete)
disciplinas. As disciplinas Eletivas para integralizacdo da carga horaria sao:
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Disciplinas Eletivas* Carga Horaria
1. Contabilidade das InstituicOes Financeiras 60 horas
2. Contabilidade Rural 60 horas
3. Contabilidade de Construcéo Civil 60 horas
4. Lingua Brasileira de Sinais — Libras 60 horas
5. Contabilidade das Cooperativas 60 horas
6. Mercado de Capitais 60 horas
7. Sistemas de Informagdes Contéabeis 60 horas

Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 240 horas, ou seja, 4
(quatro) disciplinas Eletivas de 60 horas, para integralizacdo da carga horaria total de 3.000
horas do Curso de Graduagdo em Ciéncias Contébeis, bacharelado.

Para integralizacdo da carga horaria total do Curso, o corpo discente devera cursar
01 (uma) disciplina eletiva no 2° ano e as outras 03 (trés) disciplinas eletivas deverdo ser
cursadas no 3° ano do Curso, dentre as 07 (sete) disciplinas ofertadas.

Carga Horaria Total das Disciplinas Eletivas 420 horas.

Carga Horaria Total das Disciplinas Eletivas, que devem ser

obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente 240 horas.
Carga Horaria Total das Disciplinas Obrigatérias 2.760 horas.
Carga Horaria Total do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contébeis 3.000 horas.

A integralizacdo da carga horaria total do Curso (CHTC) devera fazer-se em, no
minimo 4 (quatro) anos ou 3.000 horas, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias
de trabalho académico efetivo; a duragdo maxima ndo pode ultrapassar o percentual de 50%
(cinquenta por cento) da duracdo minima adotada pelo Curso, isto é, 6 anos (seis anos) ou
4.500 horas, observando-se a legislacdo e normas gerais aplicaveis.

O Estégio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduagao
em Ciéncias Contabeis, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga
horaria total do Curso.
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Nas 3.000 horas da carga horaria total estdo incluidas o Estagio Supervisionado e as
atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias Uteis, de acordo com as
normas gerais aplicaveis. O Estagio Supervisionado possui uma carga horaria de 300
(trezentas) horas de atividades praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro
semestres, a partir do 3° ano do Curso.

O Estagio Supervisionado possui uma carga horaria de 300 (trezentas) horas de
atividades praticas, devendo ser integralizado em dois anos, a partir do 3° ano do Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10% (dez por cento) da carga
horéria total do Curso, isto é, 300 horas, em 04 (quatro) anos ou 75 horas, por cada série do
Curso.

As atividades do curso noturno ndo poderdo ultrapassar uma carga horéria de 4
(quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
bacharelado, da IES fica quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao
cumprimento da carga horéaria total do Curso, que é mensurada em horas (60 minutos),
conforme a legislacdo e normas gerais aplicaveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a
duracéo da atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

| — preleces e aulas expositivas;
Il — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em
biblioteca, iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga horaria semanal do Curso de Graduacdo em Ciéncia Contabeis,
bacharelado, da Instituicdo deverd ser distribuida equilibradamente, evitando
concentracdes; de uma mesma disciplina é admissivel que sejam dadas até duas aulas
tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a legislagdo e normas gerais
aplicaveis.
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I1.I. GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS:

Das Vagas: Sdo oferecidas 80 (oitenta) vagas para o Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contébeis, bacharelado, todas no turno noturno.

ESTRUTURA SERIADA ANUAL

1° SEMESTRE Carga Horaria
Lingua Portuguesa 60 horas
Contabilidade Introdutéria | 45 horas
Matematica | 45 horas
Nocoes de Ciéncias Sociais 60 horas
Economia 60 horas
Atividades Complementares | 37,30 horas
Sub-total do 1° Semestre | 307,30 hora

2° SEMESTRE Carga Horaria
Filosofia da Ciéncia 60 horas
Contabilidade Introdutoria 11 45 horas
Matematica I 45 horas
Etica Geral e Profissional 60 horas
Constituicdo e Cidadania 60 horas
Tecnologia da Informagéo 60 horas
Atividades Complementares Il 37,30 horas
Sub-total do 2° Semestre | 367,30 horas
Carga Horaria do 1° Ano | 675 horas




?0 IU\‘N IIUH lll\(‘ll’

Oon 6C6

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco

CURSO DE ADMINISTRAGCAO

(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

(Reconhecido p/ Portaria n° 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)

CURSO DE DIREITO

(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

3° SEMESTRE

Carga Horaria

Contabilidade Geral |
Matematica Financeira |
Mercado de Capitais (*)
Noc0es de Direito

Noc0es de Psicologia
Estatistica

Atividades Complementares |11

45 horas
45 horas
60 horas
60 horas
60 horas
60 horas
37,30 horas

Sub-total do 3° Semestre

367,30 horas

4° SEMESTRE

Carga Horaria

Contabilidade Geral Il

Matematica Financeira Il

Administracdo Geral

Contabilidade das Instituicdes Financeiras (*)
Legislacdo Trabalhista

Contabilidade Rural (*)

Metodologia Cientifica

Atividades Complementares IV

45 horas
45 horas
60 horas
60 horas
60 horas
60 horas
60 horas
37,30 horas

Sub-total do 4° Semestre

427,30 horas

Carga Horaria do 2° Ano

795 horas

5° SEMESTRE

Carga Horaria

Teoria da Contabilidade |

Analise e Demonstracfes Contabeis |

Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*)
Contabilidade das Cooperativas (*)

Sistemas de InformagGes Contabeis (*)
Administracdo Financeira e Orcamento Empresarial
Contabilidade e Andlise de Custos |

Legislacdo Societaria e Comercial |

Atividades Complementares V

45 horas
45 horas
60 horas
60 horas
60 horas
60 horas
45 horas
45 horas
37,30 horas

Sub-total do 5° Semestre

457,30 horas
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CURSO DE ADMINISTRAGCAO

(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
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(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

6° SEMESTRE

Carga Horaria

Teoria da Contabilidade 11

Anélise e DemonstracGes Contébeis Il
Contabilidade e Anélise de Custos Il
Contabilidade de Construgéo Civil (*)
Legislacdo Societaria e Comercial 11
Estagio Supervisionado |

Atividades Complementares VI

45 horas
45 horas
45 horas
60 horas
45 horas
150 horas
37,30 horas

Sub-total do 6° Semestre

427.30 horas

Carga Horaria do 3° Ano

885 horas

7° SEMESTRE Carga Horaria
Auditoria | 45 horas
Contabilidade e Orcamento Puablico | 45 horas
Pericia Contabil | 45 horas
Legislacdo Tributaria 60 horas
Laboratdrio Contébil | 45 horas
Estagio Supervisionado 11 150 horas
Atividades Complementares VII 37,30 horas

Sub-total do 7° Semestre

427,30 horas

8° SEMESTRE Carga Horaria
Auditoria Il 45 horas
Contabilidade e Orcamento Publico 11 45 horas
Pericia Contabil 11 45 horas
Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC), na modalidade | 60 horas
Monografia

Laboratdrio Contabil Il 45 horas
Contabilidade Avangada 60 horas
Controladoria 60 horas
Atividades Complementares VI 37,30 horas

Sub-total do 8° Semestre

397,30 horas

Carga Horaria do 4° Ano

825 horas
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CARGA HORARIA TOTAL: | 3.180 horas

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: | 3.000 horas

Os Cursos de Graduacdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizagédo
curricular feita pelo Sistema Seriado Anual.

Elenco das Disciplinas Eletivas, do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
bacharelado:

A carga horéria total do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, é
de 3.000 horas, incluindo as 04 (quatro) disciplinas Eletivas, de um total de 07 (sete)
disciplinas. As disciplinas Eletivas para integralizacdo da carga horaria sao:

(*) Disciplinas Eletivas Carga Horaria
1. Contabilidade das Institui¢des Financeiras 60 horas
2. Contabilidade Rural 60 horas
3. Contabilidade de Construcdo Civil 60 horas
4. Lingua Brasileira de Sinais — Libras 60 horas
5. Contabilidade das Cooperativas 60 horas
6. Mercado de Capitais 60 horas
7. Sistemas de Informag6es Contabeis 60 horas

Das disciplinas acima relacionadas, o aluno devera cursar 240 horas, ou seja, 4
(quatro) disciplinas Eletivas de 60 horas, para integralizacdo da carga horéria total de 3.000
horas do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado.

Para integralizacdo da carga horéria total do Curso, o corpo discente devera cursar
01 (uma) disciplina eletiva no 2° ano e as outras 03 (trés) disciplinas eletivas deverdo ser
cursadas no 3° ano do Curso, dentre as 07 (sete) disciplinas ofertadas.

Carga Horaria Total das Disciplinas Eletivas 420 horas.

Carga Horaria Total das Disciplinas Eletivas, que devem ser
obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente 240 horas.

Carga Horaria Total das Disciplinas Obrigatdrias 2.760 horas.
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Carga Horaria Total do Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis 3.000 horas.

A integralizacdo da carga horéria total do Curso (CHTC) devera fazer-se em, no
minimo 4 (quatro) anos ou 3.000 horas, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias
de trabalho académico efetivo; a duragdo maxima ndo pode ultrapassar o percentual de 50%
(cinquenta por cento) da duracdo minima adotada pelo Curso, isto é, 6 anos (seis anos) ou
4.500 horas, observando-se a legislacdo e normas gerais aplicaveis.

O Estégio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacgao
em Ciéncias Contabeis, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga
horaria total do Curso.

Nas 3.000 horas da carga horaria total estdo incluidas o Estagio Supervisionado e as
atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias Uteis, de acordo com as
normas legais aplicaveis. O Estagio Supervisionado possui uma carga horaria de 300
(trezentas) horas de atividades praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro
semestres, a partir do 3° ano do Curso.

O Estégio Supervisionado possui uma carga horéria de 300 (trezentas) horas de
atividades praticas, devendo ser integralizado em dois anos, a partir do 3° ano do Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10% (dez por cento) da carga
horéria total do Curso, isto é, 300 horas, em 04 (quatro) anos ou 75 horas, por cada série do
Curso.

As atividades do curso noturno ndo poderdo ultrapassar uma carga horéaria de 4
(quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
bacharelado, da IES fica quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao
cumprimento da carga horéaria total do Curso, que é mensurada em horas (60 minutos),
conforme a legislacdo e normas legais aplicaveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a
duracdo da atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

| — prelecdes e aulas expositivas;
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Il — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em
biblioteca, iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga horaria semanal do Curso de Graduagdo em Ciéncia Contabeis,
bacharelado, da Instituicio devera ser distribuida equilibradamente, evitando
concentragOes; de uma mesma disciplina € admissivel que sejam dadas até duas aulas
tedricas consecutivas, de acordo com o0 que determina a legislacdo e normas gerais
aplicaveis.
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LIl = NUMERO DE ALUNOS, TURNOS E DEMAIS ELEMENTOS
PERTINENTES DO CURSO DE GRADUAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS:

O ndmero de alunos matriculados no Curso de Graduagdo em Ciéncias Contébeis,
bacharelado, da Instituicdo, no ano letivo de 2011, totaliza 149 matriculados, sendo que
deste total 146 alunos encontram-se matriculados e cursando, todos no turno da noite.

Registre-se que sdo oferecidas 80 (oitenta) vagas para o Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contabeis, bacharelado, todas no turno noturno.

Com relacéo aos demais elementos pertinentes ao Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contabeis convém salientar o elenco das disciplinas eletivas para integralizacdo da carga
horéria, incluindo as 04 (quatro) disciplinas eletivas, de um total de 07 (sete) disciplinas,
gue deverdo ser escolhidas pelo corpo discente, totalizando 3.000 horas.

Das disciplinas eletivas o aluno devera cursar 240 horas, ou seja, 4 (quatro)
disciplinas eletivas de 60 horas, para integralizacdo da carga horaria total de 3.000 horas do
Curso de Graduagdo em Ciéncias Contébeis, bacharelado.

Nas 3.000 horas da carga horéria total do Curso estdo incluidas o Estagio
Supervisionado e as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias
uteis (art. 47, da LDB).

Registre-se ainda que, para a flexibilidade e atualidade desejadas a grade curricular
hé a disciplina de Contabilidade Avancada possibilitando que o Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contébeis da IES proporcione aos discentes, temas atuais e avancados na esfera
contabil. Esta disciplina terd ementa e bibliografia livres, definidos anualmente a partir de
decisdo do colegiado do Curso, respeitando o perfil e o foco definido para o curso de
Ciéncias Contabeis da Instituicdo de Ensino Superior.

Por fim, convém mencionar que o aperfeicoamento do Curriculo devera levar em
consideracdo, também, os resultados dos processos de avaliagdo interna e externa, tendo
sempre como orientacdo basica as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do Curso.
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I1.111 - EMENTARIO, BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR:

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: LINGUA PORTUGUESA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Redac&o técnica, cientifica e literaria para a préatica de leitura e producdo de textos comuns
aos escritorios modernos e as empresas, especificamente na elaboracdo de projetos e
relatérios administrativos e de comunicagdo oral e escrita praticadas nas empresas como
memorando, ata, oficio, requerimento, procuracdo, atestado, circular, convocacéo,
declaracdo, edital, recibo, regulamento, estatuto, aviso, bilhete, ordem de servico,
descricdo, narracdo comercial e dissertacéo.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

MEDEIROS, J. B. Portugués instrumental para cursos de contabilidade, economia e
administracdo. 7.ed. So Paulo: Atlas, 2008.

MARTINS, D.S.; ZILBERKNOP, L. S. Portugués instrumental. 21.ed. Porto Alegre:
Sagra- Luzzatto, 2010.

AQUINO, R. Interpretacao de textos: teoria e 815 exercicios. S&o Paulo: Impetus, 2010.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MEDEIROS. J. B. Redacéo cientifica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
POLITO, R. Como falar corretamente e sem inibigdes. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: QONTABILIDADE INTRODUTORIA
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Conceitos e objeto de estudo da contabilidade; conceito de patrimonio; funcdo da
contabilidade; campos de atuacdo da ciéncia contabil; usuarios da informacdo contabil;
evolucdo do pensamento contébil; escolas e correntes contébeis; normas que regem a
profissdo e as técnicas contabeis; contas; plano de contas; escrituragdo contabil, livros
contéabeis, fiscais e auxiliares; mecanismo de débito e crédito; registro das principais
operacdes de uma organizacdo; critérios de avaliacdo de ativos e passivos; equacao

patrimonial demonstragdes contabeis e suas funcdes
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, S. de at. Alii. (Equipe de Prof. FEA/USP). Contabilidade introdutdria. 10.ed.

Sao Paulo: Atlas, 2008
MARION, J. C. Contabilidade basica. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

IUDICIBUS, S. de at. Alii. Manual de contabilidade das sociedades por agdes. 7.ed. S&o

Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SCHMIDT, P. Histdria do pensamento contébil. Porto Alegre: Bookman, 2000.

BARROS, 1. de O. Manual de Classificacdo de Despesas. Recife: Comunigraf Editora,

2010.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: MATEMATICA
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Teoria dos conjuntos e o estudo do Produto Cartesiano. Relacbes e Fungdo. Tipos de
funcBes. EquacgOes e Inequacdes. Nocdo de limite e suas propriedades. Derivacdo e suas
aplicacdes. Integracéo por substituicdo e por partes.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

MUROLO, A. C. ; BONETTO, G.A. Matematica aplicada a administracdo, economia e
contabilidade. S&o Paulo: CENGAGE, 2008.

SILVA, F.C. M. Matematica basica para decisdes administrativas. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
MACHADO, A. dos S. Matemética: temas e metas. 24.ed. Sdo Paulo: Atual, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IEZZI, G. Fundamentos de matematica elementar. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

HARIKI, S. ABDOUNUR, O. J. Matematica aplicada: administracdo, economia,
contabilidade. Séo Paulo: Saraiva, 2003.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: ETICA GERAL E PROFISSIONAL
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Etica: objeto, objetivo, conceito. Problemas morais e éticos. Comportamento ético. Etica
profissional na organizacdo. Exercicio profissional do contador. Cddigo de ética
profissional do contador. Orgéos controladores.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

NALINI, J. R. Etica geral e profissional. 3.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2011.

FORTES, J.C. Manual do contabilista. Recife: Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de Pernambuco, 2001.

SANCHEZ VAZQUEZ, A. Etica. Rio de Janeiro: Civilizacio Brasileira, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LISBOA, L. P. (Coord.). Etica Geral e Profissional em Contabilidade. 2 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 1997.

ZAJDSZNAJDER, L. Ser Etico. 4. ed. Rio de Janeiro, 2001.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: FILOSOFIA DA CIENCIA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Uma visao natural do conhecimento, consequiéncia: objetivismo e subjetivismo da ciéncia.
A questdo da neutralidade axiologica na teoria da ciéncia. Estrutura da pesquisa cientifica:
observacgdo, experimentacdo, hipoteses e teorias cientificas. O lugar da imaginacdo, da
emocao e da razdo na pesquisa. Histdria da Ciéncia e de seus condicionantes ideologicos. O
mundo antigo e a Idade Média. O Renascimento e a evolugdo dos humanismos
nacionalistas, a posicdo critica do fim do século XX. Histdria das teorias cientificas.
Historia da Filosofia da Ciéncia.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

CHAUI, M. Convite a filosofia. 13. ed. Sao Paulo: Atica, 2010.
COTRIM, G. Fundamentos da filosofia. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
MATTAR, J. Introducéo a filosofia. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SROUR, R. H. Etica empresarial: o ciclo virtuoso dos negdcios. 3.ed. Sdo Paulo: Elsevier:
Campus, 2008.

BUZZI, A. R. Filosofia para principiantes: a existéncia humana no mundo. 16.ed.
Petropolis: Vozes, 2007.

FERREIRA, P. Filosofia. 2 ed. Recife: SOPECE, 1998.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: NOCOES DE CIENCIAS SOCIAIS

CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA
O Objeto da sociologia.Contexto de surgimento da sociologia. Abordagens tedricas
classicas e contemporaneas da sociologia. A sociologia como ciéncia. Processos Sociais
Basicos: Cultura , Socializacdo, Interagd0 e grupos sociais nas organizacoes.
Desigualdades Sociais: Estratificacdo Social, Mobilidade Social, Relagcfes raciais e étnicas,

Género. A organizacdo como um sistema social. Instituicbes Sociais: Economia e trabalho,
Politica, Familia, Religido e Educacdo. Mudanca Social e Movimentos sociais.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRYM, Robert; et. al. Sociologia : Sua Bussola para um Novo Mundo. S&o Paulo: Cgage
Learning, 2009.

GIDDENS, ANTHONY Sociologia. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

CASTELLS, M. A sociedade em rede. 12.ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMO, P. Introducéo a sociologia. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

ANTUNES, R. Os Sentidos do Trabalho: ensaios sobre a afirmagéo e a negacéo do
trabalho. 5. ed. Sdo Paulo: Boitempo, 2009.
MUNANGA, Kabengele. O Negro no Brasil de hoje. Sdo Paulo: Global, 2006.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: QONSTITUIQAO E CIDADANIA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria
EMENTA
Conceito e tipos de Constituicdo. Origem das Constituicdes. As Constituicdes no Brasil e
no Mundo. Os direitos humanos e sua classificacdo. Historia e cultura afro-brasileira e
africana. A supremacia das Constitui¢des e sua guarda.
BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

FERREIRA, P. Curso de direito constitucional. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
BONAVIDES, P. Curso de direito constitucional. 18.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2006.

SILVA, J. A. da. Curso de direito constitucional positivo. 27.ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AGRA, W. de M. Curso de Direito Constitucional. 4. ed. Sdo Paulo: Forense, 2008.
MENDES, G. F. Curso de Direito Constitucional. 4. ed. Sado Paulo: Saraiva, 2009.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CARGA HORARIA: 60 horas
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA
Introducdo a Informética; Estrutura Fisica do Sistema de Computagdo (Hardware);
Sistemas Operacionais; Linguagem de Programacdo (Software); Linguagem de Apoio ao
Usuéario; Programas Aplicativos; Redes Locais; Teleprocessamento; Estruturas e
OrganizacOes da Informatica; Administracdo em Informatica. Analise e aplicabilidade da
tecnologia da informacdo e sua contribuicdo para a comunicagdo administrativa da
empresa, para os fornecedores e para a clientela.
BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

CORNACHIONE JUNIOR, E. B. Informatica aplicada as &reas de contabilidade,
administracdo e economia. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

FOINA, P. R. Tecnologia de informacéo: planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
ALBERTIN, A. L. Administracdo de informatica. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MOLINARO, L. F. ; RAMOS, K. H. C. Gestao de tecnologia da informacéo. Rio de
Janeiro: LTC, 2011.

CASTELLS, M. A sociedade em rede. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2009.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: ECONOMIA

CARGA HORARIA: 60 horas/aulas
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Introducéo ao Estudo da Ciéncia Econémica. Sistema Econémico e Mecanismo de Precos.
Andlise Microecondémica: mercado, oferta, procura, equilibrio de mercado e teoria da
utilidade. Analise Macroecondémica: medidas de atividade econémica. Relagdes
econdmicas entre paises: Economia aberta e economia fechada.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROSSETTI, J. P. Introduc&o a economia. 20.ed. Sdo Paulo:Atlas, 2011.
PINHO, D. B.(Org.) Manual de economia. 5.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

BRUNSTEIN, I. Economia das empresas: gestdo econdmica de negécios. Sdo Paulo:
Atlas, 20009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SOUZA, N. de J. Economia basica. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MANKIW, N. G. Introdugdo a economia. Rio de Janeiro: Campus, 20009.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES I
CARGA HORARIA: 75 horas
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Obijetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a pratica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinarierdade, especialmente
nas relagdes com o mundo do trabalho e com as a¢des de extensdo junto a comunidade, de

acordo com o previsto no Projeto Pedagogico do Curso (PPC).
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: QONTABILIDADE GERAL
CARGA HORARIA: 90 horas/aulas
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Aspectos do Patrimonio: juridico (direito e obrigacGes, débitos e creditos), contabil (ativo:
circulante, realizavel a longo prazo, permanente; passivo: circulante, exigivel a longo
prazo, resultados de exercicios futuros, patriménio liquido). Livros e documentos contabeis
e fiscais. Escrituracdo: meétodo das partidas, formulas das partidas dobradas, elementos
essenciais de um lancamento. Teoria das Contas: personalistas (proprietario, agentes
consignatarios, correspondentes), materialista (integrais, diferenciais). Compra e venda de
mercadorias, pagamento e recebimento de duplicatas em carteira e através de bancos,
pagamento de despesas, recebimento de receitas. Balancete de verificacdo: levantamento do
movimento e dos saldos de cada conta no final do exercicio social de uma empresa.
Verificacdo da conta caixa e da conta bancaria, verificacdo das contas de direitos e
obrigacOes. Despesas vencidas e ndo pagas; despesas pagas e ndo vencidas; receitas
vencidas e ndo recebidas; receitas recebidas e ndo vencidas. Resultado do exercicio:
apuracdo e distribuicdo. Relatérios e seus enquadramentos. Demonstragdes Contabeis
obrigatorias.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

RIBEIRO, O. M. Contabilidade geral facil. S&o Paulo: Saraiva, 2010.
IUDICIBUS, SERGIO (Coord). Contabilidade Introdutéria. S&o Paulo: Atlas, 2010.

SZUSTER, N. ET. Alii. Contabilidade Geral. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

6.2. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ALMEIDA, M. C. Contabilidade Intermediaria. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

GONCALVES, E.C.; BATISTA, A. E. Contabilidade geral. 4.ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: MATEMATICA FINANCEIRA
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Conceitos basicos. Modelos de capitaliza¢do e de descontos nos sistemas de juros simples e
de juros compostos. Modalidades de taxas de juros nas operac@es financeiras. Equivaléncia
de capitais. Coeficientes de financiamentos. Rendas certas - capitalizacdo e amortizacéo.
Sistemas de amortizacdo de empréstimos/financiamentos. Empréstimos para capital de giro
e para capital fixo. Fluxos de caixa. Andlise de projetos/alternativas de investimentos.
Métodos de depreciacdo. Inflacdo e indices de precos. Cambio, taxas de cambio.
Aplicacoes no mercado financeiro.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

SAMANEZ, C.P. Matematica financeira: aplicacdes a andlise de investimentos. 3.ed. Séo
Paulo: Prentice Hall, 2010.

PUCCINI, A. de L. Matematica financeira objetiva e aplicada. 6.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.

VIEIRA SOBRINHO, J. D. Matematica financeira. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, A. Matemética financeira e suas aplicacdes. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

HAZZAN, S. ; POMPEOQO, J. N. Matematica financeira. 4.ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2009.

BRUNI, A. L.: FAMA, R. Matematica financeira com HP 12Cc e EXCEL. Sdo Paulo:
Atlas, 2002.
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(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA

DISCIPLINA : MERCADO DE CAPITAIS
TIPO: Eletiva
CARGA HORARIA: 60 horas/aula

EMENTA

Fornecer os conceitos basicos e fundamentais sobre o Mercado de Capitais a nivel
introdutorio, abrangendo as necessidades técnicas e a area de interesses profissionais do
Administrador de Empresas. Tornar o aluno apto a compreender e a desenvolver as técnicas
e praticas do mercado financeiro e de capitais, proporcionando-lhe o conhecimento dos
conceitos, das estruturas e das situagOes profissionais interagentes no mercado de capitais.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

LAGIOIA, U.C.T. Fundamentos do mercado de capitais. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
ASSAF NETO, A. Curso de Administracao financeira. Sdo Paulo: Atlas, 20009.
HOJI, M. Administracéo financeira e orgcamentaria. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PINHEIRO, J. L. Mercado de capitais: fundamentos e técnicas. S&do Paulo: Atlas, 2009.
FORTUNA, E. Mercado financeiro: produtos e servicos. 15. ed. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2010.

ASSAF NETO, A. Mercado financeiro. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA —2° ANO

DISCIPLINA: [\IOQ@ES DE DIREITO
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

A Sociedade e suas Instituicbes. O Direito, a moral e a religido. O Estado — formas,
fundamentos elementos. Fontes, sujeito, objeto e classificacdo do Direito. Nogdes gerais de
Direito Publico — Penal, Administrativo, Constitucional e Fiscal. No¢Oes gerais de Direito
Privado — Civil, Comercial e Trabalhista.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

BRANCATO, R. Institui¢des de Direito Pablico e de Direito Privado. Sdo Paulo: Saraiva,
20009.
MARTINS, Sérgio Pinto. Institui¢des de Direito Publico e Privado. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

PALAIA, N. Nogdes essenciais de direito. S3o Paulo: Saraiva, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LISBOA, R.S. Manual elementar de direito civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.
GUSMAO, P. D. de Introducio ao estudo do direito. 32.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1°ANO

DISCIPLINA: [\IOQ@ES DE PSICOLOGIA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Iniciacdo a Psicologia, abordando os diversos niveis da vida psiquica e suas aplicagdes nas
interacdes do individuo aos diferentes grupos sociais.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

BRAGHIROLLLI, E. M. Psicologia geral. 22.ed. Petrépolis: Vozes, 2010.

BOCK, A. M. B. FURTADO, O., Teixeira, M. L. T. Psicologias: Uma introducdo ao
estudo de psicologia. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

BERGAMINI, C. W. Psicologia aplicada a administracao de empresas. S&o Paulo: Atlas,
2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

WEIL, P. Relagdes humanas na familia e no trabalho. 50.ed. Petropolis: VVozes, 2009.
SPECTOR, P. E. Psicologia nas organizacdes. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
DAVIDOFF, L.L. Introducéo a psicologia. Sdo Paulo: Makron Books 2001.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: LEGISLAC}AO TRABALHISTA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Definicdo do Direito do Trabalho e seus fundamentos. Teoria Geral do Direito do Trabalho.
Relacdo Individual de Trabalho: Conceito e Sujeitos. Da Relacdo de Emprego: Da
Alteracdo e da Extincdo. Conteldo Imperativo da Relacdo de Emprego. O Processo
Trabalhista. Conflitos Coletivos de Trabalho. Relagdo Coletiva de Trabalho. Direito
Coletivo do Trabalho. Sindicatos: Formacao, Autonomia, Jurisdicdo. Negociacao Coletiva
de Trabalho. Poder Normativo, Sentenga Normativa. Direito de Greve. Politica Salarial.
Histéria do Seguro Social. Ingresso no Regime. Beneficiarios. Beneficios. Custeio.
Administracg&o.

BIBLIOGRAFIA
BIBILIOGRAFIA BASICA

NASCIMENTO, A. M. Iniciagéo ao direito do trabalho. S&o Paulo: LTR, 2006.

MARTINS FILHO, I. G. da S. Manual esquematico de direito e processo do trabalho. Sdo
Paulo: Saraiva, 2002.

MARTINS, S. P. Direito do trabalho. 22.ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARRION, V. Comentarios a consolidacdo das leis do trabalho. 33 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008.

LIMA, F. M. M. de. Manual sintético de direito do trabalho. Sdo Paulo: LTR, 2003.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA

DISCIPLINA: CONTABILIDADE DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
TIPO: Eletiva
CARGA HORARIA: 60 horas/aula

EMENTA

Financas e Sistemas Financeiros. O Sistema Financeiro Nacional (SFN). Intermediarios
financeiros. Ativos financeiros. Administracao do risco. Teoria das Carteiras.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

NIYAMA, J. K.; GOMES, A. L. O. Contabilidade de institui¢6es financeiras. S&o Paulo:
Atlas, 2000.
FILGUEIRAS, C. Manual de Contabilidade Bancaria: Rio de Janeiro: Campus, 2010.

BODIE, Z.; MERTON, R. C. Finangas. Porto Alegre: Bookman, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GROPPELLI, A. A.; NIKBARHT, E. Administracgéo financeira. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.
FERREIRA, R. I. Contabilidade Bancaria. S. L. Ferreira Editora, 2002
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: ESTATiSTICA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Fundamentos e elementos matematicos aplicados a Estatistica. Investigacdo populacional
pelos métodos de amostragens. Elaboracdo e interpretacdo de séries estatisticas, com

apresentacdo tabular e gréfica dos dados. Elaboracéo/analise de distribuicdo de frequéncia

de variaveis quantitativas. Determinacdo de medidas de tendéncia central, de disperséo e de
assimetria de dados de séries estatisticas. Analise da correlagdo e regressdo linear entre
varidveis quantitativas. No¢Oes de probabilidade e de distribuicdes binimial e normal.
Formulacdo de testes de hipoteses. Manipulacdo de nimeros-indices na analise de séries de

dados estatisticos e 0 mecanismo de deflacionamento.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA
CRESPO, A. A. Estatistica facil. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

DOWNING, G. de A. ; CLARK, J. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
BRUNI, A. L. Estatistica aplicada & gestdo empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, E. M. da E. alii. Estatistica para os cursos de: Economia, Administracdo e

Ciéncias Contabeis. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

KIRSTEN, J. T. ; RABAHY, W. A. Estatistica aplicada as ciéncias humanas e ao turismo.

Sao Paulo: Saraiva, 2009.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: CONTABILIDADE RURAL
TIPO: Eletiva
CARGA HORARIA: 60 horas/aula

EMENTA

As Atividades agropecuarias e as atividades agricolas: conceitos basicos, analise, principais
areas, estrutura e funcionamento. O Estado das culturas permanentes e das culturas
temporarias nos periodos de safra e entressafra. Estruturacdo e Analise do Plano de Contas
e sua funcdo na contabilidade agricola. O Estudo e analise das atividades pecuérias,
especificamente dos rebanhos de reproducdo, de corte e leiteiro. Elaboragdo com
metodologia cientifica de monografia de um estabelecimento agricola e de um
estabelecimento pecuario, com apresentagéo oral individual.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

CREPALDI, S. @ Contabilidade Rural: uma abordagem Desisorial. 5. ed. S&o Paulo: Atlas,
2009.

MARION, J. C. Contabilidade rural: contabilidade agricola, contabilidade da pecuéria,
imposto de renda de pessoa juridica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

BETWANGER, I. L. W. Previdéncia Rural: Inclusdo Social: Atualizada até a Lei
11.718/08. Curitiba, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FRANCO, H. Contabilidade industrial: com apéndice de contabilidade agricola. 9. ed. S&o
Paulo: Atlas, 1991.

MARION, J. C. Contabilidade da pecuaria: manejo do gado, teoria contabil na pecuaria,
custo e coleta de dados, contabilidade (plano de contas e manualizac¢éo), imposto de renda
na agropecuaria, pessoa fisica e juridica. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 1990.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: METODOLOGIA CIENTIFICA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

O Conhecimento humano, tipos de condicionamento. Conceituacdo, classificagdo e
caracteristicas da ciéncia. Fundamentos do espirito cientifico. Estrutura e métodos da
ciéncia. O método experimental. Deducdo. Introducgdo: tipos de indugdo. Probabilidade e
inducdo. Lei e teoria cientifica. Refutabilidade. Progresso da ciéncia. Tecnica de pesquisa.
Metodologia do Trabalho Cientifico: Planejamento, investigacéo, elaboracéo, apresentagao.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

MARCONI, M. de A. ; LAKATOS, E. M. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos. Pesquisa bibliogréafica. Projetos e relatorios. Publicacdes e
trabalhos cientificos. S&o Paulo: Atlas, 2010.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2010.
ECO, U. Como se faz uma tese. S&o Paulo: Perspectiva, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
RUIZ, J. A. Metodologia cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. Sdo Paulo: Atlas,
2010

BARROS, A. J. daS., LEHFELD, N. A. de S. Fundamentos de metodologia cientifica: Um
guia para a iniciacao cientifica. 2. ed. Sdo Paulo: MAKRON, 2000.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: ADMINISTRAQAO GERAL
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Ciéncia da Administracédo: conceitos, técnica. Arte e praticas administrativas; fundamentos.
Administracdo Empirica e Administracdo Cientifica; evolucdo e tendéncias; objetivos.
Atividades-fim. Relagcdes com outras ciéncias. Principios da burocracia. Chefia e lideranca.
Teoria da chefia e assessoramento. Técnicas de influenciacdo de pessoas. Processo
decisorio. Comando por integragdo, comunicacdo e controle. A cibernética. Coordenacéo
por instruces rigidas e por idéias dominantes. Controle. Informética. Pesquisa. Posi¢do de
futurologia.. Planejamento. Organizacdo. Analise do trabalho e analise do trabalhador.
Atividades auxiliares, Recursos Humanos. Objeto e objetivos da Administragdo de Pessoal.
Geréncia de pessoal. Cargos e salarios. O Processo classificatério. Administracdo de
Material e Administracdo Patrimonial. Administracdo Documental. Tecnologia a servigo da
burocracia. Relacdes Humanas. RelagGes Puablicas. Divulgacdo e Publicidade.
Administracdo Publica e Administracdo Privada.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, T Introducéo a teoria geral da administracdo. Rio de Janeiro: Campus,
2011.
MONTANA, P. J.C.; BRUCE, H. Administracédo. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administracdo. Sao Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KWASNICKA, E. L. Teoria geral da administracdo: uma sintese. S&o Paulo: Atlas, 2011.
OLIVEIRA, D. de P. R. de. Introdugéo a administragéo. S&o Paulo: Atlas, 2009.
ROBBINS, S. P. Administracdo: mudancas e perspectivas. Sao Paulo: Saraiva, 2000.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES II
CARGA HORARIA: 75 horas
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Obijetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a préatica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinarierdade, especialmente
nas relagdes com o mundo do trabalho e com as agfes de extensdo junto & comunidade, de
acordo com o previsto no Projeto Pedagogico do Curso (PPC).
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: ]'EORIA DA CONTABILIDADE
CARGA HORARIA: 90 horas/aulas
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Estudo da formacéo e variacdo do patrimOnio das empresas, vista sob a perspectiva do
contador. Contabilidade: objeto e definicdo. Estrutura do patrimonio. Livros de
contabilidade — Livros fiscais. Documentos comerciais. Titulo de crédito. Investimento de
registro contabil. Aplicagcdo dos conceitos contabeis ministrados em contabilidade mercantil
aplicada. Funcédo das contas. Demonstracéo contabil das situagGes patrimoniais.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, S. de. Teoria da contabilidade. S4o Paulo: Atlas, 2009.
SA, A. L. de. Teoria da contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

MARION, J.C. ; IUDICIBUS, S. de. Introducéo a teoria da contabilidade: para o nivel de
graduacdo. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HENDRIKSEN, E. Teoria da contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

LOPES, A. B.; MARTINS, E. Teoria da Contabilidade: Uma nova abordagem. Sao Paulo:
Atlas, 2005.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: ANALISE E DEMONSTRAQ@ES CONTABEIS
CARGA HORARIA: 90 horas/aula.
DISCIPLINA: Obrigatorio

EMENTA

Objetivos da analise de balancos. Panorama das técnicas de analise de balangos. Técnicas
de andlise, usos e usudrios de analise de balancos. Estrutura das demonstracGes contabeis.
Principais contas de balanco e demonstragdes de resultados, correcdo monetaria na Lei das
S/A, correcdo monetaria integral e padronizacdo das demonstracdes contabeis. Analise

através de indices. Analise vertical/horizontal, anélise da gestdo de caixa. Prazos médios: a
dindmica da empresa. Andlise do capital de giro. Analise de fluxo de caixa. Analise da

gestdo do lucro. Alavancagem financeira e operacional. Taxas de retorno.
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

MORANTE, A. S. Anélise das demonstrac6es financeiras. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SILVA, A. A. Estrutura, analise e interpretacdo das demonstracfes contabeis. Sdo Paulo:

Atlas, 2007.

MARION, J. C. Analise das demonstragdes contdbeis: contabilidade empresarial. Sao

Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SCHRICKEL, W. K. Demonstracdes financeiras: abrindo a caixa preta: como interpretar

balancos para a concessao de empréstimos. Sao Paulo: Atlas, 1999.

BLATT, A. Andlise de balancos: estrutura e avaliagdo das demonstracGes financeiras e

contabeis. Sdo Paulo: Makron Books, 2001.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA

DISCIPLINA: CONTABILIDADE DE CONSTRUCAO CIVIL
TIPO: Eletiva
CARGA HORARIA: 60 horas/aula.

EMENTA

Procedimentos bésicos de contabilidade a serem aplicados na construcdo civil e atividade
imobilidria. Operacbes de compra, venda, incorporacdo e loteamento de imoveis.
Legislagdo tributéria incidente sobre operacdes de construcéo civil.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

OLIVEIRA, A. de. Construgédo civil: procedimentos de arrecadacéo junto ao INSS. Sé&o
Paulo: Atlas, 2002.

COSTA, M. A. da. Contabilidade da construcdo civil e atividade imobilidria. Sdo Paulo:
Atlas, 2000.

SCHERRER, A. M. Contabilidade imobiliaria: abordagem sistémica, gerencial e fiscal.
Séo Paulo: Atlas, 20009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NASCIMENTO, J. M. do. Custos: planejamento, controle e gestdo na economia
globalizada. 2. ed. Séo Paulo: Atlas, 2001.

FARIAS, S. O. Contabilidade das Empresas Construtoras: aspectos contabeis e fiscais —
Interpretacdo e pratica. 6. ed. Curitiba. Jurua, 2009.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: QONTABILIDADE E ANALISE DE CUSTOS
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Custo — Introducdo. Doutrina do custo de producdo, custo de fabricagdo, custo de
distribuicéo, custo por processo, custo por ordem, custo padrdo ou “Standard”. Comparacdo
entre componentes do conjunto patrimonial ou resultado econdmico. Organizacdo do setor
de contabilidade de custos de uma empresa. Formacao dos custos, fatores que influenciam
0s custos, controle dos custos, inflagdo e os custos de producdo: custos diretos e custos
indiretos, fluxo da distribuicdo dos custos. Custo e os demonstrativos financeiros, custo na
administracdo de lucros ou prejuizos acumulados, custos de capital.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

MARTINS, E. Contabilidade de custos. 8.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
RIBEIRO, O. M. Contabilidade de custos facil. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
DUTRA, R. G. Custos. Sdo Paulo:Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LEONE, G. S. G.Curso de contabilidade de custos.Sao Paulo: Atlas, 2010.

NEVES, S. dos; VICECONTI, P. E. V. Contabilidade de custos: um enfoque direto e
objetivo. Sdo Paulo: Editora Frase, 2010.

VANDERBECK, E. J. Contabilidade de custos. 11 ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2001.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: !_EGISLAC}AO SOCIETARIA E COMERCIAL
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Caracterizacdo do empresario e de sua inscricdo; Da capacidade; Da Sociedade; Dos
diversos tipos de Sociedade; Da Administragdo Societéria; Das relagBes societarias com
terceiros; A responsabilidade dos socios; Das cotas dos sdcios; Do Conselho Fiscal; da
deliberagdo dos socios; Do aumento do capital; Da transformacdo, Incorporacdo, Fusdo e
Cisdo das sociedades; Das sociedades dependentes de autorizacdo; Da sociedade
estrangeira; Dos institutos complementares; Dos prepostos; Do gerente da sociedade; Dos
contabilistas e outros auxiliares; Da escrituracdo; Da dissolucdo das sociedades; Da
liguidacdo da sociedade; Do liquidante; Da responsabilidade dos Socios durante a
dissolucao.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

COELHO, F. U. Curso de direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

ALMEIDA, A. P. de. Manual das sociedades comerciais: direito de empresa. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial. Rio de Janeiro: Forense, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MAMEDE, G. Empresa e atuagao empresarial. Sao Paulo: Atlas, 2004.
REQUIAOQO, R. Direito comercial. 26. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA

DISCIPLINA: LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

CARGA HORARIA: 60 horas
TIPO DA DISCUPLINA: Eletiva

EMENTA

Libras no contexto de Ciéncias Contabeis: Contexto geral, Alfabeto Manual ou
dactilolégico, Sinal-de-nome, nimeros, Educacdo Inclusiva e Legislacdo em Educacdo
Especial. Aspectos basicos da fonologia da Libras: Aumentando o repertorio vocabular,
Movimentos, locagdo, orientacdo da mdo, expressdes ndo-manuais. Conhecer o Léxico:
vocabulario especifico da éarea Técnica, expressdes socioculturais, cumprimentos.
Introducdo a morfologia de libras: nomes (substantivos, adjetivos e alguns pronomes).
Aspectos gerais: nocdo de tempo, de horas, frases afirmativas e negativas. Praticar libras:
didlogo e conversacdo com frases simples e técnicas.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

QUADROS, R. M. de. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto Alegre:
Artmed, 20009.

GESSER, A. Libras que Lingua € essa? S&o Paulo: Parabola Editorial, 2009.
LUCHESI, M. R. C. Educacéo de Pessoas Surdas. 3. ed. S&o Paulo: Papirus, 2008.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LACERDA, C. B. F. de. Interprete de Libras. Porto Alegre: FAPESP/Mediacéo, 2009.

HONRA, M.; FRIZANCO, M. L.E. Livro ilustrado desvendado a comunicacdo usada
pelas pessoas com surdez. Sdo Paulo: Ciranda Cultural, 2009.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA

DISCIPLINA: CONTABILIDADE DE COOPERATIVAS
TIPO: Eletiva
CARGA HORARIA: 60 horas/aula

EMENTA

Evolucdo historica e regime juridico das sociedades cooperativas. Aspectos tributarios das
sociedades cooperativas. Aspectos contdbeis das sociedades cooperativas: normas
brasileiras e normas internacionais de contabilidade. Operagdes entre cooperados e
cooperativas.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

POLONIO, W. A. Manual das sociedades cooperativas. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

LEMOS, R. j.; RICCIARDI, L. Cooperativa, a empresa do seculo XXI: como o0s paises em
desenvolvimento podem chegar a desenvolvidos. S&o Paulo: LTR, 2000.

SANTOS, A. Et. Alii. Contabilidade das sociedades cooperativas. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SIQUEIRA, P.C.A. Direito cooperativo: temas atuais. Recife: Nossa Livraria, 2000.

BULGARELLI, W. As sociedades cooperativas e a sua disciplina juridica. 2. ed. Rio de
Janeiro: Renovar, 2000.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA

DISCIPLINA: SISTEMAS DE INFORMACOES CONTABEIS
TIPO: Eletiva
CARGA HORARIA: 60 horas/aula

EMENTA

A Contabilidade como geradora de informagdes. Técnicas estruturadas de sistema.
Planejamento e visdo de sistemas de informacGes contdbeis para coletar, registrar e
armazenar informacGes de negocio. Sistemas de Informacgdo Gerencial. Auditoria de
Sistemas Contabeis. TOpicos especiais em sistemas de informacdes contabeis.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

PADOVEZE, C. L. Sistemas de informacdes contdbeis. S&o Paulo: Atlas, 2002.
MAGALHAES, A. de D. F.; LUNKES, I. C. Sistemas contabeis. S&o Paulo: Atlas, 2000.

PADOVEZE, C. L. Contabilidade gerencial: um enfoque em sistema de informacao
contabil. Séo Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IUDICIBUS, S. de. Introducéo a teoria da contabilidade para o nivel de graduag&o: com
alteracdes da Lei 11.638/07. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

GARRISON, R. H.; NOREEN, E. N. Contabilidade Gerencial. Rio de Janeiro: LTC, 2000.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTO
EMPRESARIAL

CARGA HORARIA: 60 horas/aula

DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Introdugdo ao estudo: definicdo, objetivos, contribuicdo para o desenvolvimento da
empresa. Administracdo Financeira e Administrador Financeiro. Estrutura organizacional:
setor financeiro, espaco hierarquico, capacitacio de pessoal. indice de convencimento,
solvéncia, liquidez, lucratividade. Ponto de equilibrio, alavancagem operacional e
financeira. Analise horizontal e andlise vertical, de balangos e suas deducbes para a
administracdo financeira. Programacdo financeira, técnica do orcamento empresarial,
estrutura de fontes e usos. Problemas de geréncia financeira: administragéo do capital de
giro, administracdo dos ativos fixos e de investimento de capital. Fontes endogenas de
capital: novas chamadas de capital, reinversao do lucro retido. Calculo do custo segundo
cada fonte de capital a fim de decisdo de capitagdo. Fontes exdgenas de capital: mercado
financeiro, financiamento a custo e a longo prazo, titulos de propriedade. Calculo de custo
segundo cada fonte de capital a fim de capitacdo.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

GITMAN, L. J. Principios da administracéo financeira. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

ASSAF NETO, A. ; LIMA, F.; GUASTI, L. Fundamentos de administracéo financeira.
Séo Paulo: Atlas, 2010.

ROSS, S.; JORDAN, B.; WESTERFIED, R. W. Principio de administracdo financeira.
Séo Paulo: Atlas, 2009.

6.2. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, F. Curso de Administracao financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

HOJI, M. Administracdo financeira e orcamentaria. 8.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
WESTON, J. F. BRIGTTHN, E. F. Fundamentos da administracdo financeira. Sédo Paulo:
Makron Books, 2000.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO |
CARGA HORARIA: 150 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Realizacdo de Estagio equivalente a 150 horas/aula em empresa publica ou particular, sob a
supervisao de um coordenador e com apresentacao periodica de relatorio.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, S. de et alii. Manual de contabilidade das sociedades por agfes. 7.ed. S&0
Paulo: Atlas, 2010.

FORTES, J. C. Manual do contabilista. Recife: Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de Pernambuco., 2001.

MARION, J. C. Contabilidade empresarial. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
KOHAMA, H. Contabilidade pablica: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

NIYAMA, J. K.; A. L. O. Contabilidade de instituices financeiras. Sdo Paulo: Atlas,
2000.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES IlI
CARGA HORARIA: 75 horas
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Obijetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a préatica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinarierdade, especialmente
nas relagdes com o mundo do trabalho e com as agfes de extenséo junto & comunidade, de
acordo com o previsto no Projeto Pedagogico do Curso (PPC).
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4°ANO

DISCIPLINA: AUDITORIA
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Conceito, objetivo, método e fins da Auditoria. Requisitos do Auditor. Planos de Auditoria
e papéis de trabalho. Normas e procedimentos de auditoria. Regulamentacdo legal da

auditoria para o0 mercado de capitais. Relatérios e pareceres da auditoria. Conhecimento dos
sistemas contabil e de controle e do regimento da Instituicdo, planejamento das atividades,
solicitacdo de apoio técnico-administrativo. Exames diversos de auditoria: ativo (circulante,
realizavel a longo prazo), passivo (circulante exigivel a longo prazo, resultados dos
exercicios futuros, patrimonio liquido). Auditorias especiais: de pessoal, de organizacao,
sistemas e métodos, de perdas. Certificado de auditoria. Principios, forma de elaboracéo,

responsabilidade.
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, M. C. de. Auditoria: um curso moderno e completo. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,

2010.

CREPALDI, S. A. Auditoria contabil: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ATTIE, W. Auditoria: conceito e aplicacfes. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, J.A. R. de. Curso pratico de auditoria. S&o Paulo: Saraiva, 2006.
DIAS, S. V. dos S. Auditoria de processos organizacionais. Sao Paulo: Atlas, 2008.

SA, A. L. de. Curso de auditoria. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: QONTABILIDADE E ORCAMENTO PUBLICO
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Conceito objetivo e campo de aplicacdo da contabilidade publica, caracteristicas proprias e
relacionamento com outras disciplinas. Regimes contabeis e plano de contas na
contabilidade publica. Sistema orcamentéario: financeiro, patrimonial de compensacdo. O
funcionamento do sistema: encerramento e variacdo patrimonial. Ajustes, elaboracdo das
demonstragdes contabeis e prestacdo de contas.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

KOHAMA, H. Contabilidade pablica: teoria e pratica. 10.ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.
LIMA, D.V. de. Contabilidade publica. Sdo Paulo, Atlas, 2000.

SILVA, L. M. da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo. 4. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANGELICO, J. Contabilidade publica. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

CRUZ, Flavio da (Coord) Comentarios a lei n°® 4.320: Normas gerais de direito financeiro,
orcamentos e balancgos da unido dos estados e do direito federal. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: PERICIA CONTABIL
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Auditoria e Pericias: nos inventarios, no grupo do ativo permanente nas despesas deferidas
e antecipadas, na caixa, nas contas em bancos, de passivo circulante, do passivo exigivel a
longo prazo, do patriménio liquido. Revisdo de balancos: patrimonial, residual, financeiro,
orcamentario, fiscal, de constituicdo e gestdo, de transformacdo. Auditoria e pericias
especiais: na area de compras e vendas, de estagios, no comércio exterior, dos créditos,
seguro e dos investimentos, do cumprimento das normas. Auditoria e pericias de
fiscalizacdo estatal: referentes ao imposto de renda, de empresas concessionarias de
servigos publicos, das concentracdes de empresas, de crime contra a economia popular, das
S.A. de capital aberto. Auditoria e pericias no setor publico: orcamentéria, financeira,
patrimonial, Administrativa. Relativos de Auditoria: principios basicos, elaboracao.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

ORNELAS, M.M. G. de. Pericia contabil. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
ALBERTO, V. L. P. Pericia contabil. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

MAGALHAES, A. de D.F. et al. Pericia contabil: uma abordagem teérica, ética, legal,
processual e operacional. 2 ed. S&o Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SA, A. L. de. Pericia Contabil. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2000.
SANTOS, J. L. dos. Fundamentos de pericia contabil. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
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CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: !_EGISLAC}AO TRIBUTARIA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Direito Tributario: conceito, natureza e autonomia. Relagdes com outros ramos do Direito.
Objeto do Direito Tributario. Os Tributos. As espécies tributarias. Fontes do Direito
Tributario. Normas gerais do Direito Tributario no Sistema Brasileiro. Leis, Decretos,
Regulamentos e Jurisprudéncia atualizada. Vigéncia, aplicacéo, interpretagédo e integracédo
da legislag&o tributéria. Imposto e Taxa. Contribuicdo de melhoria. Bi-tributagdo. Tributos
Federais. Imposto de Renda. Imposto de Produtos Industrializados. Imposto sobre
circulagdo de mercadorias. Imposto territorial e predial urbano. Penalidades com matérias
tributarias. Definicdo e conteddo do Direito Tributario. Fontes de interpretacdo do Direito
Tributario. Conceito e elementos da obrigacdo tributaria. Lei, fato gerador e seus jeitos.
Langcamentos e obrigacdes tributarias. Extincdo da obrigacdo tributaria. O tributo e suas
espécies: imposto, taxas e contribuicbes. Parafiscalidade. Contencioso tributario:
administrativo e judicial. Sistema Tributario Brasileiro. O Cddigo Tributario Nacional.
Impostos Federais: renda, sobre produtos industrializados, sobre operacfes financeiras,
sobre o0 comércio exterior. Impostos especiais: territorial e rural. Impostos estaduais:
circulacdo de mercadorias, transmissao de imoveis: Impostos municipais. Estimulos fiscais.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

OLIVEIRA, L. M. de et alii. Manual de contabilidade tributaria: textos e testes com as
respostas. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

COELHO, S. C. N. Curso de direito tributario brasileiro. 9 ed. Rio de Janeiro: Forense,
2011.

CARVALHO, P. de B. Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, J. B. de. ICMS: ficcdo do fator gerador na substituicdo tributaria. Sdo Paulo:
Juarez de Oliveira , 2006.

MACHADO, H. de B. Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Malheiros, 2011.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: !_ABORATORIO CONTABIL
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA
Treinamento pratico da operacionalizacédo das atividades especificas de ciéncias Contabeis,
através da orientacdo, acompanhamento, supervisao e avaliacdo metodoldgica dos docentes
das disciplinas profissionais de Ciéncias Contabeis.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, S. de. et.. alli. Manual de contabilidade das sociedades por a¢des. 7.ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

MARION, J. C. Contabilidade empresarial. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PADOVEZE, C. L. Contabilidade gerencial: um enfoque nos sistemas de informacoes
contabeis. S&o Paulo: Atlas, 2008.

GARRISON, R. H.; NOREEN, E. W. Contabilidade gerencial. Rio de Janeiro: Ltc, 2001.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4°ANO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO II
CARGA HORARIA: 150 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Realizacdo de Estagio equivalente a 150 horas/aula em empresa publica ou particular, sob a
supervisao de um coordenador e com apresentacao periodica de relatorio.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, S. de et alii. Manual de contabilidade das sociedades por agfes. 7.ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

FORTES, J. C. Manual do contabilista. Recife: Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de Pernambuco., 2001.

MARION, J. C. Contabilidade empresarial. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KOHAMA, H. Contabilidade Publica: Teoria e Préatica. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
NIYAMA, J. K.; A. L. O. Contabilidade de Instituicdes Financeiras. S&o Paulo: Atlas,
2000.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - (TCC), na Modalidade
Monografia
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria
EMENTA

Conceitos béasicos de monografia. Estrutura para elaboragdo de monografia. Orientagdo
técnica para elaboragdo de projeto de monografia. Orientagcdo técnica para planejamento,
investigacao e elaboracdo de trabalho monogréafico na area contabil.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARION, J. C. Monografia para os cursos de administracdo, contabilidade, economia.
Séo Paulo: Atlas, 2003.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

ECO, U. Como se faz uma tese. S&o Paulo: Perspectiva, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
VELOSO, W. de P. Metodologia do trabalho cientifico: normas técnicas para redacéo de
trabalho cientifico. Curitiba: Jurug, 2011.

MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: CONTABILIDADE AVANCADA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Reavaliacdo de ativos, avaliacdo de investimentos permanentes, consolidacdo das
demonstragcfes contébeis, conversdo das demonstragdes contibeis em moeda estrangeira,
realinhamento societario e liquidacdo de sociedades. Tdpicos avancados em contabilidade.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, M. C. Contabilidade avancada. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SANTOS, I. L. dos S. Contabilidade Avancada: aspectos societarios e tributarios. S&o
Paulo: Atlas, 2008.

MARION, J. C.; REIS, A. Contabilidade Avancada. S&o Paulo: Saraiva, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
PEREZ JUNIOR, J. H. ; OLIVEIRA, L. M. de. Contabilidade avangada. S&o Paulo: Atlas,
2005.

HIGUCHI, H.; HIGUCHI, C. H. Imposto de renda das empresas.: interpretacdo e prética.
Atualizado até 20-01-2002. Sao Paulo: Atlas, 2002.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: CONTROLADORIA
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA
A Contabilidade como geradora de informag6es. O papel do controller nas organizaces.
Técnicas estruturadas de sistema de informagfes. Conceitos Bésicos de Planejamento,
Processo de Tomada de Decisbes, Politicas e Interacdes entre estas e Sistemas de

Informacdes. Planejamento e Visdo de Sistemas de InformacBes Contabeis para coletar,
registrar e armazenar informacdes de negdcio. Tpicos especiais em controladoria.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA
PADOVEZE, C. L. Controladoria Béasica. Sdo Paulo: Cengace Learning, 2010.

FIGUEREDO, S.; CAGGIANO, P. C. Controladoria: teoria e pratica. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.

PADOVEZE, C. L. Sistemas de Informagdes Contébeis. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
NAKAGAWA, A. M. Introducéo a controladoria. S&o Paulo: Atlas, 1993.

CATELLI, A. (coord) Controladoria: uma abordagem da gestdo econémica — GECON. 2.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.



?0 IUI‘N IIUH l!l\(‘ll’ 61

OQ 2obece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES IV
CARGA HORARIA: 75 horas
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Obijetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a préatica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinarierdade, especialmente
nas relagdes com o mundo do trabalho e com as agfes de extenséo junto & comunidade, de
acordo com o previsto no Projeto Pedagogico do Curso (PPC).
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I1.IV - ESTRATEGIAS DE ENSINO:

Sugere-se aos docentes a preparacdo de sua Organizacdo de Ensino em sete etapas:
1%) Coleta de Informagdes, sobre o Perfil Profissiografico do Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contabeis, da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, onde seréo
ministradas as suas aulas; 2%) Elaboracdo dos Objetivos; 3%) A Selecdo dos Conteudos; 4%)
Definicdo das Atividades de Ensino; 5% Selecdo de Material; 6%) Avaliacdo; e 7?)
Bibliografia.

Na selecdo dos conteudos programaticos é de fundamental importéancia a verificacéo
pelo docente da realidade, em que se encontra inserida a IES, objetivando que sejam
selecionados temas atuais e emergentes dentro da realidade local e regional, inclusive
aproveitando-se a flexibilidade existente na grade curricular do Curso, como em
Contabilidade Avancada, para que sejam lecionadas também nas disciplinas eletivas, temas
atuais e relevantes permitindo-se aos discentes verificarem o que se passam nos diferentes
contextos da sociedade e de suas organizacdes.

Nas Atividades de Ensino, onde os conteudos poderdo ser desenvolvidos pelos
docentes em sala de aula, sugere-se aulas expositivas, férum de debates, dindmica de grupo,
seminarios, estudos de casos e resenha critica.

Objetiva-se com o trabalho do contetdo programatico e interdisciplinar,
proporcionar ao discente o entendimento da matéria estudada, para que este amplie e
desenvolva o seu proprio conhecimento sobre a disciplina.

Neste contexto, o docente procura trabalhar o conteldo através da abordagem
cognitivista partindo de um conhecimento gradual de nocGes e operacGes possibilitando que
o aluno cresga tanto intelectualmente, como emocionalmente em cada nivel de
conhecimento alcangado, procurando situagdes de desequilibrio para o aluno, de modo que
permita o ensaio, possibilite 0 erro, incentive a pesquisa e a investigagdo para que 0 mesmo
busque conhecer e compreender a solucdo dos problemas apresentados.

Deve-se buscar a utilizacdo da aula universitaria como pratica pedagdgica inovadora
para o desenvolvimento da capacidade reflexiva e interpretativa dos discentes, por meio
destas e outras metodologias, bem como a correta utilizacdo de materiais pedagogicos,
como a internet, o projetor multimidia, os retroprojetores e os computadores.

A importancia do corpo docente é fundamental para o desenvolvimento do perfil
profissiografico desejado, pois é atraves das metodologias utilizadas, que se desenvolvem
as habilidades previstas nos Campos de Estudos do Curso para se atingir o perfil generalista
desejado pela IES.
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v - REI:A(;AO DO CORPO DOCENTE E TITULACAO DO CURSO DE
GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS, BACHARELADO:

Professor (Relacdo Nominal)

Titulacdo

Acacio Francisco Cruz de Oliveira

» Especialista em Engenharia Econdmica.

Alexa Corréa Soares

= Especialista em Direito em Direito
Constitucional, Administrativo e Tributario.

Claudia Simone Carneiro Gouveia

*Mestra em Antropologia Cultural.

Djario Dias de Araujo

» Mestre em Educacao.

Edite Vieira de Melo e Silva

* Mestra em Biometria.

Israel de Oliveira Barros

* Mestre em Administragio Rural e
Comunicagéo Rural.

Ivan Dantas de Andrade

» Mestre em Engenharia da Produgéo

Jodo Lopez da Cruz Neto

= Mestre em Contabilidade Internacional.

José Filgueira Forte

= Mestre em Geociéncias.

José Geraldo de Albuquerque Pinto

= Mestre em Ciéncias Contabeis.

Leonardo Rodrigues Ferreira

* Mestre em Administragdo e Desenvolvimento
Rural.

Maria de Lourdes Lopes Freire

=  Especialista em  Contabilidade e
Controladoria (Temética Empresarial).

Maria Grazia Cribari Cardoso

= Doutora em Antropologia.

Marylia Gomes dos Santos

Mestra em Ciéncias Juridicas.

Nilson de Caldas Mattos Ferreira

= Mestre em Administracio Rural e
Comunicagéo Rural.

Rosa Maria de Melo Bacelar

= Especialista em Recursos Humanos;

= Especialista — MBA em Gestéo

Governamental.

= Especialista— MBA em Gestdo
Governamental;

Vanusia Maria Neves Cabral

= Mestra
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Il. VI - RECURSOS MATERIAIS, SERVICOS ADMINISTRATIVOS, SERVICOS
DE LABORATORIO E INFRA-ESTRUTURA DE APOIO AO PLENO
FUNCIONAMENTO DO CURSO:

a) Recursos materiais:

A Biblioteca possui 13.370 titulos e 22.582 exemplares, sendo 16.905 na &rea de
Ciéncias Sociais Aplicadas e 3.555 na area de Ciéncias Humanas.

Com relacdo a quantidade de titulos e de exemplares na area de Administracdo, ha
7.108 titulos de livros e 12.834 exemplares de livros de Administracio e Areas Afins,
sendo que deste total, ha 670 titulos e 1.833 exemplares de Administracdo e 6.438 titulos e
11.001 exemplares de areas afins de Administracao.

Dos 7.108 titulos de Administracio e Areas Afins, 4.277 titulos sdo editados a partir
de 1990, que corresponde a 60,17% de titulos existentes na Biblioteca.

J& o Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis conta com cerca de 3.084 titulos de
livros ligados ao Curso de Ciéncias Contabeis na Biblioteca Pontes de Miranda,
correspondendo a um total de 6.521 exemplares de livros, enquanto na Biblioteca Pinto
Ferreira, em fase de cadastramento, ha atualmente, 2.101 titulos de livros ligados ao Curso
de Ciéncias Contabeis, correspondendo a um total de 2.578 exemplares de livros,
perfazendo um total geral de 5.185 titulos de livros e 9.099 exemplares de livros, sendo 513
titulos e 1.023 exemplares de contabeis e 4.685 titulos e 8.076 exemplares de areas afins de
contabeis.

Com relacdo ao Curso de Graduacdo em Direito hd em torno de 5.793 titulos de
livros ligados ao Curso de Direito na Biblioteca Pontes de Miranda, correspondendo a um
total de 10.878 exemplares de livros, enquanto que na Biblioteca Pinto Ferreira, em fase de
cadastramento, ha atualmente, 3.832 titulos de livros ligados ao Curso de Direito,
correspondendo a um total de 4.644 exemplares de livros, perfazendo um total geral de
9.625 titulos de livros e 15.522 exemplares de livros.

|. Titulos de Livros:

Na area de Na area de Direito | Na area de Ciéncias
Administracdo* Contébeis
Titulos de Livros 7.108 9.625 5.185

* Quantidades de Titulos de Livros na area de Administracéo editados a partir de 1990 4.277 titulos.
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I1. Exemplares de Livros:

Na area de Na area de Direito Na area de Ciéncias
Administracdo Contébeis
Exemplares de
Livros 12.834 15.522 9.099

I11. Periddicos Académicos e Cientificos e assinaturas de revistas e jornais:

a) Periodicos na area de Administragéo:

Periodicos Académicos | Cientificos Quantidade
(Exemplares)

Adecon (continua como X 03
Revista da FAE)
Administracdo em Revista X 03
Administrador Profissional X 70
Amanha Economia e X 95
Negocios
América Economia X 02
Anuario: Pro-News 22
Arché Typon 12
Balango Anual Gazeta X 55
Mercantil
Banas Qualidade X 104
(Continuacéo de Falando de
Qualidade)
Boletim Conjuntura X 10
Brasil Network X 04
C&R Comunicagéo e X 08
Resultados
Caderno Terceiro Mundo X 03
Cadernos ADENAUER X 28
Cadernos de Estudos e X 02
Pesquisas — Universo
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Periodicos Académicos | Cientificos Quantidade
(Exemplares)

Cadernos de Pesquisa em X 02
Pds-Graduacgdo em
Administracéo de Empresas
Mackenzie
Carta Capital X 05
Carta Mensal X 09
Casur em Revista X 08
Ciéncia da Informacao X 22
Ciéncia Hoje X 106
Conexao X 24
Conexdo Empresarial X 06
Conjuntura Econébmica X 105
Deutschland X 05
Diregdo Empresarial X 20
Documenta X 61
Ecologia e X 13
Desenvolvimento
Empreendedor X 136
Ensaios FEE X 21
Ensino Superior X 106
Epoca X 415
Estudos Econémicos da X 04
Construgéo
Estudos Sebrae X 09
Estudos Universitarios X 14
Exame X 393
Falando em Qualidade X 26
(Continua como Banas de
Qualidade)
Folha do Meio Ambiente X 04
Forbes X 22
Foérum de Lideres X 11
Franquia e Cia X 03
Gazeta Mercantil Latino- X 04

Americana
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Periodicos Académicos | Cientificos Quantidade
(Exemplares)

HSM — Management X 48
Info Exame X 161
Informe PED RMR X 16
Inovacdo Empresarial X 03
Integracion Latino X 30
Americana
Inter Relagdes X 02
Interacao X 17
Interciéncias — Cadernos X 20
de Pesquisas e Extenséo
Isto E X 356
Isto E Dinheiro X 366
Jornal do Conselho X 05
Regional de Administragédo
— Rio de Janeiro
LOG & MAM X 94
Marketing X 106
Newweek X 53
Opinion X 24
Pequenas Empresas X 128
Grandes & Negocios
Perspectiva Econdmica X 07
Pesquisa e planejamento X 11
Econdmico
Planejamento e Politicas X 04
Publicas
Problemas Brasileiros X 53
Propaganda X 103
Qualimetria X 47
RAFI - Revista de X 02
Administracdo da FAESP
RAS - Administragéo e X 02
Sociedade
RAUSP - Revista de X 38

Administracdo da USP
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Periodicos Académicos | Cientificos Quantidade
(Exemplares)

READ - Revista X 01
Eletrénica de
Administragédo
Revista Alvares Penteado X 11
Revista Angrad X 10
Revista  Brasileira da X 61
Administragédo
Revista  Brasileira  de X 26
Economia
Revista  Brasileira  de X 21
Gestdo de Negocios -
Fecap
Revista Ciéncias da X 02
Administragédo
Revista da ESPM X 07
Revista da Faculdade de X 08
Ciéncias Humanas de
Pernambuco
Revista da FAE X 24
Revista de Administracdo X 43
de Empresas — RAE
Revista de Administracdo X 09
Mackenzie
Revista de Administracdo X 70
Puablica - RAP
Revista de Ciéncias da X 02
Administracdo FCAP
Revista de Cultura IMAE X 02
Revista de Economia e X 04
Administracdo IBMEC
Revista de Economia X 02
Mackenzie
Revista de Gestao Publica X 01
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Periodicos Académicos | Cientificos Quantidade
(Exemplares)

Revista de Mestrado em X 01
Administracédo em
Desenvolvimento
Revista de Negocios X 22
Revista Desempenho das X 02
Empresas
Revista do BNDES X 02
Revista do Curso de X 08
Administragéo da
SOPECE - Impressa
Revista do Curso de X 07
Administracédo da
SOPECE - CD-ROM
Revista do Mercosul X 35
Revista IMES X 15
Revista Pernambucana de X 13
Desenvolvimento
Revista Sebrae X 04
Revista T&D - X 56
Inteligéncia corporativa
Revista Técnica — Fipep X 03
Revista Trabalho e X 02
Ambiente
Revista Trevisan X 24
Revista Uniandrade X 01
Revista Universidade X 22
Guarulhos
Scientia Uma X 07
Sua Boa Estrela X 02
Suma Econbémica X 112
Tema - Revista das X 01
Faculdades Integradas
Teresa Martim
Travessia X 03
Tributacdo em Revista X 01
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Periodicos Académicos | Cientificos Quantidade
(Exemplares)
Veja X 624
Venda Mais X 119
Verde Oliva X 19
Vocé S.A X 130

b) Periddicos na area de Ciéncias Contabeis:

Periddicos Académicos | Cientificos Quantidade (Exemplares)

IOB Informac6es X 398
Objetivas. Caderno
ICM/IPI e outros

IOB Informagoes X 398
Obijetivas. Cad.
Legislacédo
Trabalhistas e
Previdenciarias

IOB Informac6es X 398
Objetivas. Textos
Legais

IOB Informag0es X 398
Obijetivas. IR
Temaética Contébil

IOB Informac6es X 398
Objetivas. IR e
Legislacdo Societaria

Revista Brasileira de X 61
Contabilidade

Contabilidade: Vista X 25
& Revista

Exame X 393
Pequenas Empresas X 128
Grandes Negbcios

Venda Mais X 119
Revista do Mercosul X 35
Boletim do X 56

IBRACON
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CURSO DE ADMINISTRAC}AO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n° 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

Periddicos Académicos | Cientificos Quantidade (Exemplares)
Cadernos de Estudos X 01
Fipecafi - USP
Censur em Revista X 08
Conex@o Empresarial X 06
Conexao — Revista X 24
do Sind. Nac. dos
Auditores Fiscais
Fenacon em Servicos X 18
Jornal do conselho X 43
Federal de
Contabilidade
Letras Contabeis X X 12
Planejamento e
Politicas Publicas X 04
Revista Alvares X 11
Penteado
Revista da FAE X 24
Revista de X 70
Administragédo
Pablica
Revista de X 31
Contabilidade &

Finangas —
FIPECAFI - FEA
Revista de Direito X 46

Bancaério e de
Mercado de Capitais

Revista de X 16
Contabilidade do
Conselho Regional
de Contabilidade de

Séo Paulo

Revista do Conselho X 34
Regional de

Contabilidade do RS

Revista do Curso de X 02

Ciéncias Contabeis
SOPECE - Impressa
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Periddicos Académicos | Cientificos Quantidade (Exemplares)
Revista do Curso de X 04
Ciéncias Contabeis
SOPECE - CD-

ROM

Revista Enfoque X 34
Contabil

Revista de Gestao X 01
Plblica

Revista Horizonte da X 01
Contabilidade

UNB contabil X 12
Tributacdo em X 01
Revista

Revista de X 56
Seguridade Social

Revista Trevisan X 24
Revista Tributaria e X 68
de finangas Publicas

Revista Uniandrade X 01

c) Periddicos na area Juridica:

Periodicos Revistas de | Doutrina | Jurisprudéncia | Quantidade
Legislagéo Juridica (Exemplares)

Anais do Senado Federal X 09
Anuario do Mestrado em direito X 01
Argumentum Revista Cientifica X 01
Argumentum Jure X 06
Arquivo da Comisséo de X 01
Constituicdo e Justica
Arquivo Forense X 34
Boletim — Academia Brasileira de X 03
Letras Juridicas
Boletim de Jurisprudéncia do X 08

Tribunal Regional Federal 5°

Regido
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(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)
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Periodicos Revistas de | Doutrina | Jurisprudéncia | Quantidade
Legislacéo Juridica (Exemplares)

Boletim IBCCRIM - Instituto X 35
Brasileiro Ciéncias Criminais
Cadernos ADENAUER X 33
Cidadania e Justica X 02
Consulex — Revista Juridica X X 270
Corpus Juris X 01
Del Rey — Revista Juridica X 09
Dike — Revista Juridica X 01
Direito & Paz X 04
Direito Econémico X 02
Ementario de Jurisprudéncia X 48
Tribunal de Justica do DF
Ementario de Jurisprudéncia X 04
Florianopolis
Génesis: Revista do Direito do X X 51
Trabalho
Génesis: Revista de Direito X X 20
Processual Civil
Interciéncia - Caderno de X 20
Pesquisa e Extensao
Interesse Publico X X X 56
IOB - Informages Objetivas. 398
Caderno ICM/
IOB - Informages Objetivas. X 398
Caderno de Legislacéo
IOB - Informag0es Objetivas. X 398
Imposto de Renda
IOB - Informages Objetivas. X 398
Textos Legais
Jornal da OAB X 19
Jornal Magistratura & Trabalho X 13
JP —Jornal de Pds- Graduacdo em X 03
Direito da UFMG
Judice — Revista Juridica da X 07

Justica Federal em Minas Gerais
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Periodicos Revistas de | Doutrina | Jurisprudéncia | Quantidade
Legislacéo Juridica (Exemplares)

Julgados da Justica de Rondonia X 01
Juridica X X 06
Jurisprudencia Argentina X 01
Jurisrondon X 01
Justilex X 04
LEX — Jurisprudéncia do Tribunal X 51
de Justica
Logos Veritas X 01
Mensageiro Juridico X 03
Mestre: Cadernos Académicos do X 01
Mestrado em Direito
Nomos X 01
O Propedéutico X 02
Pensar — Revista do Curso de X 03
Direito da Universidade de Fortal
Pratica Juridica X 100
Resenha Eleitoral: nova série X 11
Revista Académica X 03
Revista Anthoropologicas X 02
Revista Bonijuris X 03
Revista Brasileira de Ciéncias X X X 64
Criminais
Revista Brasileira de Politica X 01
Internacional
Revista da Academia Brasileira de X 04
Direito Constitucional
Revista da Academia Brasileira X 21
Letras Juridicas
Revista da Academia de Letras da X 01
Bahia
Revista da Academia de Letras X 23
Juridicas
Revista da Amantra 1l X 07
Revista da Esmape X 22
Revista da Faculdade de Direito - X 07

UFRJ
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Periodicos Revistas de | Doutrina | Jurisprudéncia | Quantidade
Legislacéo Juridica (Exemplares)

Revista da Faculdade de Direito X 12
Candido Mendes
Revista da Faculdade de Direito X 12
da UFMG
Revista da Faculdade de Direito X 06
de Caruaru
Revista da Faculdade de Direito X 05
de Olinda
Revista da Faculdade de Direito X 03
de Pernambuco
Revista da Juridica Faculdade X 01
Guapava
Revista da OAB Seccional de X 09
Pernambuco
Revista da Ordem dos Advogados X 27
do Brasil
Revista da Secretaria de Assunto X 02
Juridico
Revista de Previdéncia Social X 140
Revista de Antropologia X 06
Revista de Arbitragem e X X X 24
Mediacgéo
Revista de Direito X 02
Revista de direito — Faculdade de X 04
Direito Cachoeira
Revista de Direito Administrativo X 234
Revista de Direito Ambiental X X X 51
Revista de Direito Bancario e de X X 46
Mercado de Capitais
Revista de Direito Constitucional X 45
Internacional
Revista do Direito do Consumidor X X X 48
Revista de Direito do Trabalho X 47
Revista de Direito Imobiliario X X 19
Revista de Direito Privado X X X 42
Revista de Direito Publico X X 03
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Periodicos Revistas de | Doutrina | Jurisprudéncia | Quantidade
Legislacéo Juridica (Exemplares)

Revista de Direito Social X 41
Revista de Direito — Universidade
Ibirapuera 02
Revista de Estudos Criminais X 38
Revista de Estudos Juridicos X 02
Universo
Revista de Jurisprudéncia do X 01
Estado do Ceara
Revista de Jurisprudéncia do X 01
Tribunal de Justica do RS
Revista de la Escuela Nacional de X 01
Jurisprudencia
Revista do Processo X X 98
Revista de Seguridade Social X 56
Revista do Centro de Estudos X 01
Superiores Barros Melo
Revista do Curso de Direito da X 06
SOPECE - Impressa
Revista do Curso de Direito da X 05
SOPECE - CD-ROM
Revista do Curso de Direito de X 08
Sdo Bernardo do Campo
Revista do Curso de Direito UFC X 02
Revista  do Instituto  dos X 04
Advogados de Minas Gerais
Revista  do Instituto  dos X 12
Advogados de Pernambuco
Revista  do Instituto  dos X 02
Advogados de Sao Paulo
Revista do Mestrado em Ciéncia X 04
Politica (UFPE)
Revista do Ministério Publico de X X 02
Pernambuco
Revista do Ministério Publico do X X 07
Trabalho
Revista do Servico Publico X 06
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Periodicos Revistas de | Doutrina | Jurisprudéncia | Quantidade
Legislacéo Juridica (Exemplares)

Revista do Supremo Tribunal de X 17
Justica
Revista do Tribunal de Contas do X 04
Distrito Federal
Revista do Tribunal de Contas do X 02
Estado de Séo Paulo
Revista do Tribunal de Justica do X 01
Estado do Para
Revista do Tribunal Federal de X 01
Recursos
Revista do Tribunal Regional X 04
Eleitoral Pernambuco
Revista do Tribunal Superior do X 35
Trabalho
Revista dos Tribunais X X 171
Revista dos Tribunais. Caderno de X 04
Direito Constitucional e Ciéncia
Politica. Continuado por: Revista
de Direito Constitucional e
Internacional
Revista Tribunais: Caderno de X 04
Direito Tributario e Finangas
Pablicas
Revista Faculdades de Direito X 01
Educs
Revista Forense X X 65
Revista I0B de Direito Penal e X X 25
Processual Penal
Revista Sintese de Direito Penal e X 25
Processo Penal
Revista Juridica — Unijus X 08
Revista Juridica Cesut X 07
Revista Juridica da UNEB X 01
Revista Juridica da Unirondon X 03
Revista Juridica da Universidade X 01

Federal de Ouro Preto
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Periodicos Revistas de | Doutrina | Jurisprudéncia | Quantidade
Legislacéo Juridica (Exemplares)

Revista Juridica: notadez X X 116
Revista Justica do Trabalho X X 62
Revista LTR X X X 138
Revista Magister de Direito X X X 37
Previdenciario
Revista Magister Direito X X X 36
Empresarial
Revista Sintese de Direito Penal e X X 28
Processual
Revista Tributaria de Finangas X 68
Publicas
Revista Trimestral de X 24
Jurisprudéncia do STF
Revista Trimestral de X 09
Jurisprudéncia dos Estados
Revista Trimestral de X 10
Jurisprudéncia do TRT de Séo
Paulo
Revista Unicastelo X 04
Revista Uniciar X 01
Revista Unifeo X 11
Revista I0OB de Direito X 05
Administrativo
Revista IOB de Direito de Familia X 02
Revtrim — Jurisprudéncia X 13
Transito X 05
Tribuna do Direito X 09
Universidade/JUS X 01
Verba Legis X 01
Veredas X 03
Vox Legis X 14
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d) Revistas e Jornais:

Administracao

Amanha — Economia e Negdcios

Julho/2011 a Dezembro/2011

Ciéncias da Informacéo

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Ciéncias Hoje

Julho/2011a Junho/2012

Conjuntura Econdmica

Maio/2011 a Abril/2012

Empreendedor Julho/2011 a Junho/2012
Ensaios FEE Janeiro/2011 a Dezembro/2011
Epoca Maio/2011 a Maio/2012
Exame Abril/2011 a Margo/2012

Falando de Qualidade (Banas qualidade)

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

HSM Management

Outubro/2010 a Setembro/2011

Info Exame

Maio/2011 a Abril/2012

Isto E

Julho/2011 a Junho/2012

Isto E Dinheiro

Julho/2011 a Junho/2012

LOG - Movimentacdo & Armazenagem

Junho/2011 a Junho/2012

Marketing

Junho/2011 a Junho/2013

Pequenas Empresas Grandes Negdcios — PEGN

Maio/2011 a Maio/2012

Problemas Brasileiros

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Propaganda

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Qualimetria

Mar¢o/2010 a Maio/2012

Revista Brasileira de Administracdo

Julho/2011 a Maio/2012

Revista Brasileira de Economia

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Administragcdo da USP

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Administracdo de Empresas — ERA

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Administracdo Publica

Julho/2011 a Junho/2012

Revista T&D Treinamento e Desenvolvimento

Margo/2011 a Fevereiro/2012

Suma Econdmica

Maio/2011 a Junho/2012

Veja

Margo/2011 a Fevereiro/2012

Venda Mais (técnicas de venda)

Junho/2011 a Maio/2012

Vocé S.A

Maio/2011 a Abril/2012
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80

Direito
JURISPRUDENCIA
Nome Validade
Revista de Direito do Consumidor Janeiro/2011 a Dezembro/2011
Revista LTR Agosto/2010 a Setembro/2011

Revista Direito da Familia (I0B)

Junho/2011a Maio/2012

Revista Forense

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista Magister de Direito do Trabalho

Margo/2011 a Fevereiro/2012

Revista Brasileira de Direito Previdenciario

Margo/2011 a Fevereiro/2012

Revista de Arbitragem e Mediacgéo

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista Juridica

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Direito Penal e Processual Penal

Mar¢o/2010 a Junho/2011

Revista Justica do Trabalho

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista do Tribunal Superior do Trabalho

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

DOUTRINA

Nome

Validade

Consulex

Julho/2011 a Junho/2012

Pratica Juridica

Julho/2011 a Junho/2012

Revista OB de Direito Administrativo

Junho/2011a Maio/2012

Revista de Direito Bancario e Mercado de
Capitais

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista Tributéria de Finangas Publicas

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Direito Constitucional e
Internacional

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista do Processo

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Direito Imobiliario

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Direito Social

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Estudos Criminais

Janeiro/2011 a Dezembro/2011
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LEGISLACAO

Nome

Validade

Revista de Direito Ambiental

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista Brasileira Ciéncias Criminais

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Previdéncia Social

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Direito do Trabalho

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista de Direito Privado

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista Magister de Direito Empresarial,
Concorrencial e do Consumidor

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

Interesse Publico

Maio/2011 a Junho/2012

Revista de Direito Administrativo

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

IOB — Informacdes Objetivas. Caderno ICM/IPI | Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

IOB - InformagGes Objetivas. Caderno de
Legislacdo Trabalhista e Previdenciéria.

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

IOB - informagdes Objetivas. Imposto de
Renda e Legislacdo Societaria.

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

IOB — Informacdes Objetivas. Textos Legais.

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

Revista Sintese de Direito Imobiliario

Abril/2011 a Mar¢o/2012

Ciéncias Contabeis

Nome

Validade

IOB - Informag6es Objetivas. Caderno
ICM/IPI

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

IOB - Informagdes Objetivas. Caderno
de Legislacdo Trabalhista e
Previdencidria.

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

IOB - Informagdes Objetivas. Textos
Legais

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

IOB - Informag6es Objetivas. Imposto
de Renda e Legislagdo Societéria

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

IOB - Informagdes Objetivas. Imposto
de Renda e Tematica Contabil

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012

Revista Brasileira de Contabilidade

Doacéo

Contabilidade: Vista & Revista (*)

(*) Acesso via Internet

Exame

Abril/2011 a Margo/2012
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Nome Validade
Pequenas Empresas Grandes Negécios | Maio/2011 a Maio/2012
Venda Mais Maio/2011 a Abril/2012
Boletim IBRACON Doacéo
Conexdo — Revista do Sind. Nac. dos Doacéo
Auditores Fiscais.
Fenacon em Servico Doacdo
Jornal do Conselho Federal de Doacéo
Contabilidade
Letras Contébeis Doacdo
Revista Alvares Penteado Doacdo
Revista da FAE Doacéo

Planejamento e Politicas Publicas

Publicacdo Irregular

Revista de Administracdo Publica

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

FIPECAFI - FEA

Revista de Contabilidade & Financgas —

Doacao

Revista de Direito Bancario e de
Mercado de Capitais

Janeiro/2011 a Dezembro/2011

Revista do Conselho Regional de
Contabilidade de S&o Paulo (*)

(*) Acesso pela Internet

Revista do Conselho Regional de
Contabilidade do RS (*)

*aguardando publicagdo

Revista Razdo Contabhil

Julho/2011 a Agosto/2011

Revista do Curso de Ciéncias Contabeis | Doacdo
Revista Horizonte da Contabilidade Doacéo
Tributacdo em Revista Doacéo
UNB Contébil Doacdo

e) Obras Classicas:

Obra Classica

Quantidade (Exemplares)

A Republica, de Platao.

12 exemplares

O Principe, de Maquiavel.

13 exemplares

A Utopia, de Thomas More.

10 exemplares

Do Espirito das Leis, de Montesquieu

11 exemplares

Do Contrato Social, de Rosseau.

11 exemplares

A Cidade de Deus, de Santo Agostinho.

10 exemplares

A Cidade do Sol, de Campanella.

11 exemplares

Dos Delitos e das Penas, de Beccaria.

11 exemplares
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IV. Dicionarios:

Dicionario Quant. Lingua Na dreade | Naarea | Naéareade
Exemplares | Portuguesa | Administracgéo de Ciéncias
Direito | Contabeis
Dicionario Brasileiro de 01 01 X
Midia
Dicionario de 01 01 X
Administracdo
Dicionario de 05 05 X
Informatica
Dicionario de Termos de 03 03 X
Marketing
Dicionario de Termos de 08 08 X
Negocios
Dicionéarios de Termos 08 08 X
de Qualidade
Dicionario llustrado de 01 01 X
Informatica para leigo
Minidicionario de 03 03 X
Termos de Qualidade
Novo Dicionario de 01 01 X
Economia
Auxiliar Juridico 02 02 X
Dicionario Académico 01 01 X
de Direito
Dicionario Basico de 04 04 X
Direito Acquaviva
Dicionario de Decisdes 01 01 X
Trabalhistas
Dicionario de Decisdes 01 01 X
Tributarias Federais
Dicionario de Direito 01 01 X
Administrativo
Dicionario de Direito 01 01 X
Constitucional
Dicionério de Direito 01 01 X

Tributario
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Dicionério Quant. Lingua Na area de Na area | Na area de
Exemplares | Portuguesa | Administragéo de Ciéncias
Direito | Contabeis
Dicionario de 01 01 X
Expressodes Latinas
Dicionario de Filosofia 04 04 X
Dicionério de Politica 02 02 X
Dicionéario de Prética 01 01 X
Processual Civil
Dicionario Compacto do 01 01 X
Direito
Pequeno Dicionario 01 01 X
Juridico
Dicionério de prazos 01 01 X
Judiciais
Dicionério de prazos no 01 01 X
Processo Penal
Dicionério de 01 01 X
Responsabilidade Civil
Dicionério de Sociologia 03 03 X
Dicionario de 03 03 X
Tecnologia Juridica
Dicionério do Cddigo de 01 01 X
Processo Civil Brasileiro
Dicionério do Voto 01 01 X
Dicionério e Lei Nova 01 01 X
das Companhias ou
Sociedade An6nimas
Dicionario 01 01 X
Enciclopédico de Teoria
e de Sociologia do
Direito
Dicionario Juridico 08 08 X
Dicionario Juridico 01 01 X
Brasileiro
Dicionario juridico 01 01 X
Brasileiro Acquaviva
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Dicionério Quant. Lingua Na area de Na area | Na area de
Exemplares | Portuguesa | Administragéo de Ciéncias
Direito | Contabeis
Dicionario Juridico e 01 01 X
Repertdrio Processual
Dicionario Juridico RG- 01 01 X
Fenix
Dicionario Juridico 01 01 X
Tributario
Dicionario 01 01 X
Jurisprudéncial dos
“Shopping Centers”
Dicionéario Técnico 01 01 X
Juridico
Michaelis Tech.: 01 X
Dicionéario de Economia
e Direito
Novo Dicionario 01 01 X
Juridico Brasileiro
Vocabulario de Latim 01 01 X
Forense
Vocabulario 02 02 X
Enciclopédico de
Tecnologia Juridica e de
Brocardos Latinos
Vocabulario Juridico 01 01 X
Dicionario de 06 06 X
Contabilidade
Dicionario Michaelis: 01

Portugués-Inglés e
Inglés-Portugués.
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V. Enciclopédias:

Enciclopédias Quant. Na area de Na |Naareade| Outras
(Exemplares) | Administracdo |area de| Ciéncias areas
Direito | Contabeis | /Assunto
sem
areas
diversas
Digesto Italiano: 44 X
Enciclopédia Metddica e
Alfabética
Enciclopédia do 01 X
Advogado
Enciclopédia de Cultura 03 X
Enciclopédia e 01 X
Dicionario Internacional
Enciclopédia Filosofica 01 X
Nova Enciclopédia Barsa 18 X
Enciclopédia Mundial de 01 X
Geografia, Fisica,
Humana
V1. Base de Dados:
Nome Validade
Juris Sintese Julho/2011 a Junho/2012
VII. Videos:
Quantidade de Na area de Na area de Direito Na area de Ciéncias
Videos Administracao Contébeis
Area Especifica 261 196 08
Area Afim 106 - 150
Total 367 196 158
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VI1Il. CD Roms:
Quantidade de CD Na area de Na area de Direito Na area de Ciéncias
) Rom Administracio Contébeis
Area Especifica 06 25 08
Area Afim 09 05 09
Total 15 30 17
IX. Disquetes:
Quantidade de Na area de Na area de Direito Na area de Ciéncias
] Disquete Administracdo Contébeis
Area Especifica 07 01 04
Area Afim 21 07 21
Total 27 08 25

A Instituicdo conta com os seguintes disquetes e CD’s ROM(S) no seu acervo da
Biblioteca para uso nos Laboratdrios de Informética da IES:

01. MICROSOFT Internet Explorer 3.0: passo a passo;
02. HOPSON, K.C.; INGRAN, Stephen E. Desenvolvendo Applets com Java;
03. FREEDMAN, Alan. Dicionario de informatica;
04. NORTON, Peter. Introducéo a informatica;

05. MICROSOFT Exchanger 4 passo a passo;

06. JACOBSON, Reed. Microsoft Excel 5 Visual Basic: Passo a Passo;
07. MICROSOFT Access for Windows 95 Passo a Passo;

08. UPGRANDIG para o Microsoft Windows 95 Passo a Passo;
09. MICROSOFT para o Microsoft Windows 95 Passo a Passo;

10. MS WORD 6.0 Windows Passo a Passo;

11. Codigo Comercial — Cddigo Tributario Nacional — Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. CD ROM - Direito Informatizado — Ed. Saraiva — n° 6;
12. Biblioteca Digital LEX - Jan a Jun/96 — CD-ROM,;
13. Nova BARSA CD ROM;
14. 02 Enciclopédias Encarta.
15. Curso Completo Windows 98 com video aula. Revista Book CD-ROM,;
16. Easy Translator 2. Revista Book CD-ROM;
17. Solucdo & Dicas LEIA — N° 01 — Out/99 a Set/2000. Ed. Consulex;
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

Polito, Reinaldo. Como falar corretamente e sem inibicGes. Ed. Saraiva,

Castro Alves 1847 — 1871;

SABI - Sistema de armazenagem Blocado Inteligente. Ed. Altamira;

Matematica Financeira com HP 12C e Excel — Bruni/Fama;

BALLOU, Ronald H. Logistica Empresarial (02 ex.);

Manual Estimativa e Simples — MES 2000;

MARQUES, Maria Angela; Bissoli, Ambrizi. Planejamento Turistico Municipal com
Suporte em Sistemas de Informagdes (03 ex.);

LAPONI, Juan Carlos. Matematica Financeira Usando Excel: Como Medir Criacdo de
Valor;

MATHIAS, Washington Franco; GOMES, Jose Maria. Matematica Financeira;
BODIE, Zvi; MERTON, Robert C. Finangas. Bookman (07 ex);

Parana Eleitoral CD-ROM. Ano | - 2000;

Banco de Peti¢Ges — Técnica Juridica (acompanhado com Disquete de Liberag&o);
Colecdo dos CODIGOS Brasileiros. Ed. Consulex;

SATOS, Washington dos. Dicionério Juridico Brasileiro. Ed. Del Rey;

Agiotagem. EDIJUR;

PeticOes Penais. Lawbook Editora — 02 ex.;

MATARAZZO, Dante C. Analise Financeira de Balangos. Ed. Atlas;

HISCHFELD, Henrique. Engenharia Econémica e Analise de Custos. Ed. Atlas;
MERCHEDE, Alberto. Matematica Financeira. Ed. Atlas;

TOSI, Armando José. Matemaética Financeira com Utilizacdo do Excel 2000. Ed. Atlas;
OLIVEIRA, Edson. Contabilidade Informatizada. Ed. Atlas;

MORANA, Salvatore. Como Negociar com Fornecedores. Grupo Mabra;

NUZZI, Ronaldo. Reducdo de custos Fazer ou Morrer. Grupo Mabra;

Geréncia de Projetos. Suma Econdmica;

IV FIA — Forum Internacional de administracdo — Vol. 02. (02 ex.);

IV FIA — Forum Internacional de Administracdo — Vol. 01. (02 ex.);

CID - 10 Décima Revisdo Volume 01. Edusp;

Microsoft WORD for Windows 95 passo a passo.
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X. Informatizacéo:

Todos os setores da IES encontram-se informatizados e construidos em torno de
duas (02) redes operacionais, que podem ser descritos da seguinte forma:

a) Rede 1: Linux Ubuntu Ponto a Ponto, no Laboratério de Informética de Ciéncias
Contébeis e no Laboratorio de Informatica de Direito (Pratica Juridica) e Windows, nos
terminais de consulta da Biblioteca, na Empresa de Consultoria Junior — ECJ e no
Laboratorio de Informatica de Administracéo.

b) Rede 2: Windows 2008 Server, na Biblioteca e Setores Administrativos.

Os computadores existentes nos Laboratérios de Informatica servem também como
terminais de consulta ao Corpo Discente, possibilitando informar a sua situacdo académica
nos respectivos Cursos da IES e ao acervo de livros constante na Biblioteca da Instituicao.

XI. Rede de Computadores:

A Instituicdo conta com trés Laboratdrios de Informética, em rede, com acesso a
Internet, através de um link de 10 MEGA (GVT), cujo provedor ¢ a GVT, bem como com
quatro computadores localizados na Biblioteca em rede e com acesso a Internet. J& 0s
computadores para uso do Corpo Docente e Discente € um link dedicado de 1 MEGA
(Embratel) e o provedor é da Embratel, além de outros computadores nos setores
administrativos estdo em rede e com acesso a Internet, totalizando 130 estagdes de trabalho
(micro-computadores) para uso da Comunidade Académica. Todos os computadores da IES
estdo com os seus softwares licenciados.

Atualmente IES estd atualizando os seus equipamentos de informaética para a
seguinte configuracdo basica: processador Pentium 4 ou similar, memoria RAM minima de
128 mb, espaco minimo do disco-rigido de 10 MEGA e sistema operacional Windows XP,
Windows Vista ou Linux.

Os Laboratorios de Informética para os Cursos de Graduacdo da IES podem ser
descritos da seguinte forma:

1) o Curso de Graduagdo em Administracdo dispGe de um Laboratério de
Informéatica com uma area fisica de 116,00 m?, em rede e com acesso & Internet através de
um link de 10 MEGA (GVT), cujo provedor é a GVT, para o Corpo Discente, com
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capacidade para atender’, no minimo, 396 alunos, por dia, totalizando 2.178 alunos, por
semana (de segunda-feira a sabado), disponibilizando, no minimo, 6 horas diarias, por
turno, em cada estacdo (com 33 computadores, observando a propor¢do de 02 alunos por
estacédo, a cada 2 horas, 33 estabilizadores, com uma impressora matricial EPSON LX 300,
um nobreak, dois switchs de 16 portas, um projetor multimidia, 50 cadeiras de digitador e
01 quadro magnético) e pessoal técnico-administrativo (de segunda-feira a sébado).

Com relacdo aos computadores disponiveis para os alunos trabalharem nas
disciplinas de Tecnologia da Informacdo, Organizacdo de Sistemas e Meétodos,
Administracdo de Sistemas e InformacGes e Processo de Informatizagdo Empresarial, o
Laboratorio de Informética do Curso de Graduagdo em Administragdo tem uma proporcao
de 2 alunos por estacéo, ou seja, 2 alunos para 33 computadores;

2) 0 Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis possui um Laboratorio de
Informéatica com uma érea fisica de 26,84 m? em rede e com acesso & Internet para o Corpo
Discente, com capacidade para atender?, no minimo, 168 alunos, por dia, totalizando 1.008
alunos, por semana (de segunda-feira a sabado), disponibilizando, no minimo, 4 horas
diérias, em um turno, em cada estacdo (com 14 computadores, observando a proporcéo de
03 alunos por estacdo, a cada 2 horas, 14 estabilizadores, com uma impressora matricial,
um nobreak, um switch de 16 portas, 40 cadeiras de digitador e 01 quadro magnético) e
pessoal técnico-administrativo (de segunda-feira a sabado).

Os computadores disponiveis para os alunos trabalharem nas disciplinas de
Tecnologia da Informagdo, Administracdo Financeira e Orgcamento Empresarial,
Contabilidade e Anélise de Custos, Laboratorio Contabil, Pericia Contébil, Analise e
Demonstragdes Contébeis, Auditoria, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), o
Laboratorio de Informatica tem uma proporcéo de 3 alunos por cada estagdo, ou seja, 3
alunos para 14 computadores.

3) o Curso de Graduagdo em Direito dispde de uma estrutura apropriada, através do
seu Ndcleo de Pratica Juridica (NPJ), para utilizacdo do Laboratorio do Nucleo de Préatica
Juridica com uma &rea fisica de 49,00 m? em rede, com capacidade para atender®, no

! MEMORIA DE CALCULO - 2 alunos x 33 estages = 66 alunos a cada 2 horas. Disponibilizando 6 horas
manhd e 06 horas noite (6 x 66 = 396) Assim atende 396 alunos/dia a cada 2 horas. Totalizando 2.178 alunos
por semana (de segunda-feira a sabado).

2 MEMORIA DE CALCULO - 3 alunos x 14 estagdes = 84 alunos a cada 2 horas. Disponibilizando 4 horas
noite (4 x 14 = 168). Assim atende 160 alunos/dia a cada 4 horas. Totalizando 1.008 alunos por semana (de
segunda-feira a sabado).

¥ MEMORIA DE CALCULO - 2 alunos x 30 estacdes = 60 alunos a cada 2 horas. Disponibilizando 4 horas
manha e 4 horas noite (4 x 60 = 240). Assim atende 280 alunos/dia a cada 4 horas. Totalizando 1.440 alunos
por semana (de segunda-feira a sabado).
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minimo, 240, por dia, totalizando 1.440 alunos, por semana (de segunda-feira a sabado),
disponibilizando, no minimo, 4 horas diarias, por turno, em cada estacdo (com 30
computadores, observando a proporcdo de 2 alunos por estacdo, a cada 2 horas, 30
estabilizadores, com uma impressora EPSON LX-300+, dois (02) switchs de 16 portas, um
projetor multimidia, 60 cadeiras de digitador e 01 quadro magnético), pessoal técnico-
administrativo (de segunda-feira a sdbado), além de espaco reservado aos docentes para
atendimento e acompanhamento dos alunos.

Ja com relacdo aos computadores disponiveis para os alunos trabalharem nas
disciplinas de Estdgio I, Estagio Il, Informatica Juridica, Metodologia do Trabalho
Cientifico e Trabalho de Curso — TC, o Laboratorio de Informéatica do Nucleo de Pratica
Juridica tem uma proporcdo de 2 alunos por estacdo, ou seja, 60 alunos para 30
computadores.

Os softwares a disposicao nos Laboratdrios de Informatica séo os seguintes:

Corel Draw 6 (CD-ROM);

Microsoft Office Standard Educacional versdes 97 e 2000 e XP;

Microsoft Windows versdes 95, 98, 2000, Me e XP;

Winzip 8.0;

McAfree VirusScan e AVG 6.0 Anti-virus;

Interbase WI-06.0.2.0 — Automagdo: Fontes AC Automacdo Contabil. Ano 1994-
2002. Versao: 1.15.37 — Versdo Académica;

Matematica Financeira — fontes Marfin — VVersdao Académica;

Flash 5;

Arquivos A PRIORI (3 CD(s)-ROM(s).

ok wdE

© oo~

No Laboratério de Informatica do Nucleo de Pratica Juridica ha um acervo minimo,
em meio magnético em CDs e instalados nos computadores, para consulta rapida e imediata
dos seguintes Codigos: Civil, Penal, Processo Civil, Processo Penal, Comercial, Tributério,
CLT, além do Codigo do Consumidor, Estatuto da Terra, Codigo de Etica, Cdodigo de
Transito, bem como ha também do acervo na Biblioteca do Nucleo de Pratica Juridica, em
guantidade adequada ao manuseio dos alunos que utilizam o Nucleo.

Em cada curso da Instituicdo h& as seguintes Coordenagdes: CoordenagOes de
Cursos, Coordenagdes de Estagios, Coordenacdes de Pesquisa, Produgdo Cientifica e
Extensdo, Coordenacdes de Monografia e Coordenagbes de Orientacdo Administrativa,
Pedagogica e Profissional, além da Coordenacdo de Atividades Complementares,
exclusivamente para o Curso de Graduacdo em Direito, com baias ou salas, computadores e
impressora em rede a disposicao dos seus Coordenadores.
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XI1. Recursos audio-visuais:

A Instituicdo disponibiliza em cada Curso quadros-brancos e aparelhos de som, com
microfone nas suas salas de aulas, além de um total de 11 retroprojetores, 13 TVs, 13
videos-cassete e ainda, 4 projetores multimidia para todos os Cursos, além de 01 DVD na
Biblioteca.

As salas ocupadas pelos discentes do Curso de Graduagdo em Administracdo da
IES, possuem ar condicionado, iluminacdo adequada, cadeiras para atender ao tamanho das
turmas, mesa e cadeira para o Docente, com microfone, som e quadro-branco, 01
retroprojetor, 01 TV e 01 video-cassete instalados em cada sala. Ja as salas do Curso de
Graduagdo em Ciéncias Contabeis possuem ar condicionado, iluminacdo adequada,
cadeiras para atender ao tamanho das turmas, mesa e cadeira para o Docente, com
microfone, som e quadro-branco, 01 retroprojetor, 01 TV e 01 video-cassete instalados em
cada sala, enquanto o Curso de Graduacdo em Direito possuem possuem ar condicionado,
iluminacdo adequada, cadeiras para atender ao tamanho das turmas, mesa e cadeira para o
Docente, com microfone, som e quadro-branco, 01 retroprojetor, 01 TV e 01 video-cassete
instalados em cada sala.

b) Servigos administrativos:

I) Coordenagdes: implementacdo, execucdo e conducdo dos Projetos Pedagogicos
dos seus respectivos Cursos, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais
estabelecidas para os seus Cursos; selecdo de docentes com Especializacdo, Mestrado ou
Doutorado; implementacdo da Organizacgdo didatico-pedagdgico dos seus Cursos; avaliacdo
e a execucdo curricular; coordenacdo de matriculas no @mbito do curso em articulagdo com
a Secretaria; acompanhamento pedagodgico e psicopedagdgico do Corpo Discente, entre
outros servigos;

As Coordenagdes dos Cursos de Graduacdo em Administragdo e em Direito
funcionam no horario de segunda a sexta-feira, das 8:00 horas as 12:00 horas e das 18:00
horas as 22:00 horas. Aos Sabados, das 8:00 horas as 12:00 horas. J& as Coordenacdes do
Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis funcionam no horario de segunda a sexta-feira,
das 18:00 horas as 22:00 horas. Aos Sabados, das 8:00 horas as 12:00 horas.

I1) Secretaria: realiza o atendimento aos Corpos Docente e Discente da IES relativos
aos servicos académicos necessarios ao bom funcionamento da Faculdade; publicacédo de
freqiiéncia do Corpo Discente na internet; efetivagdo do processo de matricula; viabilizagéo
de transferéncias; lancamento de notas nas fichas dos discentes; solicitacdo de notas e a
entrega dos seus resultados, apds cinco dias Uteis de sua realizacdo para publicacdo na
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internet; atendimento de requerimentos dos Corpos Docente e Discente; entre outros
Servigos;

A Secretaria da IES funciona no horéario de segunda a sexta-Feira, das 8:00 horas as
12:00 horas e das 18:00 horas as 22:00 horas. Aos Sabados, das 8:00 horas as 12:00 horas.

I11) Biblioteca: oferece consulta de numero e titulos de livros na area de
conhecimento, material de multimidia, monografias e relatérios de estagio, além de
recuperacdo de dados de autor, titulos e assuntos; empréstimo de livros, inclusive pela
internet; servigos de fotocdpia; normas para apresentacao de trabalhos técnicos e cientificos
para apoio monogréafico, entre outros servicos;

A Biblioteca funciona atendendo, diariamente, a Comunidade Académica de
segunda-feira a sexta-feira, no seguinte horéario: turno da manha (das 08:00 as 12:00 horas)
e no turno da tarde (das 12:00 as 18:00 horas) e no turno da noite (das 18:00 as 22:00
horas). Aos sabados (das 08:00 as 12:00 horas).

I11) Tesouraria: atendimento de pendéncias de mensalidades; pagamentos; contra-
cheques; liberagédo de verbas; planilhas de mensalidades; contrato de prestacdo de servicos
educacionais; carnés de pagamento de mensalidades escolares; pendéncias relativas a parte
contabil, financeira e de pessoal dos Corpos Docente, Discente e Técnico Administrativo,
entre outras atribuigdes;

O horario de funcionamento interno da Tesouraria é das 08:00 as 12:00 horas; das
14:00 as 18:00 horas e das 18:00 as 22:00 horas. Aos sabados, das 08:00 as 12:00 horas. Ja
0 horério de atendimento ao publico da Tesouraria € de segunda a sexta-feira, das 8:00
horas as 12:00 horas e das 18:00 horas as 22:00 horas. Aos sabados (das 08:00 as 12:00
horas).

IVV) CPD: manutencdo e aperfeicoamento das redes, cuidando dos servidores e
conexdes da Rede; atualizacdo dos softwares e hardwares; elaboracdo, instalacdo e
aperfeicoamento de programas para o funcionamento da Instituicdo; correcdo de falhas nos
programas, procurando aperfeicod-los e amplid-los; informacbes sobre falhas nos
equipamentos e programas, providenciando o seu conserto; digitacdo de documentacgdes
relativas a Instituicdo; informacéo sobre eventuais atrasos na digitacdo e o motivo, entre
outras atribuicdes;

O horério de atendimento interno do CPD é de segunda-feira a sexta-feira, no
seguinte horéario: turno da manha (das 08:00 as 12:00 horas); no turno da tarde (das 12:00
as 18:00 horas). Aos sabados (das 08:00 as 12:00 horas).
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V) Grafica: realiza servicos de reprografia e fotocOpia para atendimento da parte
administrativa e docentes da IES; preparagéo da Revista Académica para gravagdo em CD;
confeccdo de material do processo seletivo, entre outros servicos;

A Gréfica funciona no horério de segunda a sexta-feira, das 8:00 horas as 12:00
horas e das 18:00 horas as 22:00 horas. Aos Sabados, das 8:00 horas as 12:00 horas.

c) Servigos de Laboratorio: atendimento dos Corpos Discente, Docente e Técnico-
Administrativo da IES destinado a consulta, ao ensino, a pesquisa e a extensdo da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco; impressdo de uma cdpia dos trabalhos
digitados; realizacao de trabalhos em grupo e outras pesquisas na Internet.

Os Laboratdrios de Informatica dos Cursos funcionam no seguinte horario:

a) Administracdo: segunda a sexta-feira, no seguinte horario: das 16:00 horas as
22:00 horas. Aos Séabados, das 8:00 horas as 12:00 horas.

b) Ciéncias Contabeis: segunda a sexta-feira, no seguinte horario: das 16:00 horas as
22:00 horas. Aos Sabados, das 8:00 horas as 12:00 horas.

c) Direito: segunda a sexta-feira, no seguinte horario: das 7:00 horas as 13:00 horas
e das 16:00 horas as 22:00 horas. Aos Sabados, das 8:00 horas as 12:00 horas.

c) Infra-estrutura de apoio ao pleno funcionamento do Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contéabeis:

1. Salas de aula:

O Curso de Graduacdo em Ciéncias Contéabeis, bacharelado, conta com uma
estrutura de um prédio dentro da Instituicdo, com 04 (quatro) pavimentos, com 11 salas de
aulas, onde 04 (quatro) destas salas sdo utilizadas para o Curso de Ciéncias Contabeis.

O Prédio pode ser descrito da seguinte forma:

No 1° e 2° Pavimentos ha em cada andar, 02 (duas) salas de aula, totalizando 04
(quatro) salas de aula, distribuido da seguinte forma:

No andar térreo estdo localizadas as salas: 01, com 73,13 m? e capacidade para 70
alunos; 02, com 76,00 m? e capacidade para 75 alunos; 03, com 76,00 m? e capacidade para
75 alunos;



DE  CATLNEY
?OKIUI‘N nunnmunr 95

OQ 2obece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRAQAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido p/ Portaria n® 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n® 382 de 22.03.2000 - D.O.U. de 24.03.2000)

No primeiro andar estéo localizadas as salas: 04, com 73,13 m? e capacidade para
70 alunos; 05, com 84,07 m? e capacidade para 80 alunos; 06, com 77,00 m® e capacidade
para 75 alunos;

No segundo andar estdo localizadas as salas: 07, com 89,25 m? e capacidade para 80
alunos; 08, com 43,41 m? e capacidade para 40 alunos; 09, com 43,41 m? e capacidade para
40 alunos;

No terceiro andar estdo localizadas as salas: 10, com 58,66 m? e capacidade para 55
alunos e 11, com 76,23 m? e capacidade para 75 alunos;

O Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, ocupa as salas 02, 07,
10, e 11.

Também dentro da estrutura do Prédio do Curso de Graduacdo em Direito, o Curso
de Graduagdo em Ciéncias Contébeis ocupa as salas de aula: 05, 06 e 08, todas no 3°
pavimento, com uma 4rea fisica de 47,13 m?, 47,28 m? e 40,86 m?, respectivamente.

2. Biblioteca:

A IES tem com a biblioteca Pontes de Miranda uma &rea total de 185,01 m? sendo
que deste total 69,78 m? sdo destinados ao acervo, com acUstica, iluminacdo, ventilacéo,
mobiliario, limpeza adequados, além de estantes, mesas, cadeiras, em ndmero adequado,
quatro aparelhos de ar condicionado de 18 mil BTU’s aléem de computadores, impressoras,
terminais de consulta, extintores de incéndio, sinalizacdo e seu acesso, por meio de
elevador. A Biblioteca disponibiliza, ainda, uma area de 27,25 m?, para acervo destinado a
pesquisa.

O espaco fisico da Biblioteca Pontes de Miranda da Instituigdo, com uma &rea total
aproximada de 185,01 m?, sdo divididos da seguinte forma, aproximadamente:

a) acervo, com 69,78 m%;

b) 01 (uma) sala de leitura individual , com 38,07 m?;
¢) 02 (duas) salas de leitura coletivas, com 37,84 m>;
d) sala de Video -DVD, com 40,68 m?;

e) banheiro, com 5,96 m*.
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A IES possui também a biblioteca Pinto Ferreira, em espaco especial na biblioteca
Pontes de Miranda, no 4° andar na estrutura do Curso de Direito, com éarea fisica de 50,97

m? .

A limpeza e a vigilancia da estrutura é realizada por firma prestadora de servico
(Natal Tecnologia e Seguranca Limitada e ENVIPOL — Empresa de Vigilancia Potiguar
Ltda).

3. Laboratorios:

O Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, disponibiliza um (01)
Laboratério de Informética, com uma érea fisica de 26,84 m? em rede e com acesso a
Internet através de um link de 10 MEGA (GVT), cujo provedor é a GVT, para o Corpo
Discente.

4. Instalagdes Administrativas:

As instalagdes académico-administrativas da IES podem ser descritas da seguinte
forma:
a) Biblioteca:

No 4° pavimento da estrutura do Curso de Direito da IES situa-se a biblioteca
Pontes de Miranda com 139,39 m?.

b) Secretaria:

A IES possui uma secretaria para atender aos cursos da Instituicdo, com area
aproximada de 86,62 m?, com dois aparelhos de ar condicionado de 30 mil BTU’s, acUstica
e iluminacdo adequada, com mesas, cadeiras, armarios e arquivos em numero suficiente,
bem como ainda h& dois computadores em rede, com acesso a Internet e ao Controle
Académico e duas impressoras, sendo uma matricial e a outra a jato de tinta.

c) Centro de Processamento de Dados (CPD):

A IES possui um CPD, com 15,6 m? para gerenciamento académico, com um ar
condicionado de 20 mil BTU’s, iluminacdo adequada, bancadas, cadeiras e armario, com 04
computadores (sendo 02 servidores e 02 computadores) e 1 impressora, a laser e em rede. O
CPD também é utilizado para o apoio administrativo da Diretoria e das Coordenacdes dos
cursos da Instituicéo.
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d) Tesouraria:

A IES possui uma tesouraria com 38,59 m?, incluindo nesta &rea o setor pessoal e
contabil e o setor financeiro e de atendimento com 3 aparelhos de ar condicionado, sendo
que 02 (dois) aparelhos de ar condicionado de 18 mil BTU’s e 1 (um) aparelho de ar
condicionado de 12 mil BTU’s, com 5 computadores, 02 (duas) impressora HP LaserJet, e
01 (um) aparelho de fax, além de mesas, cadeiras, armarios e arquivos em ndmero
suficiente e iluminacéo adequada.

e) Grafica:

A IES possui uma gréfica com uma area de 8,29 m? para servicos de Reprografia e
Fotocopia para atendimento da parte administrativa e docentes da IES.

f) Direcdo:

A Direco da IES possui uma area de 27,25 m?, no qual serve também como sala de
reunides dos gestores.

5. Salas de docentes:

O Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, tem sala para os seus
docentes com mesas, cadeiras, ar condicionado de 21 mil BTU's e com uma area de
28,95m>.

6. Coordenac0es:

1) Coordenacdo do Curso de Ciéncias Contabeis, com uma area de 19,24 m;

2) Coordenacéo de Estagio, com uma area de 15,55 m;

3) Coordenacéo de Monografia, com uma area de 6,56 m?;

4) Coordenagdo de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo, com uma &rea de
11,01m% e

5) Coordenacgéo de Orientacdo Administrativa, Pedagogica e Profissional, com uma
area de 6,97m?

Toda a estrutura acima descrita tem acustica, iluminacdo, ventilagdo, mobiliario
adequado, bem como a limpeza € realizada por firma prestadora de servigo (Natal
Tecnologia e Seguranca Limitada).
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7. Areas de lazer:

A IES possui uma area de convivéncia com 39,13m? com mesas e cadeiras para uso
do corpo discente da IES.

8. Outras areas:
a) Gabinetes de trabalho:

A IES disponibiliza no 1° andar uma sala de professores e uma sala de estudos para
docentes, com as seguintes areas 25,84 m® e 22,08 m*, respectivamente.

b) Auditorio:

A Instituicdo conta com um auditério, com 151,30 m?, para eventos académicos,
com capacidade para 222 pessoas, com 4 aparelhos de ar condicionado de 30 mil BTU’s,
com sistema de som e iluminagao adequada.

c) Empresa de Consultoria Junior (ECJ):

A IES disponibilizou ainda em sua estrutura para os discentes dos Cursos de
Administracdo, Ciéncias Contabeis e Direito, espaco para sua Empresa de Consultoria
Janior — ECJ, com uma 4rea total de 20,67m? com sala para Secretaria e sala para
atendimento e acompanhamento dos alunos.

d) Banheiros:

A IES também possui 30 sanitarios, inclusive para atendimento para deficientes
fisicos, perfazendo uma érea total de sanitarios de 128,90 m?;

e) Cantina:

A IES possui ainda, uma pequena Cantina com 19,15 m? para atendimento para uso
do corpo discente da IES.



	ANEXO II
	EMENTA

	EMENTA
	BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	DISCIPLINA: NOÇÕES DE CIÊNCIAS SOCIAIS

	EMENTA
	BIBLIOGRAFIA
	BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	DISCIPLINA: TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO



	EMENTA
	BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
	DISCIPLINA : ECONOMIA
	EMENTA
	BIBLIOGRAFIA

	DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES I
	PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2º ANO

	EMENTA
	BIBLIOGRAFIA

	EMENTA
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS

	DISCIPLINA : MERCADO DE CAPITAIS
	EMENTA
	PROGRAMA DE DISCIPLINA – 2º ANO
	EMENTA

	EMENTA
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS

	EMENTA
	BIBLIOGRAFIA
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS


	EMENTA
	DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES II
	EMENTA
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	DISCIPLINA: LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
	EMENTA


	DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES III
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES IV
	b) Ciências Contábeis: segunda a sexta-feira, no seguinte horário: das 16:00 horas às 22:00 horas.  Aos Sábados, das 8:00 horas às 12:00 horas.


