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ANEXO IV

N.° do Processo:

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE CULTURA E ENSINO Ltda. - SOPECE
FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DE PERNAMBUCO
PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA

FORMULARIO PADRAO PARA SUB:MISSAO DE PROJETO DE PESQUISA DE
INICIACAO CIENTIFICA

1 IDENTIFICACAO DO (AY PROPONFNTF (PROFFSSOR)

Nome Completo, sem abreviacéo:
CPF Data de | Sexo Identidade Orgao Emissor UF Data de Emisséo
Nascimento A
VLl [ )ymase. () fem.
Nacionalidade Pais Passaporte Visto Permanente Periodo de Vigéncia
De / / a / /
Logradouro Residencial
Bairro
CEP ‘ Cidade ‘ UF ‘ DDD Fone: ‘ Endereco Eletronico:

2 ATUACAO PROFISSIONALI

Cargo/Funcgéo Titulagdo Regime de Trabalho
( ) Pés — Doutorado (informar n.° de horas)
() Doutor
() Mestre

() Livre - Docente

Instituicdo (Curso)
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Disciplina(s)

Departamento

Fone: ‘ Endereco Eletrénico:

CEP ‘ Cidade UF ‘ DDD

Declaro que as informagdes prestadas séo verdadeiras.

Local Data
/ /

3 ORGAO FINANCIADOR

‘ Assinatura / Carimbo

4 INFORMACOFS COMPRORATORIAS PARA IMPI FMFNTACAO

() Envio On-line do projeto de pesquisa do professor;
() Curriculum vitae cadastrado no Curriculum Lattes do CNPq (professor e aluno);
() Cadastro no Diretério dos Grupos de pesquisa do CNPq (professor);

5 IDFNTIFICACAO DO PROJIFTO

Titulo do Projeto:

Areas / subareas do conhecimento:

Local de Execugdo: Prazo de Execucéo: Periodo de Vigéncia da Bolsa:

Professor responsavel pelo projeto (identificar o nome do lider do grupo de pesquisa).

Equipe Executora
NOME DO(S) PROFESSOR(ES) CURSO

1
2.
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6 IDFNTIFICACAO DO(OS) CANDIDATO(S) A ROI SISTA

NOME DO(0S) ALUNO (S) CURSO

1.1

12

1.3

2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

4.3

7 PI ANO DF TRARAI HO INDIVIDUAI F DIFFRENCIADO DO (SY CANDIDATOS(A)

E recomendéavel que o PLANO DE TRABALHO relacione as atividades e/ou agbes a serem executadas aos objetivos especificos da pesquisa. NAO SE
ESQUECA DE COLOCAR O NOME DE CADA CANDIDATO.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES INDIVIDUAL E DIFERENCIADO DO(S)

CANDIDATOS

E recomendavel corresponder os meses do ano com as relagdes a serem desenvolvidas. NAO SE ESQUECA DE COLOCAR O NOME DE CADA
CANDIDATO.

9. DFSCRICAO DO PRO.IFTO

[ Introdugo (incluir bibliografia)
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Objetivo Geral:

Objetivo Especifico:

Palavra - chave:

1. 2. 3.

Justificativa (incluir bibliografia)

Metodologia (detalhar a metodologia a ser adotada e incluir bibliografia)

10. RFSUI TADOS FSPFRANDOS

Impacto cientifico (apresentar indicador, incluindo a formagéao de recursos humanos)

11 IMPACTOS PRFVISTOS PFI O PRO.IFTO

Impacto contabil (apresentar indicador)

Impacto Cientifico (apresentar indicador, incluindo a formacéo de recursos humanos)
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Impacto Tecnolégico (apresentar indicador)

Impacto Econdmico (apresentar indicadores voltados a area econdémica)

Impacto Social (apresentar indicadores)

Impacto Ambiental (apresentar indicadores)

Transferéncia de resultados (relacionar as institui¢des, empresas, 6rgéos publicos e ndo governamentais, cujos resultados esperados podem ser
transferidos, ou indicar o nivel de articulagdo alcangada)

12. CRONOGRAMA FiSICO DETALHADO (CANDIDATO (S) A BOLSISTA)
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