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I – CURRÍCULO PLENO DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM DIREITO: 
 

O Currículo do Curso de Graduação em Direito foi concebido como um espaço de 
formação plural, dinâmico e multicultural, fundamentado nos referenciais sócio-
antropológicos, psicológicos, epistemológicos e pedagógicos em consonância com o perfil 
generalista do egresso.  

 
O entendimento e a compreensão dos conteúdos programáticos das disciplinas que 

formam o Currículo Pleno do Curso de Graduação em Direito desenvolvem os 
conhecimentos e saberes necessários à formação das competências estabelecidas no perfil 
do egresso definidos no Projeto Pedagógico do Curso (PPC). 
 

As disciplinas que compõem o Currículo Pleno do Curso de Graduação em Direito são 
as seguintes: 

 
• Ciência Política 

• Filosofia (Geral e do Direito) 

• Português Instrumental e Oratória 

• Economia 

• Introdução ao Direito 

• Sociologia (Geral e Jurídica) 

• Teoria do Estado 

• Antropologia 

• História do Direito 

• Teoria da Constituição 

• Língua Brasileira de Sinais – Libras 

• Atividades Complementares I  

• Direito Civil I 

• Direito Comercial I 

• Direito Constitucional I 

• Direito Internacional Privado 

• Direito Internacional Público 
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• Direito Tributário 

• Psicologia Jurídica 

• Direito da Criança e do Adolescente  

• Metodologia do Trabalho Científico 

• Atividades Complementares II 

• Direito Administrativo 

• Direito Civil II 

• Direito Constitucional II 

• Direito Comercial II 

• Direito do Trabalho 

• Direito Penal I 

• Direito Processual Civil I 

• Direito Processual do Trabalho 

• Atividades Complementares III 

• Direito Civil III 

• Direito Penal II 

• Direito Comercial III 

• Direito Processual Civil II 

• Direito Processual Penal I 

• Direito Eleitoral 

• Informática Jurídica 

• Estágio I 

• Ética (Geral e Profissional) 

• Atividades Complementares IV 

• Direito Agrário 

• Direito Civil IV 

• Direito Previdenciário 

• Direito Processual Civil III 
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• Direito Processual Penal II 

• Direito Empresarial 

• Estágio II 

• Trabalho de Curso - TC (Monografia Final) 

• Direito Ambiental 

• Direito do Consumidor 

• Tópicos Avançados em Direito 

• Atividades Complementares V 
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II – ESTRUTURA CURRICULAR, CARGAS HORÁRIAS DAS ATIVIDADES 
DIDÁTICAS E DA INTEGRALIZAÇÃO DO CURSO: 

 
As disciplinas que compõem a estrutura curricular do Curso de Graduação em 

Direito são constituídas por disciplinas, que integram os seguintes eixos de formação:  
 
1° eixo de formação (Eixo de Formação Fundamental): formado pelas disciplinas de 

Ciência Política, Filosofia (Geral e do Direito), Português Instrumental e Oratória, 
Economia, Introdução ao Direito, Sociologia (Geral e Jurídica), Teoria do Estado, 
Antropologia, História do Direito, Psicologia Jurídica e Ética (Geral e Profissional); 
 

2° eixo de formação (Eixo de Formação Profissional): constituído pelas disciplinas 
de Teoria da Constituição, Língua Brasileira de Sinais – Libras, Direito 
Constitucional I, Direito Constitucional II, Direito Administrativo, Direito Tributário, 
Direito Penal I, Direito Penal II, Direito Civil I, Direito Civil II, Direito Civil III, 
Direito Civil IV, Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito Internacional 
Privado, Direito Internacional Público, Direito Processual Civil I, Direito Processual 
Civil II, Direito Processual Civil III, Direito Processual Penal I, Direito Processual 
Penal II, Direito Processual do Trabalho, Direito Comercial I, Direito Comercial II, 
Direito Comercial III, Direito Previdenciário, Direito do Consumidor, Direito 
Ambiental, Direito da Criança e do Adolescente, Direito Eleitoral, Direito Agrário, 
Informática Jurídica e Tópicos Avançados em Direito;  

 
3° eixo de formação (Eixo de Formação Prática): composto pelas disciplinas de 

Estágio I, Estágio II, Metodologia do Trabalho Científico, Trabalho de Curso - TC 
(Monografia Final) e Atividades Complementares (I, II, III, IV e IV). 

 
As disciplinas do Curso de Graduação em Direito, que formam o Currículo Pleno do 

Curso e as suas respectivas cargas horárias de atividades didáticas estão distribuídas da 
seguinte forma na grade curricular do Curso:  
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ESTRUTURA SERIADA ANUAL 

 
 1º Ano 
 

Nome da Disciplina Carga Horária 

Ciência Política 60 

Filosofia (Geral e do Direito)  90 

Português Instrumental e Oratória (*) 30 

Economia 60 

Introdução ao Direito 60 

Sociologia (Geral e Jurídica) 90 

Teoria do Estado 60 

Antropologia 60 

História do Direito 90 

Teoria da Constituição (*) 30 

Língua Brasileira de Sinais – Libras (*) 30 

Atividades Complementares I 80 

Carga Horária do Ano 740 
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2º Ano 
 

Nome da Disciplina Carga Horária 

Direito Civil I 90 

Direito Comercial I 90 

Direito Constitucional I 60 

Direito Internacional Privado  60 

Direito Internacional Público  60 

Direito Tributário 90 

Psicologia Jurídica 60 

Direito da Criança e do Adolescente (*) 30 

Metodologia do Trabalho Científico 60 

Atividades Complementares II 80 

Carga Horária do Ano 680 
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3º Ano 
 

Nome da Disciplina Carga Horária 

Direito Administrativo 60 

Direito Civil II 90 

Direito Constitucional II 90 

Direito Comercial II 60 

Direito do Trabalho 60 

Direito Penal I 90 

Direito Processual Civil I 90 

Direito Processual do Trabalho 60 

Atividades Complementares III 80 

Carga Horária do Ano 680 
 
4º Ano 
 

Nome da Disciplina Carga Horária 

Direito Civil III 90 

Direito Penal II 90 

Direito Comercial III 90 

Direito Processual Civil II 90 

Direito Processual Penal I 90 

Direito Eleitoral 60 

Informática Jurídica 30 

Estágio I 150 

Ética (Geral e Profissional) 60 

Atividades Complementares IV 80 

Carga Horária do Ano 830 
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 5º Ano 
 

Nome da Disciplina Carga Horária 

Direito Agrário 60 

Direito Civil IV 90 

Direito Previdenciário 60 

Direito Processual Civil III 90 

Direito Processual Penal II 60 

Direito Empresarial 60 

Estágio II 150 

Trabalho de Curso - TC (Monografia Final) 60 

Direito Ambiental (*) 30 

Direito do Consumidor 60 

Tópicos Avançados em Direito (*) 30 

Atividades Complementares V 80 

Carga Horária do Ano 830 
 
 Carga Horária Total: 3.760 horas 
 

Carga Horária Total do Curso: 3.700 horas. 
 
Os Cursos de Graduação da IES são estruturados obedecendo à integralização 

curricular feita pelo Sistema Seriado Anual e a carga horária do curso está dimensionada 
em 200 (duzentos) dias de trabalho acadêmico efetivo. 
 
N.B: É obrigatória a matrícula dos alunos nas disciplinas complementares, optativas 

especializadas, oferecidas pelo Curso de Direito. 
 
OBS: A carga horária total do Curso de Graduação em Direito é de 3.700 horas, incluindo 

as 04 (quatro) disciplinas complementares optativas, de um total de 06 (seis) 
disciplinas, que deverão ser escolhidas pelo corpo discente, totalizando 3.760 horas. 
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     As disciplinas complementares optativas para integralização da carga horária são: 
 
 * Disciplinas Complementares Optativas: 
 

(*) Disciplinas Complementares Optativas Carga Horária 

1. Direito da Criança e do Adolescente 30 horas 
2. Português Instrumental e Oratória 30 horas 
3. Tópicos Avançados em Direito 30 horas 
4. Direito Ambiental 30 horas 
5. Teoria da Constituição  30 horas 
6. Língua Brasileira de Sinais – Libras 30 horas 

 
(*) Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverá cursar 120 horas, ou seja, 4 

(quatro) disciplinas complementares optativas de 30 horas, para integralização de 3.700 
horas do Curso de Graduação em Direito. 

 
Para integralização da carga horária total do Curso, o corpo discente deverá cursar 

01 (uma) disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 1º ano, 01 (uma) disciplina 
Complementar Optativa (eletiva), no 2º ano e as outras 02 (duas) disciplinas 
Complementares Optativas (eletivas) deverão ser cursadas no 5º ano do Curso, dentre as 06 
(seis) disciplinas ofertadas. 
 
Carga Horária Total das Disciplinas Complementares Optativas...............:    180 horas. 

 
Carga Horária Total das Disciplinas Complementares Optativas, que 
devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente.......................: 

 
   120 horas. 

 
Carga Horária Total das Disciplinas Obrigatórias ......................................: 

 
3.580 horas. 

 
Carga Horária Total do Curso de Graduação em Direito ...........................: 

 
3.700 horas. 

 
A integralização da carga horária total do Curso (CHTC) deverá fazer-se em, no 

mínimo 5 (cinco) anos ou 3.700 horas, dimensionada em, no mínimo, 200 (duzentos) dias 
de trabalho acadêmico efetivo; a duração máxima não pode ultrapassar o percentual de 50% 
(cinquenta por cento) da duração mínima adotada pelo Curso, isto é, 7,6 anos (sete anos e 
seis meses) ou 5.550 horas, observando-se a legislação e normas gerais aplicáveis. 
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O Estágio de Prática Jurídica e as Atividades Complementares do Curso de 
Graduação em Direito não deverão exceder a 20% (vinte por cento) da carga horária total 
do Curso. 
 

Nas 3.760 horas da carga horária total estão incluídas o Estágio de Prática Jurídica e 
as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias úteis, de acordo com 
as normas gerais aplicáveis. O Estágio Supervisionado possui uma carga horária de 300 
(trezentas) horas de atividades práticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro 
semestres, a partir do 4° ano do Curso. 

  
  As atividades Complementares devem limitar-se a 10,82% (dez virgula oitenta e 
dois por cento) da carga horária total do Curso, isto é, 400 horas em 05 (cinco) anos ou 80 
horas, por cada série do Curso. 

 
      As atividades do curso noturno deverão observar o mesmo padrão de desempenho e 
qualidade do curso diurno, não podendo ultrapassar uma carga horária de 4 (quatro) horas. 
 

A hora-aula em minutos no Curso de Graduação em Direito da IES fica quantificada 
em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuízo ao cumprimento da carga horária total do Curso, 
que é mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislação e normas gerais aplicáveis. 
 
 Respeitando o mínimo dos duzentos dias letivos de trabalho acadêmico efetivo, a 
duração da atividade acadêmica ou do trabalho discente efetivo compreenderá: 
 
 I – preleções e aulas expositivas; 
 II – atividades práticas supervisionadas, tais como laboratórios, atividades em 
biblioteca, iniciação científica, trabalhos individuais e em grupo. 
 

A carga horária semanal do Curso de Graduação em Direito da Instituição deverá 
ser distribuída equilibradamente, evitando concentrações; de uma mesma disciplina é 
admissível que sejam dadas até duas aulas teóricas consecutivas, de acordo com o que 
determina a legislação e normas gerais aplicáveis. 
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II.I. – COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM 
         DIREITO: 

 
Das Vagas: São oferecidas 120 (cento e vinte) vagas para o Curso de Graduação em 
Direito, divididas em duas turmas, uma diurna e uma noturna, com 60 (sessenta) vagas cada 
uma. 

 
ESTRUTURA SERIADA ANUAL 

 

1º SEMESTRE Carga Horária 

Ciência Política I   30  horas  
Filosofia (Geral e do Direito) I   45 horas  
Português Instrumental e Oratória (*Eletiva)   30 horas  
Economia I   30  horas 
Introdução ao Direito I    30  horas 
Sociologia (Geral e Jurídica) I   45  horas 
Teoria do Estado I   30  horas 
Antropologia I   30  horas 
História do Direito I   45  horas 
Atividades Complementares I   40 horas  

Sub-total   355 horas 

 

2º SEMESTRE Carga Horária 

Ciência Política II   30  horas 
Filosofia (Geral e do Direito) II   45 horas  
Teoria da Constituição (*Eletiva)   30 horas  
Língua Brasileira de Sinais – Libras (*Eletiva)   30 horas 
Economia II   30  horas 
Introdução ao Direito II   30  horas 
Sociologia (Geral e Jurídica) II   45  horas 
Teoria do Estado II   30  horas 
Antropologia II   30  horas 
História do Direito II   45  horas 
Atividades Complementares II   40 horas  

Sub-total   385 horas 
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Carga Horária do 1º Ano 740 horas 

 

3º SEMESTRE Carga Horária 

Direito Civil I   45 horas 
Direito Comercial I   45 horas 
Direito Constitucional I   30 horas 
Direito Internacional Privado I   30 horas 
Direito Internacional Público I   30 horas 
Direito Tributário I   45 horas 
Psicologia Jurídica I   30  horas 
Direito da Criança e do Adolescente (*Eletiva)   30 horas  
Metodologia do Trabalho Científico I   30 horas  
Atividades Complementares III   40 horas  

Sub-total  355 horas 
 

4º SEMESTRE Carga Horária 

Direito Civil II   45 horas 
Direito Comercial II   45 horas 
Direito Constitucional II   30 horas 
Direito Internacional Privado II   30 horas 
Direito Internacional Público II   30 horas 
Direito Tributário II   45 horas 
Psicologia Jurídica II   30 horas 
Metodologia do Trabalho Científico II   30 horas 
Atividades Complementares IV   40 horas 

Sub-total  325 horas 

Carga Horária do 2º Ano 680 horas 
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5º SEMESTRE Carga Horária 

Direito Administrativo I   30  horas 
Direito Civil III   45  horas 
Direito Constitucional III   45  horas 
Direito Comercial III   30  horas 
Direito do Trabalho I   30  horas 
Direito Penal I   45  horas 
Direito Processual Civil I   45  horas 
Direito Processual do Trabalho I   30  horas 
Atividades Complementares V   40 horas  

Sub-total 340 horas 

 

6º SEMESTRE Carga Horária 

Direito Administrativo II   30  horas 
Direito Civil IV   45  horas 
Direito Constitucional IV   45  horas 
Direito Comercial IV   30  horas 
Direito do Trabalho II   30  horas 
Direito Penal II   45  horas 
Direito Processual Civil II   45  horas 
Direito Processual do Trabalho II   30  horas 
Atividades Complementares VI   40 horas  

Sub-total 340 horas 

Carga Horária do 3º Ano 680 horas 
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7º SEMESTRE Carga Horária 

Direito Civil V   45  horas 
Direito Penal III   45  horas 
Direito Comercial V   45  horas 
Direito Processual Civil III   45  horas 
Direito Processual Penal I   45  horas 
Direito Eleitoral I   30  horas 
Informática Jurídica   30  horas 
Estágio I   75  horas 
Ética (Geral e Profissional) I   30  horas 
Atividades Complementares VII   40 horas  

Sub-total 430 horas 

 

8º SEMESTRE Carga Horária 

Direito Civil VI   45  horas 
Direito Penal IV   45  horas 
Direito Comercial VI   45  horas 
Direito Processual Civil IV   45  horas 
Direito Processual Penal II   45  horas 
Direito Eleitoral II   30  horas 
Estágio II   75  horas 
Ética (Geral e Profissional) II   30  horas 
Atividades Complementares VIII   40 horas  

Sub-total 400 horas 

Carga Horária do 4º Ano 830 horas 
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9º SEMESTRE Carga Horária 

Direito Agrário I   30 horas 
Direito Civil VII   45 horas 
Direito Previdenciário I   30 horas 
Direito Processual Civil V   45 horas 
Direito Processual Penal III   30 horas 
Direito Empresarial I   30 horas 
Estágio III   75 horas 
Trabalho de Curso - TC (Monografia Final) I   30 horas 
Direito do Consumidor I   30 horas 
Tópicos Avançados em Direito (*Eletiva)   30 horas 
Atividades Complementares IX   40 horas 

Sub-total 415 horas 

 

10º SEMESTRE Carga Horária 

Direito Agrário II   30 horas 
Direito Civil VIII   45 horas 
Direito Previdenciário II   30 horas 
Direito Processual Civil VI   45 horas 
Direito Processual Penal IV   30 horas 
Direito Empresarial II   30 horas 
Estágio IV   75 horas 
Trabalho de Curso - TC (Monografia Final) II   30 horas  
Direito Ambiental (*Eletiva)   30 horas  
Direito do Consumidor II   30 horas  
Atividades Complementares X   40 horas  

Sub-total 415 horas 

Carga Horária do 5º Ano 830 horas 

CARGA HORÁRIA TOTAL: 3.760 horas 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO: 3.700 horas 

 
 
 
 



 
Faculdade de Ciências Humanas de Pernambuco 

CURSO DE ADMINISTRAÇÃO  
(Reconhecido p/ Portaria nº.  1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992) 

CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
(Reconhecido p/ Portaria nº 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011) 

CURSO DE DIREITO  
(Reconhecido p/ Portaria nº 382 de 22.03.2000 – D.O.U. de 24.03.2000) 

 

 

18 

 

Os Cursos de Graduação da IES são estruturados obedecendo à integralização 
curricular feita pelo Sistema Seriado Anual e está dimensionado em 200 (duzentos) dias de 
trabalho acadêmico efetivo. 
 
 (*Eletiva): Disciplinas Complementares Optativas. 
 
N.B: É obrigatória a matrícula dos alunos nas disciplinas complementares, optativas 

especializadas, oferecidas pelo Curso de Direito. 
 
OBS: A carga horária total do Curso de Graduação em Direito é de 3.700 horas, incluindo 

as 04 (quatro) disciplinas complementares optativas, de um total de 06 (seis) 
disciplinas, que deverão ser escolhidas pelo corpo discente, totalizando 3.760 horas. 
As disciplinas complementares optativas para integralização da carga horária são: 

 
(*) Disciplinas Complementares Optativas Carga Horária 

1. Direito da Criança e do Adolescente 30 horas 
2. Português Instrumental e Oratória 30 horas 
3. Tópicos Avançados em Direito 30 horas 
4. Direito Ambiental 30 horas 
5. Teoria da Constituição  30 horas 
6. Língua Brasileira de Sinais – Libras 30 horas 

 
(*) Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverá cursar 120 horas, ou seja, 4 

(quatro) disciplinas complementares optativas de 30 horas, para integralização de 3.700 
horas do Curso de Graduação em Direito. 
 

Para integralização da carga horária total do Curso, o corpo discente deverá cursar 
01 (uma) disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 1º ano, 01 (uma) disciplina 
Complementar Optativa (eletiva), no 2º ano e as outras 02 (duas) disciplinas 
Complementares Optativas (eletivas) deverão ser cursadas no 5º ano do Curso, dentre as 06 
(seis) disciplinas ofertadas. 
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Carga Horária Total das Disciplinas Complementares Optativas...............:    180 horas. 
 

Carga Horária Total das Disciplinas Complementares Optativas, que 
devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente.......................: 

 
   120 horas. 

 
Carga Horária Total das Disciplinas Obrigatórias ......................................: 

 
3.580 horas. 

 
Carga Horária Total do Curso de Graduação em Direito ...........................: 

 
3.700 horas. 

 
A integralização da carga horária total do Curso (CHTC) deverá fazer-se em, no 

mínimo 5 (cinco) anos ou 3.700 horas, dimensionada em, no mínimo, 200 (duzentos) dias 
de trabalho acadêmico efetivo; a duração máxima não pode ultrapassar o percentual de 50% 
(cinquenta por cento) da duração mínima adotada pelo Curso, isto é, 7,6 anos (sete anos e 
seis meses) ou 5.550 horas, observando-se a legislação e normas gerais aplicáveis. 

 
O Estágio de Prática Jurídica e as Atividades Complementares do Curso de 

Graduação em Direito não deverão exceder a 20% (vinte por cento) da carga horária total 
do Curso.  

 
Nas 3.760 horas da carga horária total estão incluídas o Estágio de Prática Jurídica e 

as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias úteis, de acordo com 
as normas gerais aplicáveis. O Estágio Supervisionado possui uma carga horária de 300 
(trezentas) horas de atividades práticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro 
semestres, a partir do 4° ano do Curso. 

  
  As atividades Complementares devem limitar-se a 10,82% (dez virgula oitenta e 
dois por cento) da carga horária total do Curso, isto é, 400 horas em 05 (cinco) anos ou 80 
horas, por cada série do Curso. 

 
      As atividades do curso noturno deverão observar o mesmo padrão de desempenho e 
qualidade do curso diurno, não podendo ultrapassar uma carga horária de 4 (quatro) horas.  
 

A hora-aula em minutos no Curso de Graduação em Direito da IES fica quantificada 
em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuízo ao cumprimento da carga horária total do Curso, 
que é mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislação e normas gerais aplicáveis. 
 
 Respeitando o mínimo dos duzentos dias letivos de trabalho acadêmico efetivo, a 
duração da atividade acadêmica ou do trabalho discente efetivo compreenderá: 
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 I – preleções e aulas expositivas; 
 II – atividades práticas supervisionadas, tais como laboratórios, atividades em 
biblioteca, iniciação científica, trabalhos individuais e em grupo. 
 

A carga horária semanal do Curso de Graduação em Direito da Instituição deverá 
ser distribuída equilibradamente, evitando concentrações; de uma mesma disciplina é 
admissível que sejam dadas até duas aulas teóricas consecutivas, de acordo com o que 
determina a legislação e normas gerais aplicáveis. 
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II.II– NÚMERO DE ALUNOS, TURNOS E DEMAIS ELEMENTOS 
PERTINENTES DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM DIREITO: 
 
  O número de alunos matriculados no Curso de Graduação em Direito da Instituição, 
no ano letivo de 2011, totaliza 344 matriculados, sendo que deste total 330 encontram-se 
matriculados e cursando, da seguinte forma: 103 alunos matriculados e cursando no turno 
diurno e 227 alunos matriculados e cursando no turno noturno. 
 
  Registre-se que são oferecidas 120 (cento e vinte) vagas para o Curso de Graduação 
em Direito, divididas em duas turmas, uma diurna e uma noturna, com 60 (sessenta) vagas 
cada uma. 
 
  Com relação aos demais elementos pertinentes ao Curso de Graduação em Direito 
convêm salientar o elenco das disciplinas complementares optativas para integralização da 
carga horária, incluindo as 04 (quatro) disciplinas complementares optativas de um total de 
06 (seis) disciplinas, que deverão ser escolhidas pelo corpo discente, totalizando 3.760 
horas. 
 
  Das disciplinas complementares optativas, o aluno deverá cursar 120 horas, ou seja, 
4 (quatro) disciplinas complementares optativas de 30 horas, para integralização de 3.700 
horas do Curso de Graduação em Direito. 
 
  Registre-se que, a atualidade e a flexibilidade desejadas à grade curricular estarão 
definidas em um conjunto de tópicos de estudos (como por exemplo, em Tópicos 
Avançados em Direito) que permeiam os três eixos de formação. Esses tópicos de estudos 
terão ementa e bibliografia livres, definidos, anualmente, a partir de decisão do colegiado 
do Curso, respeitando o perfil e o foco definido para o curso de Direito da Instituição de 
Ensino Superior. 

 
 Por fim, convém mencionar que o aperfeiçoamento do Currículo deverá levar em 
consideração, também, os resultados dos processos de avaliação interna e externa, tendo 
sempre como orientação básica as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do Curso.     
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II.III – EMENTÁRIO, BIBLIOGRAFIA BÁSICA E COMPLEMENTAR: 
 
 

CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1º ANO 

 
DISCIPLINA: CCIIÊÊNNCCIIAA  PPOOLLÍÍTTIICCAA 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

 

EMENTA 
 
Conceito de Ciência Política. História das idéias políticas. O regime representativo. As 
ideologias políticas. Os partidos políticos. Partidos do quadro e partidos de massa. Geografia 
e sociologia eleitoral. Eleições e inquéritos de opinião pública. Projeções eleitorais. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
BONAVIDES, P. Ciência política. 18.ed. Rio de Janeiro: Malheiros, 2011. 

AZAMBUJA, D. Introdução á ciência política. 14.ed. São Paulo: Globo, 2008. 

DALLARI, D. de A. Elementos de teoria geral do estado. 30.ed. São Paulo: 2011. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MAQUIAVEL, N. O Príncipe. São Paulo: Martin Claret, 2002. 

ROUSSEAU JEAN-JAQUES. Do contrato social. São Paulo: Martin Claret, 2006. 
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 CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 1° ANO 

 
DISCIPLINA: FILOSOFIA (Geral e do Direito) 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
O que é Filosofia. A Filosofia Antiga e a Moderna.  A Filosofia Oriental. A Filosofia 
Medieval. A Filosofia na Grécia. As grandes correntes Filosóficas. Evolução Histórica da 
Filosofia do Direito. Conceitos. As Lógicas jurídicas, formais e dialéticas.  Experiência do 
Direito na História das Idéias e das Instituições.  Projeção Filosófica do Conhecimento 
Jurídico.  Teoria dos valores jurídicos. Conteúdo da Filosofia do Direito e Dialética. 
Conhecimento, Direito e Ciência. O problema da verdade. Noções de Lógica Formal. A 
fenomenologia, o neokantismo, o neohegelianismo, o marxismo. Fundamentos do Direito: 
jusnaturalismo, positivismo, normativismo e realismo jurídico.   
 

  
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
CHAUI, M. Convite á filosofia. 13. ed.  São Paulo: Ática, 2010. 

REALE, M. Filosofia do direito. 20. ed. São Paulo: Saraiva, 2002. 

BITTAR, E. C. B. ; ALMEIDA, G. A. de. Curso de Filosofia do Direito. 8. ed. São Paulo: 
Atlas, 2011. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
GUSMÃO, P. D.de. Filosofia do direito. 6. ed. Rio de Janeiro: 2001. 

BUZZI, A. R. Filosofia para principiantes. 16. ed.. Petrópolis: Vozes, 2007. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA 

 
DISCIPLINA: PORTUGUÊS INSTRUMENTAL E ORATÓRIA 
CARGA HORÁRIA: 30 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa 
 

EMENTA 
 
Redação técnica, científica e literária para a prática de leitura e compreensão de textos e 
documentos, especificamente na elaboração de projetos e relatórios jurídicos e de 
comunicação oral e escrita praticadas nos procedimentos operacionais jurídicos. 
Elaboração, análise, interpretação e reformulação de ofício, requerimento, procuração, 
atestado, circular, convocação, declaração, edital, recibo, regulamento, estatuto, aviso, 
bilhete, ordem de serviço, descrição, narração jurídica e dissertação de acordo com as 
exigências dos procedimentos jurídicos. Vocabulário jurídico. A estrutura frásica na 
linguagem jurídica. Enunciação de discurso jurídico. O parágrafo e a redação jurídica. 
Português e a prática forense. Estatística jurídica e modelos de procuração. Brocardos 
jurídicos. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
DAMIÃO, R.T. Curso de português jurídico. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

POLITO, R. Como falar corretamente e sem inibições. 111. ed. São Paulo: Saraiva, 2009. 

MARTINS, D.S. Português instrumental. 29. ed. Porto Alegre: Ática, 2010. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MEDEIROS, J. B. Redação científica. 10.ed. São Paulo: Atlas, 2008. 

ANDRADE, M. M. de; HENRIQUES, A. Língua Portuguesa: Noções básicas para cursos 
superiores. 9.ed São Paulo: Atlas, 2010 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1º ANO 

 
DISCIPLINA: EECCOONNOOMMIIAA 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 

   A Ciência Econômica e sua Formação. Doutrinas Econômicas Fundamentais. O Sistema 
Econômico. Mercado. Comportamento do Consumidor. Macroeconomia. A Moeda. O 
Sistema Financeiro Nacional. Comércio Internacional. A Globalização Econômica. 
Subdesenvolvimento, Crescimento e Desenvolvimento Econômico. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
ROSSETTI, J.P. Introdução á economia. São Paulo: Atlas, 2011. 

PINHO, D.B. (org). Manual de economia. 5. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 

SOUZA, N. de S. Economia Básica. São Paulo: Atlas, 2009. 
  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MANKIW, N. G. Introdução à economia. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2009. 

CARMO, E.C. do; MARIANO, J. Economia Internacional. 2 ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1º ANO 

 
DISCIPLINA: IINNTTRROODDUUÇÇÃÃOO  AAOO  DDIIRREEIITTOO 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula  
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Conceito e objeto do Direito. Relações com as outras disciplinas. Natureza e institutos do 
Direito. Fontes, sujeitos e objetos. Direito subjetivo. Atos, fatos e negócios jurídicos. 
Ordem jurídica. História do Direito. Escolas jurídicas. Direito Público e Privado: diversos 
ramos do direito. Técnica jurídica. Noções de Filosofia do Direito.  
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
MONTORO, André Franco. Introdução à ciência do direito. 29. Ed. São Paulo: Revista 
dos Tribunais, 2011. 

REALE, M. Lições preliminares de direito. 27. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 

DIMOULIS, D. Manual de introdução ao estudo do direito. São Paulo: Revista dos 
Tribunais, 2011. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
FERRAZ JÚNIOR, T.S. Introdução ao estudo do direito. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2001. 
 
NADER, P. Introdução ao estudo do direito. 33. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1º ANO 

 
DISCIPLINA: SOCIOLOGIA (Geral e Jurídica)  
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
  
A Sociologia como ciência.A especificidade da Sociologia. O Processo de construção de 
seu objeto. Fatos e conceitos: a linguagem sociológica. Objetividade e subjetividade na 
Sociologia. A dinâmica dos processos sociais. Processos básicos de associação e 
dissociação social. Processo de socialização. Controle social e mudança social. 
Estratificação social.  Teoria da Ação. “Status” e Papel.Desigualdades sociais: Relações e 
Educação étnico raciais Teoria Sociológica:  A abordagem de  Durkheim, Abordagem 
Marxista , abordagem weberiana e a Sociologia compreensiva. Sociologia jurídica: História 
e principais temáticas.Direito como fato social. Objeto da sociologia jurídica. Aspectos do 
pensamento sociológico jurídico contemporâneo. A sociologia jurídica no Brasil. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
SABADELLI, A. L. Manual de sociologia jurídica. 4. ed. São Paulo: Revista dos 
Tribunais, 2008. 

 
VILA NOVA, S. Introdução a sociologia. São Paulo: Atlas, 2011. 
 
BRYM, Robert. et al. Sociologia : uma bússola para o novo mundo. São Paulo: Cengage 
Learning, 2006. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
SCURO NETO, P. Manual de sociologia geral e jurídica. 4. ed. São Paulo: Saraiva, 2000. 
 
GIDDENS, A. Sociologia. Porto Alegre. Artmed, 2008.
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CURSO DE DIREITO 

PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1º ANO 
 

DISCIPLINA: TTEEOORRIIAA  DDOO  EESSTTAADDOO 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
Conceito de Teoria Geral do Estado. O Estado e seus elementos constitutivos. O povo. O 
território. O governo. O poder político e a soberania. Estado unitário. Estado composto. O 
regime federativo. A separação dos poderes. O regime representativo. As formas de 
governo. A democracia. O Estado de direito. As técnicas da democracia mista: referendum, 
recall e iniciativa popular. 
 
BIBLIOGRAFIA 

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
MALUF, S. Teoria Geral do Estado. 30.ed  São Paulo: Saraiva, 2011. 

AZAMBUJA, D. Teoria geral do estado. 1.reim. São Paulo: Globo, 2011. 

ACQUAVIVA, M. C. Teoria geral do estado. 3. ed. São Paulo: Manole, 2010. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
DALLARI, D. de A. Elementos de teoria geral do estado. 30. ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 

BONAVIDES, P. Teoria do estado. 8. ed. São Paulo: Malheiros, 2010. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DA DISCIPLINA – 1º ANO 

  
DISCIPLINA: ANTROPOLOGIA 
TIPO: Obrigatória 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 

EMENTA 
 
O campo da antropologia. Abordagens antropológicas. O conceito de cultura. Cultura e 
diversidade. Etnocentrismo. Preconceito. Racismo. Relações étnico-raciais. Aspectos da 
cultura afro-brasileira. Características da sociedade multirracial brasileira. Desigualdades 
raciais e Educação Étnico-racial. As sociedades indígenas no cenário político-jurídico 
brasileiro. Cultura brasileira.  
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
LAPLATINE, F. Aprender antropologia. São Paulo: Brasiliense, 2011. 

LARAIA, R. de B. Cultura: um conceito antropológico. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2004. 

DAMATTA, R. O que faz o brasil, Brasil? 3. ed. Rio de Janeiro: Rocco, 1986. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MUNANGA, Kabengele. O Negro no Brasil de Hoje.: Para entender.São Paulo: Global, 
2008. 

WIEVIORKA, MICHEL. O racismo, uma introdução. São Paulo: Perspectiva, 2007. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1º ANO 

 
DISCIPLINA: HHIISSTTÓÓRRIIAA  DDOO  DDIIRREEIITTOO 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

 
EMENTA 

 
 

História do Direito Ocidental. Introdução aos grandes sistemas jurídicos 
contemporâneos. 

BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
CRETELLA JÚNIOR J. Direito romano moderno. 11 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2002. 

NASCIMENTO, W. V. do. Lições de história do direito.15.ed. Rio de Janeiro: Forense, 
2009. 

ROLIM, L. A. Instituições de direito romano. 4.ed. São Paulo: Revista dos tribunais, 2010. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MEDEIROS C. C. S. de. Manual de História dos Sistemas Jurídicos. Rio de Janeiro: 
Elsevier, Campos, 2008. 

DAVID, R. Os Grandes Sistemas do Direito Contemporâneo. São Paulo: Martins Editora, 
2002. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA 

 
 DISCIPLINA: TEORIA DA CONSTITUIÇÃO 
 CARGA HORÁRIA: 30 horas/aula 
 TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa  

  
EMENTA 

  
 A Teoria da Constituição. História da Constituição. As Constituições do Brasil. O 

Federalismo. As Declarações de Direitos. Os Partidos Políticos. A Ordem Econômica e 
Social. A Teoria das Constituições no Direito Comparado: Grécia e Roma. A Teoria das 
Constituições no Direito Moderno: França, Inglaterra, Estados Unidos, Alemanha, Rússia, 
Itália, Portugal, Espanha, Suécia, O Direito Comparado nas Constituições Latino-
Americanas. 

 
BIBLIOGRAFIA 

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
AGRA, W. de M. Curso de direito constitucional. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011. 
TAVARES, A. R. Curso de direito constitucional. 6. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
DALLARI, D. de A. Elementos de teoria geral do estado. 30. ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

 
SILVA, J. A. da. Curso de direito constitucional positivo. 34. ed. São Paulo: Malheiros, 
2011. 

MORAES, A. Direito constitucional. São Paulo: Saraiva, 2011. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA  

 
DISCIPLINA: LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS 
CARGA HORÁRIA: 30 horas/aula 
TIPO DA DISCUPLINA: Disciplina Complementar Optativa 

  
 

EMENTA 
 
Libras no contexto de Direito: Contexto geral, Alfabeto Manual ou dactilológico, Sinal-de-
nome, números, Educação Inclusiva e Legislação em Educação Especial.

 

  Aspectos 
básicos da fonologia da Libras: Aumentando o repertório vocabular, Movimentos, locação, 
orientação da mão, expressões não-manuais. Conhecer o Léxico: vocabulário específico da 
área Técnica, expressões socioculturais, cumprimentos. Introdução à morfologia de libras: 
nomes (substantivos, adjetivos e alguns pronomes). Aspectos gerais: noção de tempo, de 
horas, frases afirmativas e negativas. Praticar libras: diálogo e conversação com frases 
simples e técnicas.  

BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
QUADROS, R. M. de. Língua de sinais brasileira: estudos lingüísticos. Porto Alegre: 
Artmed, 2009. 
 
GESSER, A. Libras que Língua é essa? São Paulo: Parábola Editorial, 2009. 
 
LUCHESI, M. R. C. Educação de Pessoas Surdas. 3. ed. São Paulo: Papirus, 2008. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
LACERDA, C. B. F. de. Interprete de Libras. Porto Alegre: FAPESP/Mediação, 2009. 
 
HONRA, M.; FRIZANCO, M. L.E. Livro ilustrado desvendado a comunicação usada 
pelas pessoas com surdez. São Paulo: Ciranda Cultural, 2009. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 1º ANO 

 
DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES I 

 CARGA HORÁRIA: 80 horas 
 TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa 

 
 

EMENTA 
 

Objetiva propiciar ao aluno a oportunidade de realizar, em prolongamento ao currículo 
pleno, uma trajetória autônoma e particular, com conteúdos extracurriculares que lhe 
permitam enriquecer o conhecimento jurídico propiciado pelo curso, de acordo com o 
previsto no Projeto Pedagógico do Curso (PPC). 
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CURSO DE DIREITO 
       PROGRAMA DE DISCIPLINA – 2o

  
 ANO 

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL I 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DE DISCIPLINA: Obrigatória  
  

EMENTA 
 
Estudo da Lei de Introdução ao Código Civil (arts. 1o ao 6o

 

); Das Pessoas Naturais; Das 
Pessoas Jurídicas; Dos Domicílios das Pessoas Naturais e das Pessoas Jurídicas; Das 
diferentes classes de Bens; Do Negócio Jurídico; Das Modalidades dos Atos Jurídicos; A 
Condição, O Termo e O Encargo; Dos Defeitos dos Atos Jurídicos; Das Provas dos Atos 
Jurídicos; Dos Atos Jurídicos Lícitos e Atos Ilícitos; Das Modalidades das Obrigações; Da 
Transmissão das Obrigações; Do Adimplemento e do Inadimplemento das Obrigações; Da 
Extinção das Obrigações. Da Prescrição e Da Decadência. 

BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
GONÇALVES, C. R. Direito civil brasileiro: parte geral. 9.ed São Paulo: Saraiva, 2011. 
V.1. 

GAGLIANO, P. S. ; PAMPLONA FILHO, R. Novo curso de direito civil. Parte geral. 13. 
ed. São Paulo: Saraiva, 2011. V.1. 

NADER, P. Curso de direito civil: parte geral. 3. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2006 V.1. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
TARTUCE, F. Direito Civil: Lei de Introdução e Parte Geral. São Paulo: Método, 2011. 
 
RIZZARDO, A. Parte Geral do Código Civil: Lei n.º 10.406, de 10.01.2002. 3 ed. Rio de 
Janeiro: Forense, 2005. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2º ANO 

 
DISCIPLINA: DIREITO COMERCIAL I 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
O conceito de Direito Comercial. Fontes do Direito Comercial. Atos de Comércio. O 
Comerciante. Obrigações Profissionais do Comerciante. Conceito de Empresa. Livros 
Comerciais. Auxiliares do Comércio. Nome Comercial. Locação Comercial. Código de 
Propriedade Industrial. Marcas de Indústria. Patente. Contratos Comerciais. Conceito de 
Obrigação. O Código Comercial e a Unificação das Obrigações Civis e Comerciais. 
Dispositivos do Código Comercial Relativos às Obrigações. Obrigações Civis e 
Comerciais. Especialização da Obrigação Comercial. Elementos das Obrigações: Sujeito e 
Objeto. Características dos Sujeitos das Obrigações: a) posição dos sujeitos nos negócios 
jurídicos. b) sujeitos determinados e indeterminados. c) obrigações conjuntas ou conexas. 
   
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
NEGRÃO, R. Manual de direito comercial e de empresa. 8. ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 

COELHO, F.U. Curso de direito comercial. 10. ed. São Paulo: Saraiva, 2006. 

MARTINS, F. Curso de direito comercial. 31.ed.  Rio de Janeiro: Forense, 2011. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
REQUIÃO, R. Curso de direito comercial. 26. ed. São Paulo: Saraiva, 2006. V.1. 

MAMEDE, G. Direito empresarial brasileiro: empresa e atuação empresarial. 5. ed. São 
Paulo: Atlas, 2011. V.1. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  CCOONNSSTTIITTUUCCIIOONNAALL  II 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Conceito de Direito Constitucional. O Direito Constitucional Brasileiro. As histórias das 
constituições no mundo e no Brasil. Princípios Fundamentais. Direitos e Garantias 
Fundamentais. Organização do Estado. Organização dos Poderes. Defesa do Estado e das 
Instituições Democráticas. Tributação e Orçamento. Ordem Econômica e Financeira. 
Ordem Social: Proteção do Estado às manifestações das Culturas Populares, Indígenas e 
Afro-brasileiras. Disposições Constitucionais Transitórias. Emendas Constitucionais.    
 
BIBLIOGRAFIA 

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
BONAVIDES, P. Curso de direito constitucional. 26. ed. São Paulo: Malheiros, 2011. 

AGRA, W. de M. Curso de direito constitucional. 6. ed Rio de Janeiro: Forense, 2011. 
TAVARES, A. R. Curso de direito constitucional. 8. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
SILVA, J. A. da. Curso de direito constitucional positivo. 34. ed. São Paulo: Malheiros, 
2011.  

MORAES, A. de. Direito constitucional. 27. ed. São Paulo: Atlas, 2011. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  IINNTTEERRNNAACCIIOONNAALL  PPRRIIVVAADDOO 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

 
EMENTA 

 
Definição. Objeto. Histórico. Os conflitos de leis no espaço. O direito interno e o direito 
internacional e suas relações. Normas. Fontes. Codificação. Método. Nacionalidade. 
Naturalização. Condição jurídica do estrangeiro. A ordem pública. Regime especial das 
pessoas jurídicas. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
STRENGER, I. Direito internacional privado. 6. ed.São Paulo: LTR, 2005. 

DEL’OMO, F. de S. Curso de direito Internacional Privado. 8 ed. Rio de Janeiro: Forense, 
2010. 

RECHSTEINER, B.W. Direito internacional privado: teoria e prática. 14. ed. São Paulo: 
Saraiva, 2011. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
SALEME, E. R.; FANTOURA, J. A. Direito internacional. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 
2009. 
 
JO, H. M. Moderno direito internacional privado. São Paulo: LTR, 2001. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  IINNTTEERRNNAACCIIOONNAALL  PPÚÚBBLLIICCOO 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
 A Sociedade Internacional: fundamentos, fontes, histórico. Pessoas Internacionais. O 
Estado como pessoa internacional. As organizações Internacionais. O indivíduo. O 
território do Estado. Agentes do Estado nas relações Internacionais. Modos pacíficos de 
solução dos Litígios Internacionais. A Guerra. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
MELLO, C. D. de A . Curso de direito internacional público. 14. ed. São Paulo: Renovar, 
2002. 

REZEK, J.F. Direito internacional público: curso elementar. 10. ed. São Paulo: Saraiva, 
2006. 

SILVA, G.E.do N. ; ACCIOLY, H. Manual de direito internacional público.15. ed.São 
Paulo: Saraiva, 2002. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MAZZUOLI, V. De O.  (Org.). Coletânea de direito internacional. São Paulo: Revista dos 
Tribunais, 2011. 

MAZZUOLI, V. de O. Curso de Direito Internacional Público. 5.ed São Paulo: Revista 
dos Tribunais, 2011. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  TTRRIIBBUUTTÁÁRRIIOO 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Generalidades. Estudo da Atividade Financeira do Estado sob o aspecto especulativo: 
Despesa Pública, Receita Pública. Orçamento. Crédito Público. Generalidades. Mutonomia 
científica do Direito Financeiro. Doutrina. Direito Positivo. Normas gerais de Direito 
Tributário. Vigência e Aplicação. Interpretação. Obrigação Tributária. Fato Gerador. 
Extinção da Obrigação Tributária. Crédito Tributário. Suspensão. Exclusão. Extinção. 
Privilégio. Executivo Fiscal. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
AMARO, L. Direito tributário brasileiro. 8. ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 

ATALIBA, G. Hipótese de Incidência tributária.10.ed São Paulo: Malheiros, 2011. 
CARVALHO.P. de B. Curso de direito tributário. 23.  ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MACHADO, H. de B. Curso de direito tributário. 27. ed. São Paulo: Malheiros, 2011. 

COELHO, S. C. N. Curso de direito tributário brasileiro. 11. ed. Rio de Janeiro: Forense, 
2011. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 2º ANO 

 
DISCIPLINA: PSICOLOGIA JURÍDICA 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Noções de Psicologia, abordando o conceito e a história da ciência psicológica, bem como 
algumas de suas especialidades – desenvolvimento humano, personalidade, aprendizagem, 
Psicologia social, psicopatologia – aplicação da Psicologia ao Direito, temas primordiais e 
campos de aplicação da Psicologia Jurídica. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
CAIRES, M. A. de F. Psicologia jurídica. São Paulo: Vetor, 2003. 

FIORELLI, J. O. ; FIORELLI,M.R. ; MALHADAS JUNIOR, ;  M.J.O. Psicologia 
aplicada ao direito . São Paulo: LTR, 2006. 

BOCK,A . M.B. ; FURTADO, O. ; TEXEIRA,M. de L. Psicologias: uma introdução ao 
estudo de psicologia. São Paulo: Saraiva, 2010. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
TRINDADE, J. Manual de psicologia jurídica para operadores do direito. Porto Alegre: 
Livraria do Advogado, 2004. 

ROVINSKI, S. L. R. Fundamentos em Perícia Psicológica Forence. 2.ed São Paulo: Vetor, 
2007. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2º ANO 

 
DISCIPLINA: DIREITO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
CARGA HORÁRIA: 30 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa 

EMENTA 
 
O menor na Constituição brasileira de 5 de outubro de 1988. O menor na legislação 
infraconstitucional. O Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei n. 8.069, de 13.07.1990). Os 
direitos fundamentais da pessoa humana. Os direitos do menor e do adolescente. As medidas 
protetoras do menor, família substituta: Adoção, Guarda e Tutela. Abandono paterno-filial. 
Alienação parental. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
ISHIDA, V. K. Estatuto da criança e do adolescente: doutrina e jurisprudência. 12. ed. São 
Paulo: Atlas, 2010. 
 
CURY, M.; SILVA, A. F. do A ; MENDEZ, E.G. (orgs). Estatuto da criança e do 
adolescente comentado: comentários jurídicos e sociais. 5. ed. São Paulo: Malheiros. 2002. 
 
DELCAMPO, E. R. A.; OLIVEIRA, T. C. de. Estatuto da Criança e do adolescente. 6.ed  
São Paulo: Atlas, 2009. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
CURY, G. Estatuto da criança e do adolescente anotado. 3. ed.São Paulo: Revista dos 
Tribunais, 2002. 

ARAÚJO, JR., G. C. de. Prática no Estatuto da criança e do adolescente. São Paulo: Atlas, 
2010. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 2º ANO 

 
DISCIPLINA: MMEETTOODDOOLLOOGGIIAA  DDOO  TTRRAABBAALLHHOO  CCIIEENNTTÍÍFFIICCOO 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Consolidação do conhecimento, realidade e ciência. Trabalhos científicos, detalhamento da 
estrutura de trabalhos científicos: monografias, dissertações e teses. Orientações técnicas para 
elaboração de planos e relatórios de estágio supervisionado. Orientação de projetos e 
relatórios para execução de análise jurídica. Orientação metodológica para elaboração de 
artigos científicos e resenha crítica e o estudo, análise e praticidade das formas públicas de 
apresentação de trabalhos científicos.  
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
NUNES, L. A.R. Manual da monografia jurídica. 8. ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 

MARCONI, M. de ; LAKATOS, E.M. Metodologia do trabalho científico. 7.ed    

São Paulo: Atlas, 2010. 

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho científico. 23. ed. São Paulo: Cortez, 2010. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
RUIZ, J. A. Metodologia científica: guia para eficiência nos estudos. São Paulo: Atlas, 
2011. 

VELOSO, W. de P. Metodologia do trabalho cientifico: normas técnicas para redação de 
trabalhos científicos. Curitiba: Juruá, 2011.  
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 2º ANO 

 
DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES II 

 CARGA HORÁRIA: 80 horas 
 TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa 

 
 

EMENTA 
 

Objetiva propiciar ao aluno a oportunidade de realizar, em prolongamento ao currículo 
pleno, uma trajetória autônoma e particular, com conteúdos extracurriculares que lhe 
permitam enriquecer o conhecimento jurídico propiciado pelo curso, de acordo com o 
previsto no Projeto Pedagógico do Curso (PPC). 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVOO  
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
Administração pública: princípios gerais e pessoas jurídicas que a realizam. A organização 
administrativa. Funcionários. As Faculdades da Administração. Os atos jurídicos no Direito 
Administrativo. A responsabilidade jurídica da Administração. Administração pública, 
conceito e fontes. Pessoas jurídicas de direito público. Atos administrativos: controle e 
extinção. Contratos administrativos. Sistemas administrativos brasileiros. O domínio 
público. Os serviços públicos e os servidores. Responsabilidade civil do Estado. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
MELLO, C.A . B. De. Curso de direito administrativo. 20. ed. São Paulo: Malheiros, 2006. 

DI PIETRO, M.S.Z. Direito administrativo. 24. ed. São Paulo: Atlas, 2011. 

MEIRELES, H.L. Curso de direito administrativo. 32. ed. São Paulo: Malheiros, 2006. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
ALEXANDRINO, M.; PAULO, V. Direito administrativo descomplicado. Rio de Janeiro: 
Forense, 2010.   

COUTO, R. Curso de direito administrativo. São Paulo: Atlas, 2011 

 
 
 



 
Faculdade de Ciências Humanas de Pernambuco 

CURSO DE ADMINISTRAÇÃO  
(Reconhecido p/ Portaria nº.  1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992) 

CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
(Reconhecido p/ Portaria nº 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011) 

CURSO DE DIREITO  
(Reconhecido p/ Portaria nº 382 de 22.03.2000 – D.O.U. de 24.03.2000) 

 

 

45 

 

CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  CCIIVVIILL  IIII 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
Dos Contratos em Geral. Das várias Espécies de Contrato. Dos Atos Unilaterais. Da 
Responsabilidade Civil. Das Preferências e Privilégios Creditórios. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
GONÇALVES, C.R. Direito civil brasileiro. 5. ed. São Paulo: Saraiva, 2008.V.2 e V.3. 

GLAGLIANO, P.S. ; PAMPLONA FILHO, R. Novo curso de direito civil. São Paulo: 
Saraiva, 2008.  T.1, V,IV E T.2, V. IV. 

NADER, P. Curso de direito civil: Contratos .5.ed.  Rio de Janeiro: Forense, 2010. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
COELHO, F. V. Curso de direito civil: contratos. 4. ed. São Paulo: Saraiva, 2010.  
 
RODRIGUES, S. Direito civil. 30. ed. São Paulo: Saraiva, 2006. V.3. e V.4.
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CURSO DE DIREITO 

PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3º ANO 
 

DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  CCOONNSSTTIITTUUCCIIOONNAALL  IIII 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Divisão espacial do poder. Organização do Estado. Estado de Direito e Estado Autoritário. 
Sistemas de Garantias Constitucionais no direito comparado e na República Brasileira. As 
garantias das constituições do processo e das liberdades públicas. Evolução dos direitos 
fundamentais (geração de direitos). Jurisdição constitucional. Os Principais WRITS 
Constitucionais. Eficácia e aplicabilidade das normas constitucionais. Controle da 
constitucionalidade dos atos normativos.  
 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
MENDES, G. F. Curso de direito constitucional. 6. ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 
MORAES, A. de. Direito constitucional. 27. ed. São Paulo: Atlas, 2011. 

AGRA, W. de M.. Curso de direito constitucional. 6.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 

BONAVIDES, P. Cursos de direito constitucional. 26.ed. São Paulo: Malheiros, 2011. 

SILVA, J. A. da. Curso de direito constitucional positivo. 34. ed. São Paulo: Malheiros, 
2011. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 3º ANO 

 
DISCIPLINA: DIREITO COMERCIAL II 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DE DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 

Sociedades Empresariais, Vários tipos de Sociedades de pessoas, Sociedades por cotas de 
responsabilidade limitada, O contrato na Sociedade Empresarial, A figura do Sócio, A 
Gerência, Os Valores Imobiliários, As Ações e sua classificação, Debêntures, As 
Sociedades Anônimas, Os Acionistas, Os Órgãos Sociais da S.A., Concentração Econômica 
das Sociedades, Dissolução das Sociedades Empresariais, Liquidação das Sociedades de 
Pessoas, Falência, Pressupostos da Falência, Pedido de Falência, Sentença declaratória da 
falência, Efeitos da falência, Dissolução da Sociedade Falida, Patrimônio da Sociedade 
Falida, Atos da Sociedade Falida, Contratos, Credores e Sócios da Sociedade Falida, 
Processo da Falência, Concordata, Condições e Credores da Concordata, Concordata 
Preventiva, Concordata Suspensiva. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
NEGRÃO, R. Manual de direito comercial e de empresa: recuperação de empresas e 
falência. 6. ed. São Paulo: Saraiva, 2011. V. 3. 

COELHO, F.U. Curso de direito comercial. 10. ed. São Paulo: Saraiva, 2006.V1. 

MARTINS, F. Curso de direito comercial. 22. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
REQUIÃO, R. Curso de direito comercial. São Paulo: Saraiva, 2006.V.1 e 2.  

MAMEDE, G. Direito empresarial brasileiro: direito societário – sociedades simples e 
empresarias.  São Paulo: Atlas, 2010.V.2. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  DDOO  TTRRAABBAALLHHOO 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Noções gerais. Contrato do trabalho. Empregador e empregado. Duração do trabalho. 
Intervalos para repouso. Remuneração. Tempo de serviço. Alteração e extinção do 
Contrato. Direito coletivo. Direito coletivo do trabalho. Organização da Justiça do trabalho. 
Direito Processual do trabalho. Noções básicas. Dissídios individuais e coletivos.  
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
MARTINS, S.P. Direito do trabalho. 26. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

NASCIMENTO, A. M. Curso de direito do trabalho. São Paulo: Saraiva, 2008. 

CARRION, V. Comentários à consolidação das leis do trabalho. São Paulo: Saraiva, 2008. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MARTINS, S.P. Direito da seguridade social. 31d. São Paulo: Atlas, 2011 

SUSSEKIND, A. Curso de direito do trabalho.São Paulo: Renovar, 2004. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  PPEENNAALL  II  
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Conceito de Direito Penal. As Escolas Penais. Direito Penal e Criminologia. A Norma 
Penal no espaço e no tempo. As Escolas Penais. O princípio da legalidade dos crimes e das 
penas. Classificação dos crimes. Concurso de Agentes. A Legítima Defesa. A Pena na 
Legislação Brasileira. A Suspensão Condicional da Pena. Causas Legais da Extinção da 
Pena. Causas legais da Extinção de Punibilidade. A Decadência. A Perempção e a 
Prescrição. Da Ação Penal. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 

CAPEZ, F. Curso de direito penal: parte geral. São Paulo: Saraiva, 2011. 

BITTENCOURT, C.R. Tratado de direito penal: parte geral. 16. ed. São Paulo: Saraiva, 
2011. 

GRECO, R. Curso de direito penal. 13. ed. São Paulo: Impetus, 2011. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MIRABETE, J.F. Manual de direito penal. 27. ed.São Paulo: Atlas, 2011. 

JESUS, D. de. Direito penal: parte geral. 20. ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  PPRROOCCEESSSSUUAALL  CCIIVVIILL  II 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
O conceito de Direito Processual Civil. Teoria Geral do Processo. Os princípios gerais do 
Direito Processual Civil. A eficácia da lei processual no espaço e no tempo. A relação 
jurídica processual e o modulo processual. Evolução histórica do Direito Processual no 
mundo e no Brasil. A organização do Poder Judiciário. O Ministério Público. A Advocacia 
Geral da União e o Advogado. Jurisdição e competência. Ação. Processo e procedimento. 
Fases Processuais. A audiência. Formação, suspensão e extinção do Processo. Da prova. 
Nulidades. Processo de conhecimento. Processo cautelar. Processo de Execução. 
Procedimento Sumário. Procedimentos especiais. Sentença. Coisa julgada. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
THEODORO JÚNIOR, H. Curso de direito processual civil. 52. ed. Rio de Janeiro: 
Forense, 2011. V. 1. 

MONTENEGRO FILHO, M. Curso de direito processual Civil. 7. ed. São Paulo: Atlas, 
2011. V. 1. 

DIDIER JÚNIOR, F. Curso de direito processual civil. 13.ed Salvador:Editora 
JusPODIVM, 2011. V.1. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
ALVIM, A. Manual de direito processual civil. 3. ed. São Paulo: Revista dos Tribunais, 
2011. 

WAMBIER, L. R. ; TALAMINI, Eduardo. Curso avançado de direito processual civil. 
10.ed. São Paulo: Revista dos Tribunais, 2010. V.1. 
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CURSO DE DIREITO 

PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3º ANO 
 

DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  PPRROOCCEESSSSUUAALL  DDOO  TTRRAABBAALLHHOO 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Conceito do Direito Processual do Trabalho. Os conflitos trabalhistas. O juiz do trabalho. 
História do Direito Processual do Trabalho no mundo e no Brasil. A eficácia da lei 
processual do trabalho no tempo e no espaço. Os princípios do Direito Processual do 
Trabalho. A Justiça do Trabalho. As ações trabalhistas e sua classificação. O dissídio 
individual. O advogado no processo trabalhista. As fases do processo. Os atos processuais. 
O prazo no processo do trabalho. A petição inicial. A sentença. Os recursos. A execução. A 
penhora. Dissídio coletivo. Meios impregnativos de competência originária dos tribunais. A 
Constituição de 1988 e o Processo trabalhista. Acidentes do Trabalho. Prescrição 
trabalhista. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
NASCIMENTO, A. M. Curso de direito processual do trabalho. 23. ed. São Paulo: 
Saraiva, 2008. 

MARTINS, S. P. Direito processual do trabalho: doutrina e prática forense, modelos de 
petições, recursos, sentenças e outros. 32.ed. São Paulo: Atlas, 2011. 
ALMEIDA, A. P. De Curso prático de processo do trabalho. 19. ed. São Paulo; Saraiva, 
2008. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
OLIVEIRA, A. de. Manual de prática trabalhista. São Paulo: Atlas, 2011 
GIGLIO, W. D. Direito processual do trabalho. 16.ed. São Paulo: Saraiva, 2007. 
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CURSO DE DIREITO 

PROGRAMA DE DISCIPLINA – 3º ANO 
 

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES III 
 CARGA HORÁRIA: 80 horas 
 TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa 

 
EMENTA 

 
Objetiva propiciar ao aluno a oportunidade de realizar, em prolongamento ao currículo 
pleno, uma trajetória autônoma e particular, com conteúdos extracurriculares que lhe 
permitam enriquecer o conhecimento jurídico propiciado pelo curso, de acordo com o 
previsto no Projeto Pedagógico do Curso (PPC). 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  CCIIVVIILL  IIIIII 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Da Posse. Dos Direitos Reais. Da Propriedade. Dos Direitos Reais Sobre Coisas Alheias. 
Da Superfície. Das Servidões. Do Usufruto. Do Uso. Da Habitação. Do Direito do 
Promitente Comprador. Do Penhor. Da Hipoteca. Da Anticrese.   
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
DINIZ, M. H. Curso de direito civil brasileiro: direito das coisas 18. ed. São Paulo: 
Saraiva, 2002. V.4. 
VENOSA, S. de S. Direito civil: reais. 10. ed. São Paulo: Atlas, 2010. V. 5. 
PEREIRA, C. M. da S. Instituições de Direito Civil: Direitos Reais. 20.ed. Rio de Janeiro: 
Forense, 2009. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 

GOMES, O. Direitos reais. Rio de Janeiro: 20.ed . Rio de Janeiro: Forense, 2010.  

RODRIGUES, S. Direito civil: coisas. São Paulo: Saraiva, 2009. V. 5. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  PPEENNAALL  IIII  
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 

A parte especial do Código Penal vigente. Crimes contra: a pessoa, o patrimônio, a 
propriedade imaterial; a organização do trabalho; o sentimento religioso e respeito aos 
mortos; os costumes; a família; resultantes dos preconceitos de raça ou de cor; a 
incolumidade pública; a fé pública; a administração da justiça e disposições gerais. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
CAPEZ, F. Curso de direito penal. São Paulo: Saraiva, 2011. V.2. e V. 3. 
BITENCOURT, C. R. Tratado de direito penal. São Paulo: Saraiva, 2007. 
GRECO, R. Curso de direito penal. 8. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2011. V2. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MIRABETE, J. F. Manual de direito penal. São Paulo: Atlas, 2011. V.2., V.3. 
JESUS, D. de. Direito penal. 20.ed. São Paulo: Saraiva, 2011. V. 3. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 4º ANO 

 
DISCIPLINA: DIREITO COMERCIAL III 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
Teoria geral dos Títulos de Crédito. Classificação Geral dos títulos e Crédito no Direito 
Brasileiro. Letra de Câmbio. Nota Promissória. Cheque. Duplicata Mercantil. Protesto. 
Outros Títulos e Crédito. Histórico e evolução de franquias. Aspectos jurídicos e 
preliminares. Profissão do franqueador, internacionalização do Franchising. Questões de 
dinâmica empresarial ligadas ao Franchising. Visão conclusiva e abrangente do sistema. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
REQUIÃO, R. Curso de direito comercial. 26. ed. São Paulo: Saraiva, 2006. V. 2. 
COELHO, F. U. Curso de direito comercial. 10. ed. São Paulo: Saraiva, 2006. V. 1. 
MARTINS, F. Curso de direito comercial. 31. ed. Rio de Janeiro, Forense, 2011. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
NEGRÃO, R. Manual de direito comercial e de empresa: títulos de crédito e contratos 
empresariais. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2011.   
MAMEDE, G. Direito empresarial brasileiro: títulos de crédito. 5. ed. São Paulo: Atlas, 
2009. V. 3. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4º ANO 

 
DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL II 
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Processo de execução forçada. Processo cautelar. Dos embargos. Dos recursos. A sentença 
no processo cautelar. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
THEODORO JÚNIOR, H. Curso de direito processual civil. 46. ed. Rio de Janeiro: 
Forense, 2011. V. 2 . 
MONTENEGRO FILHO, M. Curso de direito processual civil. 7. ed. São Paulo: Atlas, 
2011. V. 1. 

DIDIER JÚNIOR, F. BRAGA, P. S.; OLIVEIRA, R. Curso de direito processual civil. 
6.ed. Salvador: Editora JusPODIVM, 2011. V.2.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
ALVIM, A. Manual de direito processual civil. 3. ed. São Paulo: Revista dos Tribunais, 
2011. 

WAMBIER, L. R. ; TALAMINI, Eduardo. Curso avançado de direito processual civil. 
10.ed. São Paulo: Revista dos Tribunais, 2010. V.2. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  PPRROOCCEESSSSUUAALL  PPEENNAALL  II  
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Da Ação Penal. O Inquérito Policial. Da competência. A Insanidade Mental do acusado. Do 
Exame de Corpo de Delito. Da Perícia. Do Interrogatório do réu. Da Pronúncia e da 
Impronúncia. Absolvição Sumária. O Julgamento pelo Júri. Dos Crimes de Ação Pública. 
Dos Crimes de Ação Privada. Das Contravenções Penais. Da Prisão em Flagrante. Da 
Testemunha. O Interrogatório. Conceito e a Classificação das Nulidades.  
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
TOURINHO FILHO, F. da C. Processo penal. 33.ed. São Paulo: Saraiva, 2011. V3. 

CAPEZ, F. Curso de processo penal. 18. ed. São Paulo:  Saraiva, 2011.  

TOURINHO FILHO, F. da C. Manual de processo penal. 14.ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
JESUS, D. E. de. Código de processo penal anotado. 24. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 

BONFIM, E. M. Processo penal dos fundamentos à sentença. 6. ed. São Paulo: Saraiva, 
2010. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  EELLEEIITTOORRAALL 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Conceito de direito eleitoral. Os Códigos Eleitorais no Brasil. Os sistemas eleitorais. A 
Justiça Eleitoral. Direito eleitoral comparado. As primárias, convenções e eleição nos EUA. 
Alistamento. Elegibilidade. Impugnações e recursos eleitorais. Filiação partidária. O mandato 
eletivo. Lei das Inelegibilidades. Lei Orgânica dos Partidos Políticos. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
CANDIDO, J. J.  Direito eleitoral brasileiro. São Paulo: Edipro, 2008.  

DAL POZZO, A.A.F.  Lei eleitoral. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2008. 

VELLOSO, C. M. Da S. ; AGRA, W. de M. Elementos de direito eleitoral. São Paulo: 
Saraiva, 2009. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 

COÊLHO, M. V. F. Direito eleitoral e processo eleitoral. 2.ed São Paulo: Renovar, 2010. 

RAMAYANA, M. Direito eleitoral. São Paulo: Impetus, 2010. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4º ANO 

 
DISCIPLINA: IINNFFOORRMMÁÁTTIICCAA  JJUURRÍÍDDIICCAA 
CARGA HORÁRIA: 30 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Informática e Cibernética. Informática e sistemas dinâmicos determinísticos, com execução 
em computadores eletrônicos. Informática e comunicação. Aplicações da Informática 
Jurídica. Aplicações na administração judiciária. Aplicações na tomada de decisões 
judiciais. Aplicações na administração pública. Aplicações na obtenção de informações 
judiciárias. Aplicações na utilização de teorias estatísticas. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 

PINHEIRO, P.P. Direito digital. São Paulo: Saraiva, 2011. 

PAESANI, L. M. Direito e internet: liberdade de informação, privacidade e 
responsabilidade civil. São Paulo: Atlas, 2000. 

ALMEIDA FILHO, I. C. A. Manual de Informática Jurídica e direito da Informática. Rio 
de Janeiro: Forense, 2005. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
GREGO, M.A. ; MARTINS, I. G. da S. (Coord,). Direito e internet: relações jurídicas. São 
Paulo: Revista dos Tribunais, 2001. 

PIMENTEL, A.  F. O direito cibernético: um enfoque teórico e lógico aplicativo. São 
Paulo: Renovar, 2000. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4º ANO 

 
DISCIPLINA: EESSTTÁÁGGIIOO  II  
CARGA HORÁRIA: 150 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
Estudo programado do Direito Judiciário. Formação simulada de autos e redação de peças 
processuais e contratos. Estágios em primeira e segunda instâncias para prática profissional 
no tocante aos vários tipos de processos. Estudo do Estatuto do advogado. Deontologia 
profissional. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 

NUCCI, G. de S. Prática forense penal. 5.ed. São Paulo: Revista dos Tribunais, 2010. 

AVENA, N. Processo penal esquematizado. 3.ed. São Paulo: Método, 2011. 

TARTUCE, F.; DELLORE, L.; MARIN, M. A. Manual de prática civil. 7.ed  São Paulo: 
Método, 2010. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
CASELLA, J. E. Manual de prática forense. 5. ed. São Paulo: Saraiva, 2005. 

TOURINHO FILHO, F. da C. Manual de processo penal. 14. ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 4º ANO 

 
DISCIPLINA: ÉTICA (Geral e Profissional) 

CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

 
EMENTA 

 
Evolução histórica da ética ocidental, grega e romana; conceito de ética, ética cristã 
medieval, ética profissional do jurista, exercício da advocacia, da magistratura, do 
ministério público e da policia judiciária.  
  
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
BITTAR, E. C. B. Curso de ética jurídica: ética geral e profissional. 8. ed. São Paulo: 
Saraiva, 2011. 

NALINI, J. R. Ética geral e profissional. 3. ed. São Paulo: Revista dos Tribunais, 2011. 

COSTA, E. F. da. Deontologia jurídica: ética das profissões jurídicas. Rio de Janeiro: 
Saraiva, 2001. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
SÁNCHEZ VAZQUEZ, A. Ética. 21. ed. Rio de Janeiro: Civilização brasileira. 2011. 

SINGER, P.; CAMARGO, J. L. Ética prática. São Paulo: Martins Fontes, 2009. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 4º ANO 

 
DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES IV 

 CARGA HORÁRIA: 80 horas 
 TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa 

 
EMENTA 

 
Objetiva propiciar ao aluno a oportunidade de realizar, em prolongamento ao currículo 
pleno, uma trajetória autônoma e particular, com conteúdos extracurriculares que lhe 
permitam enriquecer o conhecimento jurídico propiciado pelo curso, de acordo com o 
previsto no Projeto Pedagógico do Curso (PPC). 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 5º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  AAGGRRÁÁRRIIOO 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
Conceito e definição do Direito Agrário. O Direito Agrário como instrumento jurídico de 
desenvolvimento. A distorção fundiária. O Estatuto da Terra. Os módulos. O Código 
Florestal, de Caça e Pesca. A reforma agrária. O Estatuto do Trabalhador Rural. O processo 
agrário.  
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
FERREIRA, P. Curso de direito agrário. 5. ed. São Paulo: Saraiva, 2002. 

OPITZ, Silva  C. B. Curso completo de direito agrário. São Paulo: Saraiva, 2010. 

MARQUES, B. F. Direito agrário brasileiro. 9.ed São Paulo: Atlas, 2011. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MEDEIROS, R. B. (Org.). ; FERREIRA, M. R. D. P. Mundo rural em conflito. Olinda: 
Livro rápido, 2007. 

MARQUES JUNIOR W. P. Direito agrário. São Paulo: Atlas, 2010. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 5º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  CCIIVVIILL  IIVV  
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Do Direito Pessoal na Família. Do Direito Patrimonial na Família. Da União Estável. Da 
Tutela e da Curatela. Da Sucessão em Geral. Da Sucessão Legítima. Da Sucessão 
Testamentária. Do Inventário e Da Partilha.  
 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
GONÇALVES, C. R. Direito civil brasileiro: família. 5.ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
NADER, P. Curso de direito civil: direito de família. 5.ed. São Paulo: Forense, 2011. 
GAGLIANO, P. S. Novo curso de direito civil: família. Saraiva, 2011. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
RIZZARDO, A. Direito das sucessões. 2.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2006. 

DIAS, M. B. Manual de direito das famílias. 7.ed. São Paulo: Revista dos Tribunais, 2010. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 5º ANO 

 
DISCIPLINA: DIREITO PREVIDENCIÁRIO 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
  
Conceito de Direito Previdenciário. Assistência Social e Seguro Social. Evolução do 
Sistema Previdenciário. Situação Atual. Análise do Direito Positivo Previdenciário 
brasileiro. Legislação Previdenciária. O Seguro Social. Conceito. Histórico. Fontes. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
MARTINS, S. P. Direito da seguridade social. São Paulo: Atlas, 2011 
TSUTIYA, A. M. Curso de Direito da seguridade social. São Paulo: Saraiva, 2010 
BRAGANÇA, K. H. Direito previdenciário. 6. ed. Rio de Janeiro: Lúmen Júris, 2009. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
HORVATH JÚNIOR, M. Direito previdenciário. São Paulo: Quartier Latin, 2006. 
OLIVEIRA, A. de. Manual prático de previdência social. 13.ed. São Paulo: Atlas, 2005 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 5º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  PPRROOCCEESSSSUUAALL  CCIIVVIILL  IIIIII  
CARGA HORÁRIA: 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Os procedimentos especiais. Os procedimentos especiais de jurisdição contenciosa. A 
jurisdição contenciosa. Diversas espécies de processo cautelar. Diversas modalidades de 
processos na jurisdição contenciosa. Os procedimentos especiais de jurisdição voluntária. Os 
direitos subjetivos processuais adquiridos. Disposições do Decreto-Lei nº 1.608, de 18 de 
setembro de 1989, mantidas em vigor pelo Código de Processo Civil de 1973. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
THEODORO JÚNIOR, H. Curso de direito processual civil. 43. ed. Rio de Janeiro: 
Forense, 2011. V.3. 
MONTENEGRO FILHO, M. Curso de direito processual civil. 7. ed. São Paulo: Atlas, 
2011. V. 3 

DIDIER JÚNIOR, F. CUNHA, L. J. C. da. Curso de direito processual civil. Salvador: 
Editora JusPODIVM, 2009. V. 3.   

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 

WAMBIER, L. R. Curso avançado de processo civil. São Paulo: Revista dos Tribunais, 
2011. V.3. 

ALVIM, A. Manual de direito processual civil. 3. ed. São Paulo: Revista dos Tribunais, 
2011. 
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PROGRAMA DE DISCIPLINA 
CURSO DE DIREITO - 5º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  PPRROOCCEESSSSUUAALL  PPEENNAALL  IIII 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Conceito e classificação das nulidades. Dos recursos, sua definição e seus efeitos. Do 
recurso em sentido restrito. Da apelação. Do protesto por novo júri. Os embargos. A 
revisão. Recurso extraordinário. A carta testemunhável. O Habeas Corpus e seus processos. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
TOURINHO FILHO, F. da C. Processo penal. São Paulo: Saraiva, 2011. V. 3, V. 4  

CAPEZ, F. Curso de processo penal. 18. ed. São Paulo:  Saraiva, 2011.  

BONFIM, E. M. (coord). Processo penal II. 6.ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
TOURINHO FILHO, F. da C. Código de processo penal comentado. 9. ed. São Paulo: 
Saraiva, 2010. 

JESUS, D. E. de. Código de processo penal anotado. 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 5º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  EEMMPPRREESSAARRIIAALL 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
O Direito empresarial e sua natureza e fundamentação jurídica. Novas estratégias 
mercantis, com os novos elementos caracterizadores de suas atividades os problemas 
vividos pelo mercado e pelos empresários para cumprir adequadamente sua função social. 
A definição, legislação e espécies de empresas; Administração e empreendimento; 
obrigações empresariais; registro mercantil; escrituração obrigatória; demonstrativos de 
resultados; balanço patrimonial; estabelecimento; proteção ao ponto comercial; ações 
renovatórias de locação empresarial; ponto empresarial eletrônico; marcas, patentes, 
software; prepostos, representantes comerciais, franquias e shopping centers. Direito 
Empresarial Brasileiro e o Direito Empresarial Internacional. 

 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
COELHO, F. U. Curso de direito comercial. 10. ed. São Paulo: Saraiva, 2006. V. 1. 
REQUIÃO, R. Curso de direito comercial. 26. ed. São Paulo: Saraiva, 2006. V. 1. 
MARTINS, F. Curso de direito comercial. 31. ed. Rio de Janeiro, Forense, 2011. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
VENOSA, S. S. Direito civil: direito empresarial. 2.ed  São Paulo: Atlas, 2010. 
 
NEGRÃO, R. Manual de direito comercial e de empresa. São Paulo: Saraiva, 2011. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 5º ANO 

 
DISCIPLINA: EESSTTÁÁGGIIOO  IIII 
CARGA HORÁRIA: 150 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 

Prática Forense Trabalhista. Prática da Advocacia Extrajudicial. Prática de Formulação das 
Petições e de sentenças. Prática dos Recursos. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
ALMEIDA, Curso prático de processo do trabalho. 16. ed. São Paulo: Saraiva, 2005. 

CASELLA, J. E. Manual de prática forense. 5. ed. São Paulo; Saraiva, 2005. 

MALTA, C. P. T. Prática de processo trabalhista. 31. ed. São Paulo: Ltr, 2002. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MILHOMENS, J. Manual prático do advogado. 19.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2006. 

TOURINHO FILHO, F. da C. Manual de processo penal. 14.ed São Paulo: Saraiva, 2011.
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 5º ANO 

 
DISCIPLINA: TRABALHO DE CURSO – TC (MMoonnooggrraaffiiaa  FFiinnaall)) 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 

EMENTA 
 
Conceitos básicos de monografia e estrutura metodológica para a elaboração de 
monografia, de acordo com as normas da Associação Brasileira de Normas Técnicas. 
Orientação técnica para elaboração de projeto monográfico. Orientação técnica para 
planejamento, investigação e elaboração de trabalho monográfico na área jurídica. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho científico. 23. ed. São Paulo: Cortez, 2010. 
 
NUNES, L. A.  R. Manual da monografia jurídica. 8. ed. São Paulo: Saraiva, 2011.  
 
HENRIQUES, A.  Monografia no curso de direito. 7. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 
 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
BITTAR, E. C. B. Metodologia da pesquisa jurídica: teoria e prática da monografia para 
os cursos de direito. São Paulo: Saraiva, 2001.  

MEZZAROBA, O.; MONTEIRO, C. S. Manual de metodologia da pesquisa no direito. 
São Paulo: Saraiva, 2005.   
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA  

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  AAMMBBIIEENNTTAALL 
CARGA HORÁRIA: 30 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa 
 

EMENTA 
 
O Direito Ambiental e a sua natureza jurídica. A Constituição brasileira de 1988 e as 
competências dos entes federados. Princípios que orientam o Direito Ambiental. Institutos 
e instrumentos jurídicos do Direito Ambiental. Campo de ação do Direito Ambiental. 
Direito Ambiental Comparado e Direito Ambiental Internacional. 
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
BELTRÃO A. F. G. Curso de direito ambiental. Rio de Janeiro/São Paulo: Forense: 
Método, 2009. 
MUKAI, T. Direito ambiental sistematizado. 4. ed. São Paulo: Forense, 2002. 
MILARÉ, É. Direito do ambiente: doutrina, prática, jurisprudência. 6. ed. São Paulo: Revista 
dos Tribunais, 2004. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
MACHADO, P. A. L. Direito ambiental brasileiro. 10. ed. São Paulo: Malheiros, 2002. 
SIRVINSKAS, L. P. Manual de direito ambiental. 3.ed.  São Paulo: Saraiva, 2005. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 5º ANO 

 
DISCIPLINA: DDIIRREEIITTOO  DDOO  CCOONNSSUUMMIIDDOORR 
CARGA HORÁRIA: 60 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
 

EMENTA 
 
Definição legal de consumidor e fornecedor e seus direitos básicos. Da proibição de 
práticas comerciais abusivas e dos contratos de adesão. Estudo e análise da oferta de 
produtos e serviços e das suas publicidades e propaganda. Dos direitos básicos do 
Consumidor. Da Responsabilidade Civil do Fornecedor. Do Dano moral e Material nas 
Relações de Consumo. Crimes contra as relações de consumo.  
 
BIBLIOGRAFIA 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
CAVALIERI FILHO, S. Programa de direito do consumidor. 2. ed. São Paulo: Atlas, 
2010. 

NISHIYAMA, A. M. A proteção constitucional do consumidor. São Paulo: Atlas, 2010. 

FILOMENO, J. G. B. Manual de direito do consumidor. 9. ed. São Paulo: Atlas, 2007. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
ALMEIDA, J. B. de.  A proteção jurídica do consumidor. 3.ed. São Paulo: Atlas, 2002. 
VENOSA, S. S. Direito civil: responsabilidade civil. São Paulo: Atlas, 2011. V. 4  
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  CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA  

 
DISCIPLINA: TÓPICOS AVANÇADOS EM DIREITO 
(Cada ano será escolhido um Tema novo e avançado na área Jurídica, não contemplado no 
Currículo Pleno do curso de graduação em Direito da IES. No ano de 2007 é selecionado o 
Tema BioDireito). 
CARGA HORÁRIA: 30 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa 
  

EMENTA 
 

 Biologia, a Ética e o Direito. Biodireito e a promoção da vida humana. Bioética. 
Biogenética. Eugenia. Exame de DNA. Célula Tronco. Anencefalia. Clonagem. Distanásia 
e a eutanásia.  

 
BIBLIOGRAFIA 

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
DIREITOS HUMANOS 
 
COMPARATO, F. K. A afirmação histórica dos direitos humanos. São Paulo: Saraiva, 
2010.  
 
PIOVESAN, F. Direitos humanos e o direito constitucional internacional. 11. ed. São 
Paulo: Saraiva, 2010. 
 
BOBBIO, N. A era dos direitos. Rio de Janeiro: Campus,  2004. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

 
BUZANELLO, J. C.; GUERRA, S. Direitos humanos: uma abordagem interdisciplinar. 
Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2006. 
 
TORRES, R. L. Legitimação dos Direitos humanos 2.ed. São Paulo: Renovar, 2006. 
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CURSO DE DIREITO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 5º ANO 

 
DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES V 

 CARGA HORÁRIA: 80 horas 
 TIPO DA DISCIPLINA: Disciplina Complementar Optativa 

 
EMENTA 

 
Objetiva propiciar ao aluno a oportunidade de realizar, em prolongamento ao currículo 
pleno, uma trajetória autônoma e particular, com conteúdos extracurriculares que lhe 
permitam enriquecer o conhecimento jurídico propiciado pelo curso, de acordo com o 
previsto no Projeto Pedagógico do Curso (PPC). 
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II.IV – ESTRATÉGIAS DE ENSINO: 
 

Sugere-se aos docentes a preparação de sua Organização de Ensino em sete etapas: 
1ª) Coleta de Informações, sobre o Perfil Profissiográfico do Curso de Graduação em 
Direito, da Faculdade de Ciências Humanas de Pernambuco, onde serão ministradas as suas 
aulas; 2ª) Elaboração dos Objetivos; 3ª) A Seleção dos Conteúdos; 4ª) Definição das 
Atividades de Ensino; 5ª) Seleção de Material; 6ª) Avaliação; e 7ª) Bibliografia. 

 
 Na seleção dos conteúdos programáticos é de fundamental importância à verificação 
pelo docente da realidade, em que se encontra inserida a IES, objetivando que sejam 
selecionados temas atuais e emergentes dentro da realidade local e regional, inclusive 
aproveitando-se a flexibilidade existente na grade curricular do Curso, como em Tópicos 
Avançados em Direito, para que sejam lecionadas também nas disciplinas eletivas, temas 
atuais e relevantes permitindo-se aos discentes verificarem o que se passam nos diferentes 
contextos da sociedade e de suas organizações. 
 

Nas Atividades de Ensino, onde os conteúdos poderão ser desenvolvidos pelos 
docentes em sala de aula, sugere-se aulas expositivas, fórum de debates, dinâmica de grupo, 
seminários, estudos de casos e resenha crítica.  

 
Objetiva-se com o trabalho do conteúdo programático e interdisciplinar, 

proporcionar ao discente o entendimento da matéria estudada, para que este amplie e 
desenvolva o seu próprio conhecimento sobre a disciplina. 

 
Neste contexto, o docente procura trabalhar o conteúdo através da abordagem 

cognitivista partindo de um conhecimento gradual de noções e operações possibilitando que 
o aluno cresça tanto intelectualmente, como emocionalmente em cada nível de 
conhecimento alcançado, procurando situações de desequilíbrio para o aluno, de modo que 
permita o ensaio, possibilite o erro, incentive a pesquisa e a investigação para que o mesmo 
busque conhecer e compreender a solução dos problemas apresentados.  

 
Deve-se buscar a utilização da aula universitária como prática pedagógica inovadora 

para o desenvolvimento da capacidade reflexiva e interpretativa dos discentes, por meio 
destas e outras metodologias, bem como a correta utilização de materiais pedagógicos, 
como a internet, o projetor multimídia, os retroprojetores e os computadores. 
 

A importância do corpo docente é fundamental para o desenvolvimento do perfil 
profissiográfico desejado, pois é através das metodologias utilizadas, que se desenvolvem 
as habilidades previstas nos Eixos de Formação do Curso para se atingir o perfil generalista 
desejado pela IES. 
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II.V – RELAÇÃO DO CORPO DOCENTE E TITULAÇÃO DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO EM DIREITO: 
 

Professor (Relação Nominal) Titulação 
Acácio Francisco Cruz de Oliveira ▪ Especialista em Engenharia Econômica. 
Alysson Silva dos Santos ▪ Doutor em Ciência Política. 
André Felipe Canuto Coelho ▪ Doutor  em Ciências Políticas. 
Antônio Ernando Corrêa Novaes ▪ Especialista em Marketing Estratégico. 
Djario Dias de Araújo ▪ Mestre em Educação. 
Eduardo Bezerra Ferraz Santos ▪ Mestre em Direito. 
Eduardo Pessoa Crucho Cunha ▪ Especialista em Capacitação Pedagógica de 

Professores. 
Emílio Paulo Pinheiro D´Almeida Lins ▪ Mestre em Direito Público. 
Fernando José Pereira de Araújo ▪ Doutor em Direito. 
Flávio Augusto Fontes de Lima ▪ Doutor em Direito Penal, Medicina Legal e 

Criminologia. 
Jackson Borges de Araújo ▪ Mestre em Direito. 
José Edivaldo da Silva ▪ Mestre em Direito Público. 
José Renivaldo Rufino ▪ Doutor em Filosofia. 
Lorena Maria Bessa de Oliveira ▪ Mestra em Direito Público. 
Luiz Andrade Oliveira ▪ Especialista em Direito Processual Penal. 
Marco Aurélio Farias da Silva ▪ Especialista em Direito do Trabalho. 
Marfisa Cysneiros de Barros ▪ Doutora em Ciências Sociais em 

Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade. 
Nelma Ramos Maciel Quaiotti ▪ Especialista em Direito Processual Civil. 
Roberta Corrêa de Araújo Monteiro ▪ Especialista em Direito do Trabalho. 
Roberta Maropo de Oliveira ▪ Mestra em Direito. 
Roque de Brito Alves ▪ Doutor em Direito Público. 
Sílvio de Albuquerque Santos ▪ Mestre em Gestão Pública. 
Stella Maria Mendes Gomes de Sá Leitão ▪ Especialista em Ciências Jurídicas e Criminais. 
Walber de Moura Agra ▪ Doutor em Direito. 
Yuri Franklin de Mello Marinho ▪ Especialista em Marketing Estratégico. 
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II. VI – RECURSOS MATERIAIS, SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS, SERVIÇOS 
DE LABORATÓRIO E INFRA-ESTRUTURA DE APOIO AO PLENO 
FUNCIONAMENTO DO CURSO: 
 

a) Recursos materiais:  

 A Biblioteca possui 13.370 títulos e 22.582 exemplares, sendo 16.905 na área de 
Ciências Sociais Aplicadas e 3.555 na área de Ciências Humanas.  
 Com relação à quantidade de títulos e de exemplares na área de Administração, há 
7.108 títulos de livros e 12.834 exemplares de livros de Administração e Áreas Afins, 
sendo que deste total, há 670 títulos e 1.833 exemplares de Administração e 6.438 títulos e 
11.001 exemplares de áreas afins de Administração.  
 Dos 7.108 títulos de Administração e Áreas Afins, 4.277 títulos são editados a partir 
de 1990, que corresponde a 60,17% de títulos existentes na Biblioteca. 
 Já o Curso de Graduação em Ciências Contábeis conta com cerca de 3.084 títulos de 
livros ligados ao Curso de Ciências Contábeis na Biblioteca Pontes de Miranda, 
correspondendo a um total de 6.521 exemplares de livros, enquanto na Biblioteca Pinto 
Ferreira, em fase de cadastramento, há atualmente, 2.101 títulos de livros ligados ao Curso 
de Ciências Contábeis, correspondendo a um total de 2.578 exemplares de livros, 
perfazendo um total geral de 5.185 títulos de livros e 9.099 exemplares de livros, sendo 513 
títulos e 1.023 exemplares de contábeis e 4.685 títulos e 8.076 exemplares de áreas afins de 
contábeis. 

Com relação ao Curso de Graduação em Direito há em torno de 5.793 títulos de 
livros ligados ao Curso de Direito na Biblioteca Pontes de Miranda, correspondendo a um 
total de 10.878 exemplares de livros, enquanto que na Biblioteca Pinto Ferreira, em fase de 
cadastramento, há atualmente, 3.832 títulos de livros ligados ao Curso de Direito, 
correspondendo a um total de 4.644 exemplares de livros, perfazendo um total geral de 
9.625 títulos de livros e 15.522 exemplares de livros. 

 
I. Títulos de Livros: 

 
 Na área de 

Administração* 
Na área de Direito Na área de Ciências 

Contábeis 
 

Títulos de Livros 
 

7.108 
 

9.625 
 

5.185 
 
* Quantidades de Títulos de Livros na área de Administração editados a partir de 1990 4.277 títulos. 
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II. Exemplares de Livros: 
 

 Na área de 
Administração 

Na área de Direito Na área de Ciências 
Contábeis 

Exemplares de 
Livros 

 
12.834 

 
15.522 

 
9.099 

III. Periódicos Acadêmicos e Científicos e assinaturas de revistas e jornais: 
 

a) Periódicos na área de Administração: 
 

Periódicos Acadêmicos Científicos Quantidade 
(Exemplares) 

Adecon (continua como 
Revista da FAE) 

 X 03 

Administração em Revista  X 03 
Administrador Profissional X  70 
Amanhã Economia e 
Negócios 

X  95 

América Economia X  02 
Anuário: Pró-News   22 
Arché Typon   12 
Balanço Anual Gazeta 
Mercantil 

X  55 

Banas Qualidade 
(Continuação de Falando de 
Qualidade) 

X  104 

Boletim Conjuntura X  10 
Brasil Network X  04 
C&R Comunicação e 
Resultados 

X  08 

Caderno Terceiro Mundo X  03 
Cadernos ADENAUER X  28 
Cadernos de Estudos e 
Pesquisas – Universo 

X  02 
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Periódicos Acadêmicos Científicos Quantidade 
(Exemplares) 

Cadernos de Pesquisa em 
Pós-Graduação em 
Administração de Empresas 
Mackenzie 

 X 02 

Carta Capital X  05 
Carta Mensal X  09 
Casur em Revista X  08 
Ciência da Informação  X 22 
Ciência Hoje  X 106 
Conexão X  24 
Conexão Empresarial X  06 
Conjuntura Econômica  X 105 
Deutschland X  05 
Direção Empresarial X  20 
Documenta X  61 
Ecologia e 
Desenvolvimento 

X  13 

Empreendedor X  136 
Ensaios FEE X  21 
Ensino Superior X  106 
Época X  415 
Estudos Econômicos da 
Construção 

X  04 

Estudos Sebrae X  09 
Estudos Universitários X  14 
Exame X  393 
Falando em Qualidade 
(Continua como Banas de 
Qualidade) 

X  26 

Folha do Meio Ambiente X  04 
Forbes X  22 
Fórum de Líderes X  11 
Franquia e Cia X  03 
Gazeta Mercantil Latino-
Americana 

X  04 
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Periódicos Acadêmicos Científicos Quantidade 
(Exemplares) 

HSM – Management  X  48 
Info Exame X  161 
Informe PED RMR X  16 
Inovação Empresarial X  03 
Integración Latino 
Americana 

X  30 

Inter Relações X  02 
Interação X  17 
Interciências – Cadernos 
de Pesquisas e Extensão 

X  20 

Isto É X  356 
Isto É Dinheiro X  366 
Jornal do Conselho 
Regional de Administração 
– Rio de Janeiro 

X  05 

LOG & MAM X  94 
Marketing X  106 
Newweek X  53 
Opinion X  24 
Pequenas Empresas 
Grandes & Negócios 

X  128 

Perspectiva Econômica X  07 
Pesquisa e planejamento 
Econômico 

X  11 

Planejamento e Políticas 
Públicas 

X  04 

Problemas Brasileiros X  53 
Propaganda X  103 
Qualimetria X  47 
RAFI – Revista de 
Administração da FAESP 

X  02 

RAS – Administração e 
Sociedade 

X  02 

RAUSP – Revista de 
Administração da USP 

 X 38 
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Periódicos Acadêmicos Científicos Quantidade 
(Exemplares) 

READ – Revista 
Eletrônica de 
Administração 

X  01 

Revista Álvares Penteado X  11 
Revista Angrad X  10 
Revista Brasileira da 
Administração 

 X 61 

Revista Brasileira de 
Economia 

 X 26 

Revista Brasileira de 
Gestão de Negócios – 
Fecap 

X  21 

Revista Ciências da 
Administração 

X  02 

Revista da ESPM X  07 
Revista da Faculdade de 
Ciências Humanas de 
Pernambuco 

X  08 

Revista da FAE  X 24 
Revista de Administração 
de Empresas – RAE 

 X 43 

Revista de Administração 
Mackenzie 

X  09 

Revista de Administração 
Pública – RAP 

 X 70 

Revista de Ciências da 
Administração FCAP 

 X 02 

Revista de Cultura IMAE X  02 
Revista de Economia e 
Administração IBMEC 

X  04 

Revista de Economia 
Mackenzie 

X  02 

Revista de Gestão Pública X  01 
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Periódicos Acadêmicos Científicos Quantidade 
(Exemplares) 

Revista de Mestrado em 
Administração em 
Desenvolvimento 

 X 01 

Revista de Negócios X  22 
Revista Desempenho das 
Empresas 

X  02 

Revista do BNDES X  02 
Revista do Curso de 
Administração da 
SOPECE – Impressa 

 X 08 

Revista do Curso de 
Administração da 
SOPECE – CD-ROM 

 X 07 

Revista do Mercosul X  35 
Revista IMES X  15 
Revista Pernambucana de 
Desenvolvimento 

X  13 

Revista Sebrae X  04 
Revista T&D – 
Inteligência corporativa 

X  56 

Revista Técnica – Fipep X  03 
Revista Trabalho e 
Ambiente 

X  02 

Revista Trevisan X  24 
Revista Uniandrade X  01 
Revista Universidade 
Guarulhos 

 X 22 

Scientia Uma X  07 
Sua Boa Estrela X  02 
Suma Econômica X  112 
Tema – Revista das 
Faculdades Integradas 
Teresa Martim 

X  01 

Travessia X  03 
Tributação em Revista X  01 
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Periódicos Acadêmicos Científicos Quantidade 
(Exemplares) 

Veja X  624 
Venda Mais X  119 
Verde Oliva X  19 
Você S.A X  130 
 

b) Periódicos na área de Ciências Contábeis: 
 

Periódicos Acadêmicos Científicos Quantidade (Exemplares) 
IOB Informações 
Objetivas. Caderno 
ICM/IPI e outros 

X  398 

IOB Informações 
Objetivas. Cad. 
Legislação 
Trabalhistas e 
Previdenciárias 

X  398 

IOB Informações 
Objetivas. Textos 
Legais 

X  398 

IOB Informações 
Objetivas. IR 
Temática Contábil 

X  398 

IOB Informações 
Objetivas. IR e 
Legislação Societária 

X  398 

Revista Brasileira de 
Contabilidade 

 X 61 

Contabilidade: Vista 
& Revista 

X  25 

Exame X  393 
Pequenas Empresas 
Grandes Negócios 

X  128 

Venda Mais X  119 
Revista do Mercosul X  35 
Boletim do 
IBRACON 

X  56 
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Periódicos Acadêmicos Científicos Quantidade (Exemplares) 
Cadernos de Estudos 
Fipecafi - USP 

X  01 

Censur em Revista X  08 
Conexão Empresarial X  06 
Conexão – Revista 
do Sind. Nac. dos 
Auditores Fiscais 

X  24 

Fenacon em Serviços X  18 
Jornal do conselho 
Federal de 
Contabilidade 

X  43 

Letras Contábeis X X 12 
Planejamento e 
Políticas Públicas 

 
X 

  
04 

Revista Álvares 
Penteado 

 X 11 

Revista da FAE  X 24 
Revista de 
Administração 
Pública 

 X 70 

Revista de 
Contabilidade & 
Finanças – 
FIPECAFI – FEA 

X  31 

Revista de Direito 
Bancário e de 
Mercado de Capitais 

X  46 

Revista de 
Contabilidade do 
Conselho Regional 
de Contabilidade de 
São Paulo 

X  16  

Revista do Conselho 
Regional de 
Contabilidade do RS 

X  34  

Revista do Curso de 
Ciências Contábeis 
SOPECE – Impressa 

X  02 
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Periódicos Acadêmicos Científicos Quantidade (Exemplares) 
Revista do Curso de 
Ciências Contábeis 
SOPECE – CD-
ROM 

X  04 

Revista Enfoque 
Contábil 

X  34 

Revista de Gestão 
Pública 

X  01 

Revista Horizonte da 
Contabilidade 

X  01 

UNB contábil X  12 
Tributação em 
Revista 

X  01 

Revista de 
Seguridade Social 

X  56 

Revista Trevisan X  24 
Revista Tributária  e 
de finanças Públicas 

X  68 

Revista Uniandrade X  01 
 

c) Periódicos na área Jurídica: 
 

Periódicos Revistas de 
Legislação 

Doutrina 
Jurídica 

Jurisprudênci
a 

Quantidade 
(Exemplares

) 
Anais do Senado Federal X   09 
Anuário do Mestrado em direito  X  01 
Argumentum Revista Científica  X  01 
Argumentum Jure  X  06 
Arquivo da Comissão de 
Constituição e Justiça 

 X  01 

Arquivo Forense  X  34 
Boletim – Academia Brasileira de 
Letras Jurídicas 

 X  03 

Boletim de Jurisprudência do 
Tribunal Regional Federal 5º 
Região 

 X  08 
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Periódicos Revistas de 
Legislação 

Doutrina 
Jurídica 

Jurisprudênci
a 

Quantidade 
(Exemplares

) 
Boletim IBCCRIM – Instituto 
Brasileiro Ciências Criminais 

 X  35 

Cadernos ADENAUER  X  33 
Cidadania e Justiça  X  02 
Consulex – Revista Jurídica X X  270 
Corpus Júris  X  01 
Del Rey – Revista Jurídica  X  09 
Dike – Revista Jurídica  X  01 
Direito & Paz  X  04 
Direito Econômico  X  02 
Ementário de Jurisprudência 
Tribunal de Justiça do DF 

 X  48 

Ementário de Jurisprudência 
Florianópolis 

 X  04 

Gênesis: Revista do Direito do 
Trabalho 

X X  51 

Gênesis: Revista de Direito 
Processual Civil 

X X  20 

Interciência – Caderno de 
Pesquisa e Extensão 

 X  20 

Interesse Público X X X 56 
IOB – Informações Objetivas. 
Caderno ICM/ 

   398 

IOB – Informações Objetivas. 
Caderno de Legislação 

X   398 

IOB – Informações Objetivas. 
Imposto de Renda 

X   398 

IOB – Informações Objetivas. 
Textos Legais 

X   398 

Jornal da OAB  X  19 
Jornal Magistratura & Trabalho  X  13 
JP –Jornal de Pós- Graduação em 
Direito da UFMG 

 X  03 

Judice – Revista Jurídica da 
Justiça Federal em Minas Gerais 

X   07 
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Periódicos Revistas de 
Legislação 

Doutrina 
Jurídica 

Jurisprudência Quantidade 
(Exemplares) 

Julgados da Justiça de Rondônia  X  01 
Jurídica X X  06 
Jurisprudencia Argentina X   01 
Jurisrondon X   01 
Justilex  X  04 
LEX – Jurisprudência do Tribunal 
de Justiça 

  X 51 

Logos Veritas  X  01 
Mensageiro Jurídico  X  03 
Mestre: Cadernos Acadêmicos do 
Mestrado em Direito 

 X  01 

Nomos  X  01 
O Propedêutico  X  02 
Pensar – Revista do Curso de 
Direito da Universidade de Fortal 

 X  03 

Prática Jurídica  X  100 
Resenha Eleitoral: nova série  X  11 
Revista Acadêmica  X  03 
Revista Anthoropológicas  X  02 
Revista Bonijuris  X  03 
Revista Brasileira de Ciências 
Criminais 

X X X 64 

Revista Brasileira de Política 
Internacional 

 X  01 

Revista da Academia Brasileira de 
Direito Constitucional 

 X  04 

Revista da Academia Brasileira 
Letras Jurídicas 

 X  21 
 

Revista da Academia de Letras da 
Bahia 

 X  01 

Revista da Academia de Letras 
Jurídicas 

 X  23 

Revista da Amantra II  X  07 
Revista da Esmape  X  22 
Revista da Faculdade de Direito - 
UFRJ 

 X  07 
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Periódicos Revistas de 
Legislação 

Doutrina 
Jurídica 

Jurisprudência Quantidade 
(Exemplares) 

Revista da Faculdade de Direito 
Cândido Mendes 

 X  12 

Revista da Faculdade de Direito 
da UFMG 

 X  12 

Revista da Faculdade de Direito 
de Caruaru 

 X  06 

Revista da Faculdade de Direito 
de Olinda 

 X  05 

Revista da Faculdade de Direito 
de Pernambuco 

 X  03 

Revista da Jurídica Faculdade 
Guapava 

 X  01 

Revista da OAB Seccional de 
Pernambuco 

 X  09 

Revista da Ordem dos Advogados 
do Brasil 

 X  27 

Revista da Secretaria de Assunto 
Jurídico 

 X  02 

Revista de Previdência Social  X  140 
Revista de Antropologia  X  06 
Revista de Arbitragem e 
Mediação 

X X X 24 

Revista de Direito  X  02 
Revista de direito – Faculdade de 
Direito Cachoeira 

 X  04 

Revista de Direito Administrativo  X  234 
Revista de Direito Ambiental X X X 51 
Revista de Direito Bancário e de 
Mercado de Capitais 

 X X 46 

Revista de Direito Constitucional 
Internacional 

 X  45 

Revista do Direito do Consumidor X X X 48 
Revista de Direito do Trabalho X   47 
Revista de Direito Imobiliário  X X 19 
Revista de Direito Privado X X X 42 
Revista de Direito Público X X  03 
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Periódicos Revistas de 
Legislação 

Doutrina 
Jurídica 

Jurisprudência Quantidade 
(Exemplares) 

Revista de Direito Social  X  41 
Revista de Direito – Universidade 
Ibirapuera 

    
02 

Revista de Estudos Criminais  X  38 
Revista de Estudos Jurídicos 
Universo 

 X  02 

Revista de Jurisprudência do 
Estado do Ceará 

  X 01 

Revista de Jurisprudência do 
Tribunal de Justiça do RS 

  X 01 

Revista de la Escuela Nacional de 
Jurisprudencia 

  X 01 

Revista do Processo  X X 98 
Revista de Seguridade Social  X  56 
Revista do Centro de Estudos 
Superiores Barros Melo 

 X  01 

Revista do Curso de Direito da 
SOPECE – Impressa 

 X  06 

Revista do Curso de Direito da 
SOPECE – CD-ROM 

 X  05 

Revista do Curso de Direito de 
São Bernardo do Campo 

 X  08 

Revista do Curso de Direito UFC  X  02 
Revista do Instituto dos 
Advogados de Minas Gerais 

 X  04 

Revista do Instituto dos 
Advogados de Pernambuco 

 X  12 

Revista do Instituto dos 
Advogados de São Paulo 

 X  02 

Revista do Mestrado em Ciência 
Política (UFPE) 

 X  04 

Revista do Ministério Público de 
Pernambuco 

X X  02 

Revista do Ministério Público do 
Trabalho 

 X X 07 

Revista do Serviço Público  X  06 
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Periódicos Revistas de 
Legislação 

Doutrina 
Jurídica 

Jurisprudência Quantidade 
(Exemplares) 

Revista do Supremo Tribunal de 
Justiça 

  X 17 

Revista do Tribunal de Contas do 
Distrito Federal 

  X 04 

Revista do Tribunal de Contas do 
Estado de São Paulo 

  X 02 

Revista do Tribunal de Justiça do 
Estado do Pará 

 X  01 

Revista do Tribunal Federal de 
Recursos 

  X 01 

Revista do Tribunal Regional 
Eleitoral Pernambuco 

  X 04 

Revista do Tribunal Superior do 
Trabalho 

  X 35 

Revista dos Tribunais  X X 171 
Revista dos Tribunais. Caderno de 
Direito Constitucional e Ciência 
Política. Continuado por: Revista 
de Direito Constitucional e 
Internacional 

 X 
 
 
 

 04 

Revista Tribunais: Caderno de 
Direito Tributário e Finanças 
Públicas 

 X  04 

Revista Faculdades de Direito 
Educs 

 X  01 

Revista Forense  X X 65 
Revista IOB de Direito Penal e 
Processual Penal 

 X X 25 

Revista Síntese de Direito Penal e 
Processo Penal 

 X  25 

Revista Jurídica – Unijus  X  08 
Revista Jurídica Cesut  X  07 
Revista Jurídica da UNEB  X  01 
Revista Jurídica da Unirondon  X  03 
Revista Jurídica da Universidade 
Federal de Ouro Preto 

 X  01 
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Periódicos Revistas de 
Legislação 

Doutrina 
Jurídica 

Jurisprudência Quantidade 
(Exemplares) 

Revista Jurídica: notadez X X  116 
Revista Justiça do Trabalho  X X 62 
Revista LTR X X X 138 
Revista Magister de Direito 
Previdenciário 

X X X 37 

Revista Magister Direito 
Empresarial 

X X X 36 

Revista Síntese de Direito Penal e 
Processual 

X X  28 

Revista Tributária de Finanças 
Públicas 

 X  68 

Revista Trimestral de 
Jurisprudência do STF 

  X 24 

Revista Trimestral de 
Jurisprudência dos Estados 

  X 09 

Revista Trimestral de 
Jurisprudência do TRT de São 
Paulo 

  X 10 

Revista Unicastelo  X  04 
Revista Uniciar  X  01 
Revista Unifeo  X  11 
Revista IOB de Direito 
Administrativo 

 X  05 

Revista IOB de Direito de Família   X 02 
Revtrim – Jurisprudência   X 13 
Trânsito  X  05 
Tribuna do Direito  X  09 
Universidade/JUS   X 01 
Verba Legis X   01 
Veredas  X  03 
Vox Legis X   14 
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d) Revistas e Jornais: 
 

Administração 
 
Amanhã – Economia e Negócios Julho/2011 a Dezembro/2011 
Ciências da Informação Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Ciências Hoje Julho/2011a Junho/2012 
Conjuntura Econômica Maio/2011 a Abril/2012 
Empreendedor Julho/2011 a Junho/2012 
Ensaios FEE Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Época Maio/2011 a Maio/2012 
Exame Abril/2011 a Março/2012 
Falando de Qualidade (Banas qualidade) Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 
HSM Management  Outubro/2010 a Setembro/2011 
Info Exame Maio/2011 a Abril/2012 
Isto É Julho/2011 a Junho/2012 
Isto É Dinheiro Julho/2011 a Junho/2012 
LOG - Movimentação & Armazenagem Junho/2011 a Junho/2012 
Marketing Junho/2011 a Junho/2013 
Pequenas Empresas Grandes Negócios – PEGN Maio/2011 a Maio/2012 
Problemas Brasileiros Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Propaganda Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Qualimetria Março/2010 a Maio/2012 
Revista Brasileira de Administração  Julho/2011 a Maio/2012 
Revista Brasileira de Economia Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Administração da USP Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Administração de Empresas – ERA Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Administração Pública Julho/2011 a Junho/2012 
Revista T&D Treinamento e Desenvolvimento Março/2011 a Fevereiro/2012 
Suma Econômica Maio/2011 a Junho/2012 
Veja Março/2011 a Fevereiro/2012 
Venda Mais (técnicas de venda)  Junho/2011 a  Maio/2012 
Você S.A Maio/2011 a Abril/2012 
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Direito 
 

JURISPRUDÊNCIA 
Nome Validade 

Revista de Direito do Consumidor Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista LTR Agosto/2010 a Setembro/2011 
Revista Direito da Família (IOB) Junho/2011a Maio/2012 
Revista Forense Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista Magister de Direito do Trabalho   Março/2011 a Fevereiro/2012 
Revista Brasileira de Direito Previdenciário Março/2011 a Fevereiro/2012 
Revista  de Arbitragem e Mediação  Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista Jurídica Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Direito Penal e Processual Penal Março/2010 a Junho/2011 
Revista Justiça do Trabalho Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista do Tribunal Superior do Trabalho Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
 
 

DOUTRINA 
 

Nome Validade 
Consulex  Julho/2011 a Junho/2012 
Prática Jurídica  Julho/2011 a Junho/2012 
Revista IOB de Direito Administrativo Junho/2011a Maio/2012 
Revista de Direito Bancário e Mercado de 
Capitais 

Janeiro/2011 a Dezembro/2011 

Revista Tributária de Finanças Públicas Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Direito Constitucional e 
Internacional 

Janeiro/2011 a Dezembro/2011 

Revista do Processo Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Direito Imobiliário Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Direito Social Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Estudos Criminais Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
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LEGISLAÇÃO 
 

Nome Validade 
Revista de Direito Ambiental Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista Brasileira Ciências Criminais Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Previdência Social Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Direito do Trabalho Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista de Direito Privado Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
Revista Magister de Direito Empresarial, 
Concorrencial e do Consumidor 

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 

Interesse Público Maio/2011 a Junho/2012 
Revista de Direito Administrativo Janeiro/2011 a Dezembro/2011 
IOB – Informações Objetivas. Caderno ICM/IPI Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 
IOB – Informações Objetivas. Caderno de 
Legislação Trabalhista e Previdenciária. 

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 

IOB – informações Objetivas. Imposto de 
Renda e Legislação Societária. 

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 

IOB – Informações Objetivas. Textos Legais. Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 
Revista Síntese de Direito Imobiliário Abril/2011 a Março/2012 
 
Ciências Contábeis 
 

Nome Validade 
IOB - Informações Objetivas. Caderno ICM/IPI Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 
IOB - Informações Objetivas. Caderno de 
Legislação Trabalhista e Previdenciária. 

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 

IOB - Informações Objetivas. Textos Legais Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 
IOB - Informações Objetivas. Imposto de Renda 
e Legislação Societária 

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 

IOB – Informações Objetivas. Imposto de 
Renda e Temática Contábil 

Fevereiro/2011 a Janeiro/2012 

Revista Brasileira de Contabilidade Doação 
Contabilidade: Vista & Revista (*) (*) Acesso via Internet 
Exame Abril/2011 a Março/2012 
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Nome Validade 
Pequenas Empresas Grandes Negócios Maio/2011 a Maio/2012 
Venda Mais Maio/2011 a Abril/2012 
Boletim IBRACON Doação 
Conexão – Revista do Sind. Nac. dos Auditores 
Fiscais. 

Doação 

Fenacon em Serviço Doação 
Jornal do Conselho Federal de Contabilidade Doação 
Letras Contábeis Doação 
Revista Álvares Penteado Doação 
Revista da FAE Doação 
Planejamento e Políticas Públicas  Publicação Irregular 
Revista de Administração Pública Janeiro/2011 a Dezembro/2011  
Revista de Contabilidade & Finanças – 
FIPECAFI – FEA 

Doação 

Revista de Direito Bancário e de Mercado de 
Capitais 

Janeiro/2011 a Dezembro/2011 

Revista do Conselho Regional de Contabilidade 
de São Paulo (*) 

(*) Acesso pela Internet 

Revista do Conselho Regional de Contabilidade 
do RS (*) 

*aguardando publicação 

Revista Razão Contábil Julho/2011 a Agosto/2011 
Revista do Curso de Ciências Contábeis Doação 
Revista Horizonte da Contabilidade Doação 
Tributação em Revista Doação 
UNB Contábil Doação 

e) Obras Clássicas: 
 

Obra Clássica Quantidade (Exemplares) 
A República, de Platão. 12 exemplares 
O Príncipe, de Maquiavel. 13 exemplares 
A Utopia, de Thomas More. 10 exemplares 
Do Espírito das Leis, de Montesquieu 11 exemplares 
Do Contrato Social, de Rosseau. 11 exemplares 
A Cidade de Deus, de Santo Agostinho. 10 exemplares 
A Cidade do Sol, de Campanella. 11 exemplares 
Dos Delitos e das Penas, de Beccaria. 11 exemplares 
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IV. Dicionários: 
 

Dicionário Quant. 
Exemplares  

Língua 
Portuguesa 

Na área de 
Administração 

Na área 
de 

Direito 

Na área de 
Ciências 

Contábeis 
Dicionário Brasileiro de 
Mídia 

01 01 X   

Dicionário de 
Administração 

01 01 X   

Dicionário de 
Informática 

05 05 X   

Dicionário de Termos de 
Marketing 

03 03 X   

Dicionário de Termos de 
Negócios 

08 08 X   

Dicionários de Termos 
de Qualidade 

08 08 X   

Dicionário Ilustrado de 
Informática para leigo 

01 01 X   

Minidicionário de 
Termos de Qualidade 

03 03 X   

Novo Dicionário de 
Economia 

01 01 X   

Auxiliar Jurídico 02 02  X  
Dicionário Acadêmico 
de Direito 

01 01  X  

Dicionário Básico de 
Direito Acquaviva 

04 04  X  

Dicionário de Decisões 
Trabalhistas 

01 01  X  

Dicionário de Decisões 
Tributárias Federais 

01 01  X  

Dicionário de Direito 
Administrativo 

01 01  X  

Dicionário de Direito 
Constitucional 

01 01  X  

Dicionário de Direito 
Tributário 

01 01  X  
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Dicionário Quant. 
Exemplares  

Língua 
Portuguesa 

Na área de 
Administração 

Na área 
de 

Direito 

Na área de 
Ciências 

Contábeis 
Dicionário de 
Expressões Latinas 

01 01  X  

Dicionário de Filosofia 04 04  X  
Dicionário de Política  02 02  X  
Dicionário de Prática 
Processual Civil 

01 01  X  

Dicionário Compacto do 
Direito 

01 01  X  

Pequeno Dicionário 
Jurídico 

01 01  X  

Dicionário de prazos 
Judiciais 

01 01  X  

Dicionário de prazos no 
Processo Penal 

01 01  X  

Dicionário de 
Responsabilidade Civil 

01 01  X  

Dicionário de Sociologia 03 03  X  
Dicionário de 
Tecnologia Jurídica 

03 03  X  

Dicionário do Código de 
Processo Civil Brasileiro 

01 01  X  

Dicionário do Voto 01 01  X  
Dicionário e Lei Nova 
das Companhias ou 
Sociedade Anônimas  

01 01  X  

Dicionário 
Enciclopédico de Teoria 
e de Sociologia do 
Direito 

01 01  X  

Dicionário Jurídico 08 08  X  
Dicionário Jurídico 
Brasileiro 

01 01  X  

Dicionário jurídico 
Brasileiro Acquaviva 

01 01  X  
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Dicionário Quant. 
Exemplares  

Língua 
Portuguesa 

Na área de 
Administração 

Na área 
de 

Direito 

Na área de 
Ciências 

Contábeis 
Dicionário Jurídico e 
Repertório Processual 

01 01  X  

Dicionário Jurídico RG-
Fenix 

01 01  X  

Dicionário Jurídico 
Tributário 

01 01  X  

Dicionário 
Jurisprudêncial dos 
“Shopping Centers” 

01 01  X  

Dicionário Técnico 
Jurídico 

01 01  X  

Michaelis Tech.: 
Dicionário de Economia 
e Direito 

01   X  

Novo Dicionário 
Jurídico Brasileiro  

01 01  X  

Vocabulário de Latim 
Forense 

01 01  X  

Vocabulário 
Enciclopédico de 
Tecnologia Jurídica e de 
Brocardos Latinos 

02 02  X  

Vocabulário Jurídico 01 01  X  
Dicionário de 
Contabilidade 

06 06   X 

Dicionário Michaelis: 
Português-Inglês e 
Inglês-Português. 

01     
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V. Enciclopédias: 
 

Enciclopédias Quant. 
(Exemplares) 

Na área de 
Administração 

Na área 
de 

Direito 

Na área de 
Ciências 

Contábeis 

Outras 
áreas 

/Assuntos 
em áreas 
diversas 

Digesto Italiano: 
Enciclopédia Metódica e 
Alfabética 

44  X   

Enciclopédia do 
Advogado 

01  X   

Enciclopédia de Cultura 03    X 
Enciclopédia e 
Dicionário Internacional 

01    X 

Enciclopédia Filosófica 01    X 
Nova Enciclopédia Barsa 18    X 
Enciclopédia Mundial de 
Geografia, Física, 
Humana 

01    X 

 
VI. Base de Dados: 

 
Nome Validade 

Júris Síntese  Julho/2011 a Junho/2012 
 
VII.  Vídeos: 

 
Quantidade de 

Vídeos 
Na área de 

Administração 
Na área de Direito Na área de Ciências 

Contábeis 
Área Específica 261 196 08 
Área Afim 106 - 150 
Total 367 196 158  
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VIII. CD Roms: 
 
Quantidade de CD 

Rom 
Na área de 

Administração 
Na área de Direito Na área de Ciências 

Contábeis 
Área Específica 06 25 08 
Área Afim 09 05 09 
Total 15 30 17 

 
IX. Disquetes: 

 
Quantidade de 

Disquete 
Na área de 

Administração 
Na área de Direito Na área de Ciências 

Contábeis 
Área Específica 07 01 04 
Área Afim 21 07 21 
Total 27 08 25 

 
 

A Instituição conta com os seguintes disquetes e CD’s ROM(s) no seu acervo da 
Biblioteca para uso nos Laboratórios de Informática da IES: 
 
01. MICROSOFT Internet Explorer 3.0: passo a passo; 
02. HOPSON, K.C.; INGRAN, Stephen E. Desenvolvendo Applets com Java; 
03. FREEDMAN, Alan. Dicionário de informática; 
04. NORTON, Peter. Introdução à informática; 
05. MICROSOFT Exchanger 4 passo a passo; 
06. JACOBSON, Reed. Microsoft Excel 5 Visual Basic: Passo a Passo; 
07. MICROSOFT Access for Windows 95 Passo a Passo; 
08. UPGRANDIG para o Microsoft Windows 95 Passo a Passo; 
09. MICROSOFT para o Microsoft Windows 95 Passo a Passo; 
10. MS WORD 6.0 Windows Passo a Passo;  
11. Código Comercial – Código Tributário Nacional – Constituição da República 

Federativa do Brasil. CD ROM – Direito Informatizado – Ed. Saraiva – nº 6; 
12. Biblioteca Digital LEX - Jan à Jun/96 – CD-ROM; 
13. Nova BARSA CD ROM; 
14. 02 Enciclopédias Encarta. 
15. Curso Completo Windows 98 com vídeo aula. Revista Book CD-ROM; 
16. Easy Translator 2. Revista Book CD-ROM; 
17. Solução & Dicas LEIA – Nº 01 – Out/99 a Set/2000. Ed. Consulex; 
18. Polito, Reinaldo. Como falar corretamente e sem inibições. Ed. Saraiva; 
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19. Castro Alves 1847 – 1871; 
20. SABI – Sistema de armazenagem Blocado Inteligente. Ed. Altamira; 
21. Matemática Financeira com HP 12C e Excel – Bruni/Fama; 
22. BALLOU, Ronald H. Logística Empresarial (02 ex.); 
23. Manual Estimativa e Simples – MES 2000; 
24. MARQUES, Maria Ângela; Bissoli, Ambrizi. Planejamento Turístico Municipal com 

Suporte em Sistemas de Informações (03 ex.); 
25. LAPONI, Juan Carlos. Matemática Financeira Usando Excel: Como Medir Criação de 

Valor; 
26. MATHIAS, Washington Franco; GOMES, José Maria. Matemática Financeira; 
27. BODIE, Zvi; MERTON, Robert C. Finanças. Bookman (07 ex); 
28. Paraná Eleitoral CD-ROM. Ano I – 2000; 
29. Banco de Petições – Técnica Jurídica (acompanhado com Disquete de Liberação); 
30. Coleção dos CÒDIGOS Brasileiros. Ed. Consulex; 
31. SATOS, Washington dos. Dicionário Jurídico Brasileiro. Ed. Del Rey; 
32. Agiotagem. EDIJUR; 
33. Petições Penais. Lawbook Editora – 02 ex.; 
34. MATARAZZO, Dante C. Análise Financeira de Balanços. Ed. Atlas; 
35. HISCHFELD, Henrique. Engenharia Econômica e Análise de Custos. Ed. Atlas; 
36. MERCHEDE, Alberto. Matemática Financeira. Ed. Atlas; 
37. TOSI, Armando José. Matemática Financeira com Utilização do Excel 2000. Ed. Atlas; 
38. OLIVEIRA, Edson. Contabilidade Informatizada. Ed. Atlas; 
39. MORANA, Salvatore. Como Negociar com Fornecedores. Grupo Mabra; 
40. NUZZI, Ronaldo. Redução de custos Fazer ou Morrer. Grupo Mabra; 
41. Gerência de Projetos. Suma Econômica; 
42. IV FIA – Fórum Internacional de administração – Vol. 02. (02 ex.); 
43. IV FIA – Fórum Internacional de Administração – Vol. 01. (02 ex.); 
44. CID – 10 Décima Revisão Volume 01. Edusp; 
45. Microsoft WORD for Windows 95 passo a passo. 
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X. Informatização: 
 
Todos os setores da IES encontram-se informatizados e construídos em torno de 

duas (02) redes operacionais, que podem ser descritos da seguinte forma: 
 
a) Rede 1: Linux Ubuntu Ponto a Ponto, no Laboratório de Informática de Ciências 

Contábeis e no Laboratório de Informática de Direito (Prática Jurídica) e Windows, nos 
terminais de consulta da Biblioteca, na Empresa de Consultoria Junior – ECJ e no 
Laboratório de Informática de Administração. 

 
b) Rede 2: Windows 2008 Server, na Biblioteca e Setores Administrativos. 
 

 Os computadores existentes nos Laboratórios de Informática servem também como 
terminais de consulta ao Corpo Discente, possibilitando informar a sua situação acadêmica 
nos respectivos Cursos da IES e ao acervo de livros constante na Biblioteca da Instituição. 

 
XI. Rede de Computadores: 
 
A Instituição conta com três Laboratórios de Informática, em rede, com acesso à 

Internet, através de um link de 10 MEGA (GVT), cujo provedor é a GVT, bem como com 
quatro computadores localizados na Biblioteca em rede e com acesso à Internet. Já os 
computadores para uso do Corpo Docente e Discente é um link dedicado de 1 MEGA 
(Embratel) e o provedor é da Embratel, além de outros computadores nos setores 
administrativos estão em rede e com acesso à Internet, totalizando 130 estações de trabalho 
(micro-computadores) para uso da Comunidade Acadêmica. Todos os computadores da IES 
estão com os seus softwares licenciados. 
 

Atualmente IES está atualizando os seus equipamentos de informática para a 
seguinte configuração básica: processador Pentium 4 ou similar, memória RAM mínima de 
128 mb, espaço mínimo do disco-rígido de 10 MEGA e sistema operacional Windows XP,  
Windows Vista ou Linux. 

 
Os Laboratórios de Informática para os Cursos de Graduação da IES podem ser 

descritos da seguinte forma: 
 
1) o Curso de Graduação em Administração dispõe de um Laboratório de 

Informática com uma área física de 116,00 m2, em rede e com acesso à Internet através de 
um link de 10 MEGA (GVT), cujo provedor é a GVT, para o Corpo Discente, com 
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capacidade para atender1

 

, no mínimo, 396 alunos, por dia, totalizando 2.178 alunos, por 
semana (de segunda-feira a sábado), disponibilizando, no mínimo, 6 horas diárias, por 
turno, em cada estação (com 33 computadores, observando a proporção de 02 alunos por 
estação, a cada 2 horas, 33 estabilizadores, com uma impressora matricial EPSON LX 300, 
um nobreak, dois switchs de 16 portas, um projetor multimídia, 50 cadeiras de digitador e 
01 quadro magnético) e pessoal técnico-administrativo (de segunda-feira a sábado). 

Com relação aos computadores disponíveis para os alunos trabalharem nas 
disciplinas de Tecnologia da Informação, Organização de Sistemas e Métodos, 
Administração de Sistemas e Informações e Processo de Informatização Empresarial, o 
Laboratório de Informática do Curso de Graduação em Administração tem uma proporção 
de 2 alunos por estação, ou seja, 2 alunos para 33 computadores; 

 
2) o Curso de Graduação em Ciências Contábeis possui um Laboratório de 

Informática com uma área física de 26,84 m2, em rede e com acesso à Internet para o Corpo 
Discente, com capacidade para atender2

 

, no mínimo, 168 alunos, por dia, totalizando 1.008 
alunos, por semana (de segunda-feira a sábado), disponibilizando, no mínimo, 4 horas 
diárias, em um turno, em cada estação (com 14 computadores, observando a proporção de 
03 alunos por estação, a cada 2 horas, 14 estabilizadores, com uma impressora matricial, 
um nobreak, um switch de 16 portas, 40 cadeiras de digitador e 01 quadro magnético) e 
pessoal técnico-administrativo (de segunda-feira a sábado). 

 Os computadores disponíveis para os alunos trabalharem nas disciplinas de 
Tecnologia da Informação, Administração Financeira e Orçamento Empresarial, 
Contabilidade e Análise de Custos, Laboratório Contábil, Perícia Contábil, Análise e 
Demonstrações Contábeis, Auditoria, Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), o 
Laboratório de Informática tem uma proporção de 3 alunos por cada estação, ou seja, 3 
alunos para 14 computadores. 

 
 
3) o Curso de Graduação em Direito dispõe de uma estrutura apropriada, através do 

seu Núcleo de Prática Jurídica (NPJ), para utilização do Laboratório do Núcleo de Prática 

                                                           
1 MEMÓRIA DE CÁLCULO - 2 alunos x 33 estações = 66 alunos a cada 2 horas. Disponibilizando 6 horas 
manhã e 06 horas noite (6 x 66 = 396) Assim atende 396 alunos/dia a cada 2 horas. Totalizando 2.178 alunos 
por semana (de segunda-feira a sábado). 
2 MEMÓRIA DE CÁLCULO - 3 alunos x 14 estações = 84 alunos a cada 2 horas. Disponibilizando 4 horas 
noite (4 x 14 = 168). Assim atende 160 alunos/dia a cada 4 horas. Totalizando 1.008 alunos por semana (de 
segunda-feira a sábado). 
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Jurídica com uma área física de 49,00 m2, em rede, com capacidade para atender3

  

, no 
mínimo, 240, por dia, totalizando 1.440 alunos, por semana (de segunda-feira a sábado), 
disponibilizando, no mínimo, 4 horas diárias, por turno, em cada estação (com 30 
computadores, observando a proporção de 2 alunos por estação, a cada 2 horas, 30 
estabilizadores, com uma impressora EPSON LX-300+, dois (02) switchs de 16 portas, um 
projetor multimídia, 60 cadeiras de digitador e 01 quadro magnético), pessoal técnico-
administrativo (de segunda-feira a sábado), além de espaço reservado aos docentes para 
atendimento e acompanhamento dos alunos. 

Já com relação aos computadores disponíveis para os alunos trabalharem nas 
disciplinas de Estágio I, Estágio II, Informática Jurídica, Metodologia do Trabalho 
Científico e Trabalho de Curso – TC, o Laboratório de Informática do Núcleo de Prática 
Jurídica tem uma proporção de 2 alunos por estação, ou seja, 60 alunos para 30 
computadores. 

 
Os softwares a disposição nos Laboratórios de Informática são os seguintes: 

 
1. Corel Draw 6 (CD-ROM); 
2. Microsoft Office Standard Educacional versões 97 e 2000 e XP; 
3. Microsoft Windows versões 95, 98, 2000, Me e XP; 
4. Winzip 8.0;  
5. McAfree VirusScan e AVG 6.0 Anti-vírus; 
6. Interbase WI-06.0.2.0 – Automação: Fontes AC Automação Contábil. Ano 1994-

2002. Versão: 1.15.37 – Versão Acadêmica; 
7. Matemática Financeira – fontes Marfin – Versão Acadêmica; 
8. Flash 5; 
9. Arquivos A PRIORI (3 CD(s)-ROM(s). 

No Laboratório de Informática do Núcleo de Prática Jurídica há um acervo mínimo, 
em meio magnético em CDs e instalados nos computadores, para consulta rápida e imediata 
dos seguintes Códigos: Civil, Penal, Processo Civil, Processo Penal, Comercial, Tributário, 
CLT, além do Código do Consumidor, Estatuto da Terra, Código de Ética, Código de 
Trânsito, bem como há também do acervo na Biblioteca do Núcleo de Prática Jurídica, em 
quantidade adequada ao manuseio dos alunos que utilizam o Núcleo. 

 

                                                           
3 MEMÓRIA DE CÁLCULO - 2 alunos x 30 estações = 60 alunos a cada 2 horas. Disponibilizando 4 horas 
manhã e 4 horas noite (4 x  60 = 240). Assim atende 280 alunos/dia a cada 4 horas. Totalizando 1.440 alunos 
por semana (de segunda-feira a sábado). 
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Em cada curso da Instituição há as seguintes Coordenações: Coordenações de 
Cursos, Coordenações de Estágios, Coordenações de Pesquisa, Produção Científica e 
Extensão, Coordenações de Monografia e Coordenações de Orientação Administrativa, 
Pedagógica e Profissional, além da Coordenação de Atividades Complementares, 
exclusivamente para o Curso de Graduação em Direito, com baias ou salas, computadores e 
impressora em rede a disposição dos seus Coordenadores. 

 
XII. Recursos áudio-visuais: 

A Instituição disponibiliza em cada Curso quadros-brancos e aparelhos de som, com 
microfone nas suas salas de aulas, além de um total de 11 retroprojetores, 13 TVs, 13 
vídeos-cassete e ainda, 4 projetores multimídia para todos os Cursos, além de 01 DVD na 
Biblioteca. 

As salas ocupadas pelos discentes do Curso de Graduação em Administração da 
IES, possuem ar condicionado, iluminação adequada, cadeiras para atender ao tamanho das 
turmas, mesa e cadeira para o Docente, com microfone, som e quadro-branco, 01 
retroprojetor, 01 TV e 01 vídeo-cassete instalados em cada sala. Já as salas do Curso de 
Graduação em Ciências Contábeis possuem ar condicionado, iluminação adequada, 
cadeiras para atender ao tamanho das turmas, mesa e cadeira para o Docente, com 
microfone, som e quadro-branco, 01 retroprojetor, 01 TV e 01 vídeo-cassete instalados em 
cada sala, enquanto o Curso de Graduação em Direito possuem possuem ar condicionado, 
iluminação adequada, cadeiras para atender ao tamanho das turmas, mesa e cadeira para o 
Docente, com microfone, som e quadro-branco, 01 retroprojetor, 01 TV e 01 vídeo-cassete 
instalados em cada sala.  

b) Serviços administrativos:  
 

I) Coordenações: implementação, execução e condução dos Projetos Pedagógicos 
dos seus respectivos Cursos, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais 
estabelecidas para os seus Cursos; seleção de docentes com Especialização, Mestrado ou 
Doutorado; implementação da Organização didático-pedagógico dos seus Cursos; avaliação 
e a execução curricular; coordenação de matrículas no âmbito do curso em articulação com 
a Secretaria; acompanhamento pedagógico e psicopedagógico do Corpo Discente, entre 
outros serviços; 

 
As Coordenações dos Cursos de Graduação em Administração e em Direito 

funcionam no horário de segunda a sexta-Feira, das 8:00 horas às 12:00 horas e das 18:00 
horas às 22:00 horas.  Aos Sábados, das 8:00 horas às 12:00 horas. Já as Coordenações do 



 
Faculdade de Ciências Humanas de Pernambuco 

CURSO DE ADMINISTRAÇÃO  
(Reconhecido p/ Portaria nº.  1. 065 de 13. 07. 1992 - D.O.U. de 15.07.1992) 

CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
(Reconhecido p/ Portaria nº 312 de 02.08.2011 - D.O.U. de 04.08.2011) 

CURSO DE DIREITO  
(Reconhecido p/ Portaria nº 382 de 22.03.2000 – D.O.U. de 24.03.2000) 

 

 

106 

 

Curso de Graduação em Ciências Contábeis funcionam no horário de segunda a sexta-feira, 
das 18:00 horas às 22:00 horas. Aos Sábados, das 8:00 horas às 12:00 horas. 

 
II) Secretaria: realiza o atendimento aos Corpos Docente e Discente da IES relativos 

aos serviços acadêmicos necessários ao bom funcionamento da Faculdade; publicação de 
freqüência do Corpo Discente na internet; efetivação do processo de matrícula; viabilização 
de transferências; lançamento de notas nas fichas dos discentes; solicitação de notas e a 
entrega dos seus resultados, após cinco dias úteis de sua realização para publicação na 
internet; atendimento de requerimentos dos Corpos Docente e Discente; entre outros 
serviços; 

 
A Secretaria da IES funciona no horário de segunda a sexta-feira, das 8:00 horas às 

12:00 horas e das 18:00 horas às 22:00 horas. Aos Sábados, das 8:00 horas às 12:00 horas. 
 
III) Biblioteca: oferece consulta de número e títulos de livros na área de 

conhecimento, material de multimídia, monografias e relatórios de estágio, além de 
recuperação de dados de autor, títulos e assuntos; empréstimo de livros, inclusive pela 
internet; serviços de fotocópia; normas para apresentação de trabalhos técnicos e científicos 
para apoio monográfico, entre outros serviços; 

 
A Biblioteca funciona atendendo, diariamente, a Comunidade Acadêmica de 

segunda-feira à sexta-feira, no seguinte horário: turno da manhã (das 08:00 às 12:00 horas) 
e no turno da tarde (das 12:00 às 18:00 horas) e no turno da noite (das 18:00 às 22:00 
horas). Aos sábados (das 08:00 às 12:00 horas). 
 

III) Tesouraria: atendimento de pendências de mensalidades; pagamentos; contra-
cheques; liberação de verbas; planilhas de mensalidades; contrato de prestação de serviços 
educacionais; carnês de pagamento de mensalidades escolares; pendências relativas à parte 
contábil, financeira e de pessoal dos Corpos Docente, Discente e Técnico Administrativo, 
entre outras atribuições; 

 
O horário de funcionamento interno da Tesouraria é das 08:00 às 12:00 horas; das 

14:00 às 18:00 horas e das 18:00 às 22:00 horas. Aos sábados, das 08:00 às 12:00 horas. Já 
o horário de atendimento ao público da Tesouraria é de segunda a sexta-feira, das 8:00 
horas às 12:00 horas e das 18:00 horas às 22:00 horas. Aos sábados (das 08:00 às 12:00 
horas). 

 
IV) CPD: manutenção e aperfeiçoamento das redes, cuidando dos servidores e 

conexões da Rede; atualização dos softwares e hardwares; elaboração, instalação e 
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aperfeiçoamento de programas para o funcionamento da Instituição; correção de falhas nos 
programas, procurando aperfeiçoá-los e ampliá-los; informações sobre falhas nos 
equipamentos e programas, providenciando o seu conserto; digitação de documentações 
relativas à Instituição; informação sobre eventuais atrasos na digitação e o motivo, entre 
outras atribuições; 

 
O horário de atendimento interno do CPD é de segunda-feira à sexta-feira, no 

seguinte horário: turno da manhã (das 08:00 às 12:00 horas); no turno da tarde (das 12:00 
às 18:00 horas). Aos sábados (das 08:00 às 12:00 horas). 

 
V) Gráfica: realiza serviços de reprografia e fotocópia para atendimento da parte 

administrativa e docentes da IES; preparação da Revista Acadêmica para gravação em CD; 
confecção de material do processo seletivo, entre outros serviços;  

 
A Gráfica funciona no horário de segunda a sexta-feira, das 8:00 horas às 12:00 

horas e das 18:00 horas às 22:00 horas. Aos Sábados, das 8:00 horas às 12:00 horas. 
 
c) Serviços de Laboratório: atendimento dos Corpos Discente, Docente e Técnico-

Administrativo da IES destinado à consulta, ao ensino, a pesquisa e a extensão da 
Faculdade de Ciências Humanas de Pernambuco; impressão de uma cópia dos trabalhos 
digitados; realização de trabalhos em grupo e outras pesquisas na Internet. 
           

Os Laboratórios de Informática dos Cursos funcionam no seguinte horário: 
 

a) Administração: segunda a sexta-feira, no seguinte horário: das 16:00 horas às 
22:00 horas.  Aos Sábados, das 8:00 horas às 12:00 horas. 
 

b) Ciências Contábeis: segunda a sexta-feira, no seguinte horário: das 16:00 horas às 
22:00 horas.  Aos Sábados, das 8:00 horas às 12:00 horas. 

 
c) Direito: segunda a sexta-feira, no seguinte horário: das 7:00 horas às 13:00 horas 

e das 16:00 horas às 22:00 horas.  Aos Sábados, das 8:00 horas às 12:00 horas. 
 

c) Infra-estrutura de apoio ao pleno funcionamento do Curso de Graduação em 
Direito: 
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 1. Salas de aula: 

O Curso de Graduação em Direito possui uma estrutura própria dentro da 
Instituição, com um prédio com 05 (cinco) pavimentos, servido por um elevador com 
capacidade para 12 (doze) pessoas, com salas de aula, distribuídas da seguinte forma: 

No pavimento térreo encontra-se um auditório com uma área de 151,30 m2

 No 1º e 2º Pavimentos há, em cada andar, 02 (duas) salas de aula, totalizando 04 
(quatro) salas de aula, cada uma com 75,02 m

; 

2

 No 3º pavimento encontram-se 4 salas de aula, distribuídas da seguinte forma: 

; 

a) sala de aula 05, com 47,13 m2

b) sala de aula 06, com 47,28 m

; 

2

c) sala de aula 07, com 40,65 m

; 

2

d) sala de aula 08, com 40,86 m

; 

2

No 4º pavimento situa-se a BiBlioteca Pontes de Miranda, com 139,39 m

. 

2

Dentro desta estrutura o Curso de Graduação em Direito, o Curso de Graduação em 
Ciências Contábeis ocupa ainda as seguintes salas de aula: 05, 06 e 08. 

. 

O Curso de Graduação em Direito ocupa ainda, a sala 01 do novo prédio construído 
posteriormente e com a área de 73,13 m2

2. Biblioteca: 

. 

 
A IES tem com a biblioteca Pontes de Miranda uma área total de 185,01 m2 sendo 

que deste total 69,78 m2 são destinados ao acervo, com acústica, iluminação, ventilação, 
mobiliário, limpeza adequados, além de estantes, mesas, cadeiras, em número adequado, 
quatro aparelhos de ar condicionado de 18 mil BTU’s além de computadores, impressoras, 
terminais de consulta, extintores de incêndio, sinalização e seu acesso, por meio de 
elevador. A Biblioteca disponibiliza, ainda, uma área de 27,25 m2

 

, para acervo destinado à 
pesquisa. 

O espaço físico da Biblioteca Pontes de Miranda da Instituição, com uma área total 
aproximada de 185,01 m2, são divididos da seguinte forma, aproximadamente: 
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a) acervo, com 69,78 m2

 
; 

b) 01 (uma) sala de leitura individual , com 38,07 m2

 
; 

c) 02 (duas) salas de leitura coletivas, com 37,84 m2

 
; 

d) sala de Vídeo -DVD, com 40,68 m2

 
; 

e) banheiro, com 5,96 m2

 
. 

A IES possui também a biblioteca Pinto Ferreira, em espaço especial na biblioteca 
Pontes de Miranda, no 4º andar na estrutura do Curso de Direito, com área física de 50,97 
m2

 
 . 

A limpeza e a vigilância da estrutura é realizada por firma prestadora de serviço 
(Natal Tecnologia e Segurança Limitada e ENVIPOL – Empresa de Vigilância Potiguar 
Ltda).  

 
3. Laboratórios: 
 
O Curso de Graduação em Direito dispõe de uma estrutura apropriada, através do 

seu Núcleo de Prática Jurídica (NPJ), para utilização do Laboratório de Informática com 
uma área física de 49,00 m2 

  

, em rede e com acesso à Internet com um link de 10 MEGA 
(GVT), cujo provedor é a GVT, para o Corpo Discente.  

4. Instalações Administrativas: 
 

As instalações acadêmico-administrativas da IES podem ser descritas da seguinte 
forma: 

a) Biblioteca: 
 

No 4º pavimento da estrutura do Curso de Direito da IES situa-se a biblioteca 
Pontes de Miranda com 139,39 m2

  
. 

b) Secretaria: 
 

A IES possui uma secretaria para atender aos cursos da Instituição, com área 
aproximada de 86,62 m2, com dois aparelhos de ar condicionado de 30 mil BTU´s, acústica 
e iluminação adequada, com mesas, cadeiras, armários e arquivos em número suficiente, 
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bem como ainda há dois computadores em rede, com acesso à Internet e ao Controle 
Acadêmico e duas impressoras, sendo uma matricial e a outra a jato de tinta. 

 
c) Centro de Processamento de Dados (CPD): 

 
A IES possui um CPD, com 15,6 m2

 

 para gerenciamento acadêmico, com um ar 
condicionado de 20 mil BTU’s, iluminação adequada, bancadas, cadeiras e armário, com 04 
computadores (sendo 02 servidores e 02 computadores) e 1 impressora, a laser e em rede. O 
CPD também é utilizado para o apoio administrativo da Diretoria e das Coordenações dos 
cursos da Instituição. 

d) Tesouraria: 
 

A IES possui uma tesouraria com 38,59 m2

 

, incluindo nesta área o setor pessoal e 
contábil e o setor financeiro e de atendimento com 3 aparelhos de ar condicionado, sendo 
que 02 (dois) aparelhos de ar condicionado de 18 mil BTU’s e 1 (um) aparelho de ar 
condicionado de 12 mil BTU’s, com 5 computadores, 02 (duas) impressora HP LaserJet, e 
01 (um) aparelho de fax, além de mesas, cadeiras, armários e arquivos em número 
suficiente e iluminação adequada.  

 e) Gráfica: 
 
 A IES possui uma gráfica com uma área de 8,29 m2

 

 para serviços de Reprografia e 
Fotocópia para atendimento da parte administrativa e docentes da IES. 

f) Direção: 
 
A Direção da IES possui uma área de 27,25 m2 , no qual serve também como sala de 

reuniões dos gestores.
 

     

5. Salas de docentes: 
 
O Curso de Graduação em Direito tem sala para os seus docentes, com mesas, 

cadeiras, ar condicionado de 30 mil BTU’s e com uma área de 27,25 m2

 
. 

6. Coordenações:  
 

1) Coordenação do Curso de Direito, com 17,35 m2

2) Coordenação de Monografia, com 10,68 m
;  

2;  
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3) Coordenações de Pesquisa, Produção Científica e Extensão e de Atividades 
Complementares, com 10,68 m2

4) Coordenação de Orientação Administrativa, Pedagógica e Profissional,com 9,58 
m

; 

2

 
. 

Há ainda a sala de Coordenação de Estágio, com 11,34 m2

 

, com computador e 
impressora matricial, em rede com acesso à Internet, com aparelho de ar condicionado de 
BI Split 24 mil BTU´s, além de mesas, cadeiras e armários em número suficiente. 

Toda a estrutura acima descrita tem acústica, iluminação, ventilação, mobiliário 
adequado, bem como a limpeza e a vigilância são realizadas por firma prestadora de serviço 
(Natal Tecnologia e Segurança Limitada e ENVIPOL – Empresa de Vigilância Potiguar 
Ltda). 

 
7. Núcleo de Prática Jurídica (NPJ): 

A IES disponibilizou estrutura própria para funcionamento do Núcleo de Prática 
Jurídica (NPJ), com sala para atendimento aos usuários, com 13,72 m2; Laboratório de 
Informática, com 49,00 m2; Biblioteca, com 7,8 m2; sala de aula, com 13,75 m2; sala para 
professores orientadores, com 8,00 m2; arquivo de cópias de autos findos, com 7,43 m2, 
com cópias completas de autos findos, para o estudo e debate do Corpo Discente, com 
aproximadamente 79 cópias completas; sala para atividades e audiências simuladas, com 
9,6 m2; sala de Coordenação de Estágio, com 11,34 m2; Secretaria, com 9,6 m2, com 
fichário individualizado dos alunos na Secretaria do Núcleo de Prática Jurídica, onde as 
diferentes atividades de cada um dos alunos são controladas e anotadas, tudo devidamente 
organizada, com computadores, impressoras e arquivos, com arquivo individualizado para 
os alunos, mesas, cadeiras e ar condicionados, com uma área construída , aproximadamente 
de 130,24 m2

 O Núcleo de Prática Jurídica possui 1 auxiliar de Secretaria, 02 auxiliares de 
informática para controle do Laboratório de Informática, além de prestadores de serviço 
para limpeza e segurança. 

. 

 A biblioteca do Núcleo de Prática Jurídica possui um acervo físico mínimo, para 
consulta rápida e imediata dos Códigos: Civil, Penal, Processo Civil, Processo Penal, 
Comercial, Tributário, CLT, além do Código do Consumidor, Estatuto da Terra, Código de 
Ética, Código de Trânsito, em quantidade adequada ao manuseio dos alunos que ocupem o 
Núcleo, além da existência em meio magnético em CDs e nos computadores. 
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 O Núcleo de Prática Jurídica foi idealizado para que os próprios alunos realizarem a 
triagem de clientes, sob a supervisão do Coordenador de Estágio e como apoio ao centro de 
Mediação. 

 
O Laboratório de Informática do NPJ, em rede e com acesso à Internet, funciona de 

segunda-feira a sábado, com 30 computadores e 1 servidor de rede, observando a proporção 
de 1 aluno por estação, a cada 2 horas, 30 estabilizadores, com uma impressora matricial, 
60 cadeiras de digitador. 

Com relação aos computadores disponíveis para os alunos trabalharem no Estágio, o 
Laboratório do Núcleo de Prática Jurídica tem uma proporção de 2 alunos por cada estação, 
ou seja, 60 alunos para 30 computadores e 1 servidor de rede. 

 O Núcleo de Prática Jurídica reservou espaço específico para que os professores 
orientadores possam debater com os alunos as soluções pretendidas para os diferentes 
casos, através de sala de aula com 13,75 m2

 
.  

 
8. Áreas de lazer: 

A IES possui uma área de convivência com 39,13m2 

 

com mesas e cadeiras para uso 
do corpo discente da IES. 

  
9. Outras áreas: 
 

  

a) Gabinetes de trabalho: 
 

A IES disponibiliza no 1° andar uma sala de professores e uma sala de estudos para 
docentes, com as seguintes áreas 25,84 m2 e 22,08 m2

 
, respectivamente.  

b) Auditório: 
 

A Instituição conta com um auditório, com 151,30 m2

c) Empresa de Consultoria Júnior (ECJ): 

, para eventos acadêmicos, 
com capacidade para 222 pessoas, com 4 aparelhos de ar condicionado de 30 mil BTU’s, 
com sistema de som e iluminação adequada. 

A IES disponibilizou ainda em sua estrutura para os discentes dos Cursos de 
Administração, Ciências Contábeis e Direito, espaço para sua Empresa de Consultoria 
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Júnior – ECJ, com uma área total de 20,67m2

 

, com sala para Secretaria e sala para 
atendimento e acompanhamento dos alunos. 

 d) Banheiros: 
 

A IES também possui 30 sanitários, inclusive para atendimento para deficientes 
físicos, perfazendo uma área total de sanitários de 128,90 m2

 
; 

e) Cantina: 

A IES possui ainda, uma pequena Cantina com 19,15 m2 

 

para atendimento para uso 
do corpo discente da IES. 
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ANEXO III 
 

REGIMENTO INTERNO DOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO EM DIREITO 
 

 Estabelece os critérios para aprovação nos Cursos de Especialização do 
Programa de Pós-Graduação em Direito da Sociedade Pernambucana de Cultura e 
Ensino Ltda. – SOPECE. 

 
TÍTULO I 

DA DENOMINAÇÃO DOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO 
 

Art. 1.º Os cursos de pós-graduação “lato sensu”, em Direito ou áreas afins, 
ministrados pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE destinam-
se à especialização de profissionais portadores de diploma de curso superior, reconhecido 
pelo MEC, com qualificação de docentes para o magistério superior. 
 

TÍTULO II 
DOS OBJETIVOS 

 
 Art. 2.º Os cursos de pós-graduação, “lato sensu”, tem como objetivos principais:  
 

a)  contribuir para a elevação do nível de qualificação profissional de 
professores universitários, profissionais de níveis superiores e graduados 
em cursos de Instituição de Ensino Superiores, reconhecidos pelo MEC; 

b)  capacitar profissionais, docentes e graduados no domínio e 
aprofundamento dos conhecimentos e habilidades teórica-práticas das 
Ciências Jurídicas ou áreas afins, a partir do estudo das mais recentes 
teorias e técnicas de Jurídicas, bem como das novas tendências de 
mudanças emergentes do cenário mundial atual; 

c)  promover o intercâmbio de conhecimentos e experiências profissionais 
entre profissionais de nível superior, professores universitários e 
graduados em Direito ou áreas afins; 

d)  habilitar os participantes do curso aos métodos e técnicas de pesquisa e à 
prática da pesquisa nas áreas Jurídicas ou afins. 

 
 Art. 3.º Os módulos dos cursos são ministrados por professores da Sociedade 
Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. – SOPECE, por ela contratados ou por convênios, 
convidados ou indicados para este fim, sendo facultado à Sociedade Pernambucana de 
Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE, antes da implementação dos cursos, ou durante, 
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substituir professores, inclusive os relacionados em seu material de divulgação, bem como, 
em caráter excepcional, alterar a seqüência de módulos, desde que não haja prejuízo do 
processo ensino-aprendizagem. 
 
 Art. 4.º Os cursos são organizados em módulos, que o aluno deve cumprir, como 
condição para obter aprovação, durante o período determinado para a realização do curso, 
observado o prazo de no mínimo 360 (trezentos e sessenta) horas, nestas não computado o 
tempo de estudo individual ou em grupo, sem assistência docente, e o reservado, 
obrigatoriamente, para elaboração individual de monografia ou trabalho de conclusão do 
curso. 
 
 Parágrafo único. Ocorrendo dilação do prazo para apresentação/avaliação de um 
módulo, a critério do Coordenador de Pós-Graduação, o aluno somente receberá o 
certificado de conclusão do curso após cumprir todos os módulos e apresentação do projeto 
monográfico e da monografia. 
  

Art. 5.º Os cursos de pós-graduação funcionam em instalações da Sociedade 
Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. – SOPECE ou em outros locais indicados em 
convênios, com apoio didático e infra-estrutura administrativa. 
 

TÍTULO III 
DO CALENDÁRIO 

 
 Art. 6.º Os cursos de pós-graduação obedecem a calendário próprio, fixado pela 
Coordenação de Pós-Graduação, no qual são estabelecidos os períodos de aulas, recessos e 
feriados, tendo em vista o interesse do processo educacional e o disposto neste 
Regulamento. 
 
 Art. 7.º O período letivo pode ser prorrogado por motivo de força maior, a critério 
do Coordenador de Pós-Graduação. 
 

TÍTULO IV 
DA IMPLEMENTAÇÃO DE CURSOS 

 
 Art. 8.º Os cursos de pós-graduação programados pela Coordenação de Pós-
Graduação são desenvolvidos de acordo com os cronogramas estabelecidos, podendo ser 
fixado “quorum” mínimo de participantes para sua implementação. 
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TÍTULO V  
DA MATRÍCULA 

 
 Art. 9.º A matrícula em curso de pós-graduação está sujeita ao cumprimento de 
normas administrativas, legais e pedagógicas, dentre elas: 
 

a)  exame de seleção; 
b)  preencher de forma legível, assinar e reconhecer firma em cartório, o contrato de 

prestação de serviços educacionais, a ser fornecido pela Instituição; 
c)  preencher de forma legível e assinar o formulário de “Requerimento de 

Matrícula”, a ser fornecido pela Coordenação de Pós-Graduação; 
d)  entregar três fotos, 3 x 4, de frente, recentes; 
e)  entregar cópia recente e autenticada dos seguintes documentos: 

1.  C.P.F. e Cédula de Identidade; 
2.  Diploma de curso superior, reconhecido pelo MEC; 
3.  Histórico escolar completo do curso de graduação; 
4.  Comprovante de residência; 
5.  Declaração do cargo e/ou função que exerce na empresa e tempo de serviço, 

para os participantes que estejam em atividade profissional; 
6.  Título Eleitoral e último comprovante de votação; 
7.  Prova de estar em dia com as obrigações militares (se do sexo masculino); 
8.  Curriculum vitae et studiorum, com documentos comprobatórios; 
9.  Documento de quitação bancário. 

 
TÍTULO VI 

 DO CANCELAMENTO 
 
 Art. 10. É possível o cancelamento da matrícula com o desligamento do aluno do 
Curso de Pós-Graduação desde que requerido antes que se inicie o compromisso financeiro 
do mês subseqüente. 

 
Art. 11 - Na hipótese de cancelamento, se requerido, pode ser expedida certidão 

comprobatória das disciplinas até então cursadas, desde que nas mesmas o aluno tenha 
obtido aprovação nos termos do artigo 22. 
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TÍTULO VII 
DO TRANCAMENTO DA MATRÍCULA 

 
 Art. 12. Por não estarem os cursos de pós-graduação “lato-sensu” sujeitos a ciclos 
de oferta obrigatórios, sendo, portanto, organizados e oferecidos por decisão exclusiva da 
Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE, fica vedado o trancamento 
de matrícula. 
 

TÍTULO VIII 
 DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS 

 
 Art. 13. Os participantes podem ser dispensados de créditos/módulos, caso seu 
currículo escolar apresente equivalência, desde que observadas e cumpridas, em conjunto, 
dentre outras, a juízo da Coordenação de Pós-Graduação, as seguintes condições: 
 

a) que o conteúdo programático do módulo previsto corresponda à disciplina 
ministrada no módulo anterior; 

b) que os créditos das disciplinas e a freqüência requeridas satisfaçam os requisitos 
para aprovação, nos termos do artigo 22, comprovados de acordo com o Art. 11 
deste Regulamento; 

c) que se requeira o aproveitamento dos módulos cursados pelo menos 30 (trinta) 
dias corridos, antes da data prevista para o início do módulo correspondente. 

 
 Art. 14. O deferimento ou não do requerimento de aproveitamento de créditos é do 
julgamento exclusivo da Coordenação de Pós-Graduação, não cabendo recurso de sua 
decisão. 
 
 Art. 15. No caso de deferimento é deduzido do valor da mensalidade, na época, o 
correspondente valor das horas-aula referente ao módulo, calculado com base na 
mensalidade do período em que o módulo for ministrado. 
 

TÍTULO IX 
 DO REINGRESSO 

 
 Art. 16. O ex-aluno que abandonou o curso pode retornar a novo curso que venha a 
ser ministrado, pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE, na 
mesma área de concentração, por sua livre iniciativa e exclusiva responsabilidade, desde 
que atenda ao disposto nos artigos 4.º e 13 e às demais normas pertinentes. 
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TÍTULO X 
 DA FREQÜÊNCIA 

 
 Art. 17. A freqüência às aulas é obrigatória, admitindo-se freqüência mínima de 
75% (setenta e cinco por cento) das aulas ministradas, por módulo. 
 
 Art. 18. A margem de faltas 25% (vinte e cinco por cento), prevista neste 
Regulamento, visa atender a situações especiais que podem ocorrer, tais como: doença, 
acidente, morte de familiares, viagens, motivo de trabalho. 
 
 Art. 19. A freqüência às aulas, palestras e seminários, implica pagamento das 
mensalidades fixadas para os cursos, em seus respectivos prazos. 
 
 Art. 20. Em casos especiais, a critério da Coordenação de Pós-Graduação, mediante 
laudo médico apresentado, na Secretaria Acadêmica do Curso ou na Secretaria da Entidade 
Conveniada com a IES, até 72 horas a contar da data do impedimento, devidamente 
instruído com atestado médico do qual conste expressamente a impossibilidade de 
comparecimento, por parte do aluno. 
 

Parágrafo único. Poderá ser estabelecido programa de atendimento especial, 
mediante apresentação de trabalho de pesquisa, em regime de acompanhamento especial, 
com um mínimo de 3 (três) laudas, para ser avaliado pelo Coordenador de Pós-Graduação 
como forma de compensação da respectiva aula, desde que não haja possibilidade de 
compensação do conteúdo ministrado. 
 

TÍTULO XI 
 DA VERIFICAÇÃO DO RENDIMENTO ESCOLAR 

 
 Art. 21. O aproveitamento nas disciplinas será avaliado por meio de trabalhos de 
pesquisa individuais ou a critério do docente responsável pela disciplina responsável pela 
avaliação do desempenho discente, de acordo com a seguinte classificação: 
 
 A – Excelente, com direito a crédito (notas de 10 a 9); 
 

B – Bom, com direito a crédito (notas de 9 a 8); 
 
 C – Regular, com direito a crédito (notas de 8 a 7); 
 
 D – Insuficiente, sem direito a crédito (nota inferior a 7). 
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 § 1.º Considerando o professor o trabalho insuficiente, apontará as falhas e o aluno 
terá 15 (quinze) dias após a divulgação do resultado para ser submetido a nova avaliação.  
 
 § 2.º Uma única reprovação no Curso, implicará em desligamento definitivo do 
aluno do Curso de Especialização, independente do módulo ou período cursado. 
 

§ 3.º Cada aluno poderá recuperar a reprovação em uma única disciplina, cursando-a 
novamente como matéria isolada no próximo ano letivo, desde que o curso venha a ser 
oferecido pela Instituição. 
 
 Art. 22. Cumpre os créditos do módulo o aluno que alcança o grau não inferior a 
sete (7,0) e tem freqüência não inferior a 75% (setenta e cinco por cento) das aulas dadas e 
atividades desenvolvidas, por módulo. 
 
 Art. 23. A mensuração das atividades acadêmicas, intra e extra classe, é expressa em 
valores numéricos de 0 a 10 (zero a dez), inadmitindo-se valores fracionários. 
 
 Art. 24. Independentemente do número de atividades avaliativas realizadas, o 
professor registra apenas a nota total, expressa em valores numéricos de 0 a 10, e por 
extenso. 
 
 Art. 25. É facultado segunda chamada ao aluno que, tendo 75% (setenta e cinco por 
cento) de freqüência, por módulo, falte à avaliação por motivo de núpcias, luto, doença, ou 
por outro motivo considerado de força maior, a critério da Coordenação de Pós-Graduação. 
 
 § 1.º Mediante apresentação de documento comprobatório do impedimento, pode o 
aluno requerer avaliação até oito (08) dias após a data regular prevista pelo professor. 
 
 § 2.º Após receber o despacho, se favorável, o aluno contacta com a Coordenação 
de Pós-Graduação, que fixa nova data para avaliação, no prazo máximo de 24 horas após o 
deferimento. 
 
 Art. 26. A elaboração própria e individual e depósito na Secretaria do Curso de 
Direito da Monografia de conclusão, em 03 (três) vias, sobre tema específico, é parte 
integrante do curso, como trabalho final sujeito ao critério de avaliação por nota, 
estabelecido no artigo 22, e condição para emissão do certificado de conclusão. 
 
 § 1.º Cada monografia de conclusão terá um mínimo de 40 (quarenta) laudas no 
total, com um mínimo de 25 (vinte e cinco) linhas cada uma em páginas sem notas de 
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rodapé, fonte Times New Roman corpo 12, notas de rodapé em fonte Times New Roman 
corpo 10 e espaçamento norma de caracteres; 
 

§ 2.º A monografia deverá também estar de acordo, com as regras técnicas 
estabelecidas pela Disciplina de Metodologia da Pesquisa oferecida pelo Curso; 

 
§ 3.º A monografia de conclusão deverá ser depositada na Secretaria do Curso de 

Direito ou da Secretaria da Entidade Conveniada com a IES, no prazo máximo de 90 
(noventa) dias após o encerramento da última disciplina do curso, em 03 (três) vias 
encadernadas, sob pena de reprovação no curso de Pós-Graduação, sem direito a nova 
matrícula ou aproveitamento de estudos no ano seguinte, se, e quando, for oferecido pela 
IES; 

 
§ 4.º As monografias serão julgadas por banca examinadora composta de 

professores com a titulação mínima de Mestre em Direito, indicada pelo Coordenador de 
Pós-Graduação; 

 
§ 5.º A banca examinadora julgará as monografias como “aprovadas”, com direito 

ao certificado, ou “não aprovadas”, sem direito a este direito; 
 
§ 6.º Considerado a banca a monografia de conclusão como não-aprovada, apontará 

as falhas e o aluno terá 30 (trinta) dias após a divulgação do resultado para corrigi-las e ter 
a sua monografia submetida a nova avaliação; 

 
§ 7.º o Aluno que for devidamente aprovado em disciplinas, que completem pelo 

menos 160 (cento e sessenta) horas-aula, poderá requerer certificado de extensão com nível 
de pós-graduação. 
 
 Art. 27. O aluno reprovado deve requerer, quando oferecido pela IES e no ano 
seguinte, na Coordenação do Curso, matrícula para cursar novamente o módulo, observadas 
as seguintes condições: 
 

a) os custos da matrícula são de responsabilidade do aluno e são calculados de 
acordo com a carga horária a ser cursada; 

b) se alterada a grade curricular do novo curso em oferta, a Coordenação de Pós-
Graduação estabelece o conteúdo a ser cursado para complementação; 

c) o prazo de integralização curricular é de 360 (trezentos e sessenta) horas aula, 
incluído o período de funcionamento do curso de origem; 
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d) o deferimento da matrícula em módulos isolados é condicionado à possibilidade 
de oferta do módulo pretendido, a critério da Coordenação de Pós-Graduação. 

 Art. 28. Não será concedida Revisão de avaliação no Curso de Pós-Graduação. 
 

TÍTULO XII 
 DO CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO 

 
 Art. 29. Ao aluno que cumpre as exigências mínimas contratuais e as estipuladas 
neste Regulamento, para aprovação no curso, é conferido Certificado de Pós-Graduação 
“Lato Sensu”, com observância do formato e disposições previstas em Lei e/ou Resolução 
do órgão competente, de acordo com a qualificação a que se destine o curso. 
 

TÍTULO XIII 
 DA COORDENAÇÃO E SUA COMPETÊNCIA 

 
Art. 30. A Coordenação de Pós-Graduação poderá ter uma Vice-Coordenação, 

desde que aprovada e nomeado, por Portaria da Presidência da Mantenedora, tendo como 
competência: 
 
 I - Coordenadores de Pós-Graduação: 
 

a) Pesquisar, planejar e promover a realização de Cursos de Pós-Graduação nas 
modalidades “Lato Sensu e Stricto Sensu”, de acordo com os objetivos e interesses 
da Faculdade de Ciências Humanas de Pernambuco, conforme a realidade e as 
exigências profissionais do mercado de trabalho; 

b) Elaborar o processo sistemático do recrutamento e seleção da clientela dos Cursos 
de Pós-Graduação; 

c)   Elaborar o Regimento de Pós-Graduação e submetê-lo a aprovação da Entidade 
Mantenedora; 

d) Supervisionar o desempenho didático-pedagógico dos professores que compõem o 
corpo docente dos Cursos de Pós-Graduação oferecidos pela Faculdade; 

e) Manter organizado o sistema de informação interno e externo da Pós-Graduação, com 
apoio da Secretaria, da Tesouraria e do CPD; 

f) Realizar reuniões programadas com a Diretoria da Mantenedora, a Diretoria da 
Faculdade, o corpo docente e o discente de Pós-Graduação; 

g) Contribuir eficaz e eficientemente pela qualidade total da estrutura e funcionamento 
da SOPECE; 

h) Elaborar e fazer cumprir o calendário letivo anual da Pós-Graduação informando à 
Secretaria e à Tesouraria; 
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i) Elaborar e distribuir Informativo do Curso ao Corpo Discente; 
j) Auditorar cadernetas escolares e atas de provas; 
k) Divulgar as notas dos módulos/disciplinas ministradas, enviando-as à Secretaria e 

ao CPD; 
l) Elaborar os balancetes mensais de receitas e desembolsos, apresentando à Tesouraria; 
m) Apresentar os docentes que irão iniciar novos módulos; 
n) Manter o intercâmbio Faculdade versus Empresa; 
o) Convocar professores de outras IES e especialistas na área jurídica para ministrar 

palestras sobre temas atuais do Direito; 
p) Observar e aplicar as normas do MEC quanto à estrutura e funcionamento dos 

Cursos de Pós-Graduação; 
q) Ministrar a Aula inaugural e de encerramento dos cursos de Pós-Graduação; 
r) Organização de módulos mantendo os programas nas cadernetas, na Secretaria e no 

CPD; 
s) Enviar documentação necessária para o CPD, mantendo sempre atualizada a situação 

dos alunos e professores de Pós-Graduação; 
t) Contratar, recrutar e selecionar o Corpo Docente, consultando a Direção, em 

conformidade com a Resolução Resolução nº 1, de 08 de junho de 2007, publicada 
no Diário Oficial da União, no dia 08 de junho de 2007; e/ou outras disposições 
previstas em Lei e/ou Resolução do órgão competente; 

u) Selecionar o Corpo Discente, através de processo de seleção; 
v) Enviar Curriculum Vitae, com comprovação, bem como Contratos de Prestação de 

Serviço, do Corpo Docente à Secretaria e à Tesouraria, respectivamente; 
w) Estabelecer uma interface da Graduação com a Pós-Graduação; 
x) Escolha de futuros temas de cursos a serem ministrados; 
y) Requerer junto ao setor competente, todo documento necessário para o desempenho 

de suas funções; 
z) Exercer outras atividades correlatas e/ou que lhe seja delegada pelo seu superior.  

 
II - Vice-Coordenador de Pós-Graduação: 

 
a) Substituir o Coordenador de Pós-Graduação em suas ausências e impedimentos; 
b) Acompanhar e auxiliar a Diretoria na totalidade de suas atribuições; 
c) Requerer junto ao setor competente, todo documento necessário para o 
desempenho de suas funções; 
d) Exercer outras atividades correlatas e/ou que lhe seja delegada pelo seu superior. 
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Parágrafo único. A Coordenação e a Vice-Coordenação de Pós-Graduação serão 
nomeadas pelo Diretor-Presidente da Mantenedora, para um mandato de 01 (um) ano, 
podendo ser reconduzidos ao cargo. 
 

TÍTULO XIV 
 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
 Art. 31. Estas disposições normativas aplicam-se a todos os cursos de pós-
graduação “lato-sensu” ministrados pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino 
Ltda. - SOPECE ou em convênio. 
 
 Art. 32. Os cursos de extensão e treinamento fechados, para empresas, poderão ter 
regulamentação própria, de acordo com os objetivos traçados pelas partes. 
 
 Art. 33. Este Regulamento de Cursos de Pós-Graduação “lato sensu” pode receber 
ajustamento ou alterações sempre que isto for julgado necessário para o melhor 
desempenho dos cursos ou por imperativos legais. 
 
 Art. 34. Os casos omissos serão decididos pela Coordenação de Pós-Graduação, 
ouvindo a Direção do Curso de Graduação em Direito e a Direção da Mantenedora. 
 
 Art. 35. Este Regulamento entra em vigor a partir da data de sua aprovação. 
 
 Regulamento submetido à aprovação da Congregação da Faculdade de Ciências 
Humanas de Pernambuco, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino 
Ltda. - SOPECE, no dia 28 de janeiro de 2011. 
 

Modificado pela Congregação da Faculdade de Ciências Humanas de 
Pernambuco, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - 
SOPECE, no dia 30 de setembro de 2011. 
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