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EMENTA 

O Objeto da sociologia. Contexto de surgimento da sociologia. Abordagens teóricas 
clássicas e contemporâneas da sociologia. A sociologia como ciência. Processos Sociais 
Básicos: Cultura  , Socialização, Interação e grupos sociais nas organizações. 
Desigualdades Sociais: Estratificação Social, Mobilidade Social, Relações raciais e étnicas, 
Gênero. A organização como um sistema social. Instituições Sociais: Economia e trabalho, 
Política, Família, Religião e Educação. Mudança Social e Movimentos sociais. 
 
 
1.  OBJETIVOS 
 
1.1 Conhecer o Objeto da Sociologia 
1.1. Situar o contexto de surgimento da Sociologia. 
1.2. Estudar as teorias sociológicas clássicas e contemporâneas 
1.3. Conhecer os processos sociais básicos. 
1.4. Analisar as desigualdades sociais e raciais. 
1.5. Caracterizar as instituições sociais. 
1.6. Estudar as Mudanças Sociais 
1.7. Caracterizar os movimentos sociais. 
 
2. CONTEÚDOS 
 
2.1 A sociologia como ciência 
2.2 O objeto da sociologia 

2.3Contexto de surgimento da sociologia 

2.4Abordagens clássicas e contemporâneas da sociologia 

2.5 Processos Sociais Básicos 
2.6 Cultura  
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2.7 Socialização 
2.8 Interação social e  grupo social nas organizações 
2.9 Desigualdades Sociais 
2.10 Estratificação Social 
2.11 Mobilidade Social 
2.12  Relações Étnico-raciais  
2.13 Educação das Relações Étnicos - Raciais 
2.14 Diferenças de Gênero 
2.15 A organização como um sistema social. 
2.16  Instituições Sociais : Economia e trabalho, Política, Família, Religião e Educação 
2.17 Mudança Social 
2.18 Movimentos Sociais 

3. METODOLOGIA 
 
3.1. Aulas expositivas. 
3.2. Fórum de Debates. 
3.3. Dinâmica de Grupo. 
3.4. Estudos de Casos. 
3.5. Seminários 
 
4. RECURSOS 
 
4.1. Quadro branco. 
4.2. Retroprojetor. 
4.3. Data Show 
4.4 TV e Vídeo 
 
5. AVALIAÇÃO 
 
5.1. Provas escritas. 
5.2. Trabalhos escritos. 
5.3. Seminários. 
5.4. Resenha Crítica. 
 
 
6. BIBLIOGRAFIA 
 
6.1. BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
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