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DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA — 3° ANO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO |
CARGA HORARIA: 150 horas/aula
DISCIPLINA: Obrigatéria
ANO DE APLICACAO: 2010

EMENTA

Realizacéo de Estagio equivalente a 150 horastauleampresa publica ou particular, sob a
supervisao de um coordenador e com apresentagadiparde relatorio.

1. OBJETIVOS

1.1. Aplicar os conhecimentos teoricos hauridos sma de aula no cotidiano dos
procedimentos contabeis de uma empresa.

1.2. Elaborar e analisar demonstracoes financenasncetes, balancos e auditorias nas
empresas.

1.3. Efetuar registros contabeis de acordo conagptle contas utilizado pelas empresas.

2. CONTEUDOS

2.1. Sao dos procedimentos e finalidades dgiessapervisionado.
2.1.1. Seminarios e debates expondo a estrutueaghjetivos do estagio.
2.1.2. Prospeccao dos estagiarios e estagios digimn

2.1.3. Andlise dos programas das areas de est&goniveis.

2.2. Andlise de proporc¢des.

2.2.1. Desenvolvimento dos Planos de Estagio.

2.2.2. Parecer e Avaliagédo dos Planos.

2.3. Prospeccéao dos Cenarios Profissionais.

2.3.1. Andlise de desempenho das atividades Acadérdio estdgio, interacdo prospectiva
coordenador /prof. Orientador/Estagiario.

2.3.2. Monitoramento das atividades no local dadist

2.4. Avaliacdo do Conteudo Técnico-cientifioes&rutural do relatério.
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2.4.1. Discussao e analise dos resultados.
2.4.2. Defesa do relatorio.

2.4.3. Pareceres Conclusivos.

2.4.4. Conceituacao final.

3. METODOLOGIA

3.1. Aulas expositivas.
3.2. Férum de Debates.
3.3. Estudos de Casos.

4. RECURSOS

4.1. Quadro branco.
4.2. Retroprojetor.

5. AVALIACAO

5.1. Relatérios.

5.2. Trabalhos.

5.3. Provas escritas.
5.4. Seminarios.

5.5. Resenha Critica.
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